Licenciatura en Ingenieria

en Mantenimiento Industrial

LICENCIADO EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

PRESENTACION

El egresado de: Licenciatura en Ingenieria en Mantenimiento Industrial
cuenta con las competencias profesionales necesarias para su desempeno

en el campo laboral, en el ambito local, regional y nacional.

El egresado de: Licenciatura en Ingenieria en Mantenimiento Industrial
se distingue por poseer las competencias profesionales esenciales que

respaldan su desempeno con éxito en el dinamico entorno laboral,
abarcando tanto el ambito local como el regional y nacional. Este perfil
integral no

solo se ajusta a las demandas actuales del sector, sino que también
anticipa y se adapta a las transformaciones y desafios emergentes de la

Licenciatura en Ingenieria en Mantenimiento Industrial. Su capacidad
para integrar conocimientos técnicos especializados, habilidades
analiticasy

una vision innovadora lo posiciona como un profesional altamente
cualificado y preparado para contribuir significativamente al avance de la
disciplina

y a la resolucion eficiente de problematicas complejas en distintos
contextos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Las competencias profesionales son las destrezas y actitudes que el
Ingeniero debe desarrollar en su area profesional, adaptandose a nuevas
situaciones, asi como transferir, si es necesario, sus conocimientos,
habilidades y actitudes a areas profesionales relacionadas a su formacion
para el logro de objetivos.
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1. Competencias Base:

1.1

1.2

1.3

Plantear y solucionar problemas con base en los principios y teorias
de fisica, quimica y matematicas, a traves del método cientifico para
sustentar la toma de decisiones en los ambitos cientifico y
tecnolodgico.

Comunicar informacion basica sobre si mismo, otros y su profesion, a
través de expresiones sencillas, aisladas y estereotipadas, en forma
productiva y receptiva en el idioma francés de acuerdo al nivel Al,
usuario basico, del Marco de Referencia Europeo para contribuir en el
desempeno de sus funciones en su entorno laboral, social y personal.

Comunicar sentimientos, pensamientos, conocimientos,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, a través de expresiones
sencillas y de uso comun, en forma productiva y receptiva en el
idioma inglés de acuerdo al nivel A2, usuario basico, del Marco de
Referencia Europeo para contribuir en el desempeno de sus
funciones en su entorno laboral, social y personal.

2. Competencias Transversales:

2.1

Actuar y dirigir su vida, con base en valores, principios éticos,
inteligencia emocional, herramientas de pensamiento critico,
holistico y creativo, estrategias de asertividad, estilos de liderazgo,
toma de decisiones y habilidades gerenciales, para lograr su auto
realizacion, contribuir al desarrollo de su entorno profesional y social
fortaleciendo la convivencia armaonica plena.

3. Competencia Especifica:

3.1

3.2

Gestionar las actividades de mantenimiento mediante la integracion
del plan maestro, para garantizar la operacion y contribuir a la
productividad de la organizacion.

Supervisar el ajuste, reemplazo o fabricacion de partes de los sistemas
electromecanicos en maquinaria, equipo y redes de distribucion



3.3
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industrial con base en la normatividad para asegurar su 6ptimo
funcionamiento.

Optimizar las estrategias de mantenimiento, condiciones de
operacion de los equipos, los estudios de ingenieria y proyectos
técnico-econdémicos mediante el andlisis de factores humanos,
tecnoldgicos, financieros para la gestion del plan maestro de
mantenimiento que garantice la disponibilidad, confiabilidad,
sostenibilidad y factibilidad de la planta, contribuyendo a la
competitividad de la empresa a través de las nuevas tecnologias de
la Industria para predecir, planear y controlar los procesos de
mantenimiento y lograr los objetivos de la organizacion.

PERFIL DE INGRESO DEL ASPIRANTE

El aspirante a la Universidad y al programa educativo en Licenciatura en
Ingenieria en Mantenimiento Industrial se caracterizara idealmente por
poseer:

Habilidades y capacidades transversales:

Habilidad para indagar, analizar y transmitir informacion
procedente de diversas fuentes.

Habilidad para escuchar, interpretar y expresar mensajes en
distintos contextos.

Capacidad para expresar de forma clara sus ideas tanto oral como
escrita.

Capacidad para resolver problemas a partir de métodos
establecidos.

Capacidad para aprender por iniciativa propia a lo largo de la vida.
Capacidad de trabajar de manera colaborativa para el cumplimiento
de metas.

Fomentar la inclusion, reconocimiento y respeto por la diversidad
cultural, de creencias, valores, ideas, practicas sociales y de género.
Interés por participar con una conciencia civica y ética en la vida de
su comunidad, region, entidad, pais y el mundo.
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Habilidades y capacidades transversales:

Habilidad para indagar, analizar y transmitir informacion
procedente de diversas fuentes.

Habilidad para escuchar, interpretar y expresar mensajes en
distintos contextos.

Capacidad para expresar de forma clara sus ideas tanto oral como
escrita.

Capacidad para resolver problemas a partir de métodos
establecidos.

Capacidad para aprender por iniciativa propia a lo largo de la vida.
Capacidad de trabajar de manera colaborativa para el cumplimiento
de metas.

Fomentar la inclusiéon, reconocimiento y respeto por la diversidad
cultural, de creencias, valores, ideas, practicas sociales y de género.
Interés por participar con una conciencia civica y ética en la vida de
su comunidad, region, entidad, pais y el mundo.

Habilidades y capacidades especificas del perfil de ingreso:

Habilidades de pensamiento critico y analitico.

Habilidades de pensamiento l6gico y matematico.
Capacidad para relacionarse interpersonalmente.
Habilidades de gestion del tiempo.

Creatividad e innovacion para la mejora continua.
Conocimiento e interaccidon con el mundo fisico.

Capacidad para trabajar bajo presion.

Habilidades de liderazgo y compromiso.

Capacidad de manejo de equipo de coOmputo y herramientas
digitales.

Habilidad para el manejo basico de herramientas manuales.
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ESCENARIOS DE ACTUACION

El egresado de la Licenciatura en Ingenieria en Mantenimiento
Industrial podra desenvolverse en las siguientes unidades
productivas y sociales tales como:

Empresas grandes, medianas, pequehas y microempresas.
Empresas metalmecanicas, alimenticias, del plastico, quimicas,
petroleras, mineria, textil, aeronauticas, automotrices, de
electrodomésticos, farmacéuticas, entre otras

Empresas de servicios: transporte, hoteleras, telecomunicaciones,
hospitales, centros comerciales, entre otros.

Empresas de generacion, transmision y distribucion de energia
eléctrica.

Empresas asociadas al sector financiero de apoyo y fomento a
MiPyMES.

Instituciones gubernamentales de apoyo y fomento al desarrollo.
Organizaciones No Gubernamentales.

Empresas nacionales e internacionales.

Empresas de consultoria en materia de formulacion y evaluacion de
proyectos.

Su propia empresa.

OCUPACIONES PROFESIONALES

El Licenciado en Ingenieria en Mantenimiento Industrial podra
desempenarse atendiendo los siguientes puestos de trabajo:

Gerente de Planta.

Gerencia de Mantenimiento.

Ingeniero de Mantenimiento.

Jefe de Mantenimiento.

Supervisor o Encargado de Mantenimiento.
Lider de Mantenimiento.

Consultor y Asesor de Mantenimiento.
Ingeniero de Confiabilidad.

Instructor de Mantenimiento.

Ingeniero de Planificacion del Mantenimiento.
Puestos afines.
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DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
= PLAN DE ESTUDIOS
T EDUCACION LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
g TTTITRIR SnmmmEReAn mimnee EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMBRE 2024

| BACHILLERATO CONCLUIDO |
ANTECEDENTES ACADEMICOS DE INGRESO
MODALIDAD: ESCOLARIZADA
DURACION DEL CICLO: 15 SEMANAS
CLAVE DEL PLAN DE ESTUDIOS: F-DA-03-PL-LIC-1.1
COMPETENCIA
Horasala| Horas Horas Horas . Instalaciones
CICLO | CUATRIME STRE ASIGNATURA CLAVE cemana | Teérioas | Practioss | totales | 945 | (a1 T0)
bass Transwersal | Especifica
|INGLES | BING -1 5 a0 45 75 460 A
|DESARROLLD HUMAND ¥ VALDRES T-OHU-1 [ 24 S £0 515 A
FUNMDAMENTOS MATEMATICOS B-FMA-T 7 42 53 105 £.56 A
° FUNMDAMENTOS DE MANTENIMIENTO E-FMA-1 4 24 ES £0 315 AL
- DIBUJO INDUSTRIAL E-DIN-1 7 42 (B 108 £.58 L
SEGURIDAD INDUSTRIAL E-SIN-1 3 18 7 45 281 AL
COMUNICACION ¥ HABILIDADES DIGITALES E-CHD-1 5 30 45 75 4.60 AL
c I_ TOTAL 35 210 315 75 3281
1& INGLES Il B-ING2-1 5 30 45 75 4.6 A
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES ¥ MANEJQ DE T-HEMC-1
E CONFLICTOS 4 24 £ &0 .75 A
£ CALGULD DIFERENCIAL B-CDI-1 8 36 54 80 5.63 A
z a FISICA BFI5-1 ] 36 54 a0 5.63 AL
T FROBABILIDAD ¥ ESTADISTICA BPESF 5 a0 45 75 460 A
] GESTION DEL MANTENIMIENTD E-GMA-T E 6 54 o0 563 AL
i TERMODIHAMIGE. B-TER-F 3 18 7 45 281 AL
B TOTAL 35 210 315 575 32.81
= INGLES Il B-ING2-1 H an 45 75 4.60 A
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES | OFT0-1 4 24 % 80 5.75 A
CALGULD INTEGRAL B-CIN-1 : 24 S ED 375 A
& CISTEMAS ELECTRICOS E-SEL-1 5 30 45 75 4.6 L
MAQUINAS ¥ MECANIEMOS E-MME-1 7 43 63 105 6.56 AL
ELECTROMICA ANALOGICA E-EAN-1 8 6 54 80 5.63 L
FROYECTO INTEGRADOR | E-PINI-1 [ 24 S £0 575 AT
TOTAL 15 210 315 525 32 81
INGLES IV B-ING4-2 5 a0 45 75 460 A
ETICA PROFESIONAL T-EFR-Z [ 24 S £0 515 A
CALCULD DE VARIAS VARIABLES B-CVV-2 5 a0 45 75 4.60 A
MAQUINAS ELEGTRIGAS E-MEL-2 4 24 35 &0 575 AL
= ¢ MANTENIMIENTO A PROCESOS DE MANUFACTURA E-MPM-2Z 5 30 [ 75 460 AT
z ELECTROMICA DIGITAL E-EDI-2 5 30 45 75 4.6 AL
4 SISTEMAS NEUMATICOS E HIDRAULICOS E-SNH-Z 7 42 83 108 £ 58 AL
E TOTAL 35 210 315 525 3281
o INGLES V B-ING5-2 5 26 [ 75 4.60 A
] |LIDERAZGO OE EQUIPOS DE ALTO DESEMPENG T-LEAD-2 4 24 35 &0 575 A
i ECUACIONES DIFERENCIALES BEDIZ 5 30 45 75 4.60 A
T -AUTOMAT IZACION ¥ ROBOTICA E-ARO-Z 6 36 54 80 5.63 AL
= & SISTEMAS TERMICOS E INDUSTRIALES ESTIZ 5 0 45 75 4.60 AL
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COMPETENCIA
Instalaciones
CICLO | CUATRIMESTRE ASIGNATURA CLAVE s .I_“.._—'E' Fl!m i Imll Créditos 1A.LT.0)
Trangversal | Espacifica ’
] CIENCIA DE LOS MATERIALES E-CMA-2 [ 36 54 oo 563 AL
= FROYECTO INTEGRADOR Il E-FINZ-2 4 24 35 [ 375 AT
K] TOTAL] 35 206 310 525 3281
8 40 0 800 600 37.50 o]
TOTAL] 40 i G600 00 37.50
INGLES VI B-INGA-3 5 a0 45 75 460 A
HABILIDADES GEREMNCIALES T-HGE-3 4 24 35 50 375 A
FISICA PARA INGEMIERIA E-FIN-F 4 24 36 60 375 AL
o ADMINISTRACION ESTRATEGICA PARA MANTENIMIENTO E-AEM-3 B 36 54 op 563 A
L TRIBOLOGIA E-TRB-2 [i 36 54 [ 563 AL
INSTALACIONES ELECTRICAS E-INE-2 i E 54 [ 5.63 AL
METODOS ¥ SISTEMAS DE TRABAID E-M3T-3 4 24 35 &0 375 AL
TOTAL] 35 210 315 525 32.81
= INGLES VIl B-INGT-3 5 a0 45 75 460 A
] NGENIERIA ECONOMIGA E-JEC-2 0 24 ER &0 375 A
" MANTENIMIENTO PREDICTIVO MECANICO E-MFD-3 [ 36 54 [ 563 AL
E 8 TECHICAS TPM ¥ RCM E-TTR-3 5 a0 45 75 460 A
o ENSAYOS DESTRUCTIVOS E-END-2 4 24 35 [ 375 AL
a SISTEMAS AUTOMATIZADOS Y REDES INDUSTRIALES E-SARI-2 7 42 [ 105 6.58 AL
) FROTOCOLOS DE OPERACION ¥ MANTENIMIENTO E-POM-3 4 24 38 &0 3.75 AL
g TOTAL]| 35 210 315 525 32.81
= INGLES Will B-INGE-3 [ a0 45 75 4,60 A
3 GESTION AMBIENTAL E-GAM-3 i 36 54 [ 563 AL
E MANUFACTURA ASISTIDA FOR COMPUTADORA E-MAC-3 [ an 45 75 4,60 AL
GESTION DEL TALENTO HUMAND E-GTH-3 3 [B 27 45 2.81 A
& ENSAYOS MO DESTRUGTIVOS E-END-2 B ER 54 [T 563 AL
VISUBLIZACION ¥ CONTROL DE PROCESOS E-MCF-3 [ 36 54 [ 563 AL
FROYECTO INTEGRADOR I E-FIN3-3 4 24 35 &0 375 AT
TOTAL] 35 210 315 525 3281
8 40 0 600 600 37.50 o
TOTAL] 40 0 600 A00 37.50
-ﬂ' J Hﬁmh
SELL[}m@IﬂEﬁqu I"ENERAL bE”

UNIVERSIDADE S TEENQLAGICAS ¥
POLITECHICAS

F-DA-0E-PL-LIC-1.1
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MAPA CURRICULAR
EDUCHCI&N LICENCIATURA EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL br
. EN COMPETENCIAS PROFESIONALES vilf
VIGENTE A PARTIR DE SEPTIEMERE DE 2024 R
| PRIMER CICLO DE FORMACION | | SEGUNDO CICLO DE FORMACHOH
Sagundo Tarcer Cuartn Guinto
Primer cusirimestre cuatrimastra cuatrimestra cuatrimesire cuatrimastre
INGLES | IMGLES Il INGLES 1 INGLES IV INGLES W -
75 HRS T8 HRS TS HRS 76 HRS TH HRS 75 HRS
HABLIDADES DESARROLLO DEL LIDERAZGO OE
Dcm':g:';” SOCIOEMOCIONAL| | PEMSAMIENTO Y ETICA EQUIPOS DE
ES Y MANEJO DE TOMA DE PROFESIONAL ALTO
VALORES CONFLICTOS DECISIONES
80 HRS 80 HRS 80 HRS 80 HRS 80 HRS 90 HRS
FUNDAMENTOS cALCULO cALCULD mti:nﬂs“ ECUACIONES
MATEMATICOS DIFERENCIAL INTEGRAL TEC S DIFERENCIALES
108 HRS 90 HRS G0 HRS 75 HRS 75 HRS 75 HRS
FUNDAMENTOS OE Flzica SISTEMAS MAQUINAS AUTOMATIZACKIN ¥
MANTENIMIENTO ELECTRICOS ELECTRICAS ADEOTICA
80 HRS 20 HRS T8 HRS 80 HRS 20 HRS 45 HRS
[manTErMENTO A SISTEMAS
moverraa. | | Eetanisnca | | mecamemos | | PRocEsosoe | | TeRMicos e
MANLIFACTUIRA INDUSTRIALES
105 HRS 75 HRS 105 HRS 76 HRS 75 HRS 20 HRS
SEGURIDAD GESTION DEL ELECTROMICA ELECTRONICA | | CIEMCIA DE LOS
INDUSTRIAL MENTO AMALGGEICA DIGITAL MATERIALES
45 HRS. 80 HRS B0 HRS T HRS 20 HRS 80 HRS
COMUNICACIGN SISTEMAS T
CELEL LB ERMODINAMCA mﬁm 1 VELL TR 2 INTEGRADOR Il
DIGITALES HIDRAULICOS
75 HRS 45 HRS. 80 HRS 105 HRS. 80 HRS 80 HRS
| s»sHRs || s25HRS | | S525HRS | | 525HRS | | SI5HRS _

L. E%LTEEH!G%E_ .

HI LW

F-DA-02-MC-LI1C-1.1
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EDUCACION

MAFA CURRICULAR

EN COMPETENCIAS PROFESIONALES
VIGENTE A PARTIR DE SEFTIEMERE DE 2024

TECHICO SUPERIOR UNIVER SITARIO
EN MANTEHIMIENTO INDU STRLAL

Primer Clckr da Formaclhon
Compsaienclas: Bass, Tra y Ezpacificas

Sagundo Clclo de Formacion
Compstenclas: Base, Traneversales y Espaciflcas

LICENCIATURA EN INGENIERIA EN INGENIERIA EN MANTENIMIENTC INDUSTRIAL

Especifica: Gestionar las actividades de manienimienio mediante la
integracitn del plan maesiro, para garantizar la ocperacién y conlribuir a la
productividad de la arganizacicn.

Eapecifica: Supervisar el ajusie, reemplazo o fabricacion de partes de los
sislemas eleciromecanicos en magquinania, eguipo y redes de distribucicn
industrial con base en la normatividad para asegurar su Splimo
funcionamiento.

|EI|JIB(:II1(:B.: Oplimizar las esirategias de manenimiento, condicones de
operacian de los eguipas, los esiedios de ingeniera y proyectos [Ecnica-
escondmicas medianie el andlisis de factores humanas, ecnolégicos,
financieras para la gestion del plan maesiro de mantenimiento gue
garantice b dispanbiidad, confiabilidad, sostenibiidad y factibilidad de 2
planta, contribuyenda a la compatitividad de la empresa a través de las
nuevas tecnokgias de b Industria para predecir, planear y controlar los
pracesos de mantenimiento y lograr los objetios de la oganizacian.

Segunda Lengua: Comunicar informacién bisica sobre si misma, olros
y su prafesion, @ ravés de expresiones sencilbas, sisladas y
esierectipadas, en forma productiva y recepliva en e idioma inglés de
acuerdo al nivel A1, usuarno basico, del Marco de Referencia Eurapea

para contribuir en al desempefio de sus undones &n su entomo aboral,
social y persanal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamienios, conocimientas,
experiencias, ideas, reflexiones, opiniones, & Iravés de expresiones
=sencilas y de uso comon, en forma productiva y recepdiva en el idioma
inglés de acuerdo al nivel A2, vsuario basice, del Marco de Referencia

Eurapea para contribuir en el desempenao de sus funciones en su entarma
labaral, social y personal.

Segunda Lengua: Comunicar sentimientos, pensamientos,
canccmientos, expenencias, ideas, reflexiones, opiniones, en los
ambitos publicos, personal, educacional y ooupacional, producliva y
receplivamente en e idioma inglés de acwerda al nivel B1, usuario
indepandiente, del Marco de Referencia Ewopeo para contribuir enoel
desemperio de sus funciones en su enlomo laboral, socal y persanal.

Bass: Plantesr y solucionar problemas con base en los principios y ieorias de las fisica, quimica y matematicas, a través del método cienlifico para susientar
Ia toma de decisiones en los ambitas cienlifico y tecnoldgico.

Formacion Integral: Aciuar y dirigic sw vida, con base en valores, princioios élicos, inlefgencia emacional, berramientas de pensamiento critica, halistico y
crealivo, estralegias de aserfvidad, estilos de liderazpo, toma de decisiones y habilidades gerencisles, para lograr su avto realzacion, contribuir al desarollo de

=u erdoeTin pmfe:in'lw'nl fortalecendo la convivencia amdnica plena.
#,

FRECCION A0 &1, n e

F-OA-32-MC-LIC-1.4
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Mayores Informes:

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense Carretera México —
Tampico, km. 100, tramo Pachuca — Huejutla, Zacualtipan de Angeles,
Hgo., C.P. 43200.

Direcciéon de Ciencias Naturales e Ingenieria

Tel. (774) 74 2 04 70, Extension: 189



