
TIPO DE NÓMINA CATEGORÍA 

NIVEL 

REGISTRADO EN 

SISTEMA

PUESTO GENÉRICO No. PLAZAS
DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

(TABULADOR DGUTyP)

SUELDO MENSUAL 

(TABULADOR 

DGUTyP)
ESTRUCTURA CONFIANZA 12 DIRECTOR GENERAL 1 RECTOR 71,153.95$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 011 DIRECTOR DE AREA 12 DIRECTOR DE ÁREA, ABOGADO 53,372.55$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 009 JEFE DE DEPARTAMENTO 8 JEFE DE DEPARTAMENTO 27,506.80$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 08B JEFE DE OFICINA B 33 COORDINADOR 14,656.20$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 08A JEFE DE OFICINA A1 7 INGENIERO EN SISTEMAS 11,529.80$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 07A JEFE DE OFICINA A 3 ESPECIALISTA TÉCNICO 10,172.50$              
ESTRUCTURA CONFIANZA 007 TÉCNICO ESPECIALIZADO 15 JEFE DE OFICINA 9,163.30$                

ESTRUCTURA CONFIANZA 002 AUXILIAR TÉCNICO 13

ANALISTA ADMINISTRATIVO, 

TÉCNICO ESPECIALIZADO EN 

ELECTRÓNICA, TÉCNICO 

ESPECIALIZADO EN 

MANTENIMIENTO, SECRETARIA DE 

DIRECTOR DE ÁREA

7,467.90$                

ESTRUCTURA CONFIANZA 01A AYUDANTE GENERAL A 1
SECRETARIA DE JEFE DE 

DEPARTAMENTO
7,612.05$                

ESTRUCTURA CONFIANZA 01B AYUDANTE GENERAL A 2
JEFE DE SERVICIOS DE 

MANTENIMIENTO 
7,467.90$                

ESTRUCTURA CONFIANZA 01C AYUDANTE GENERAL B 1
ASISTENTE DE SERVICIOS Y 

MANTENIMIENTO
7,467.90$                

ESTRUCTURA CONFIANZA DTA DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO 2 PROFESOR TITULAR A 24,240.25$              
ESTRUCTURA CONFIANZA DTB DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO 3 PROFESOR TITULAR B 28,693.20$              
ESTRUCTURA CONFIANZA DTC DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO 3 PROFESOR TITULAR C 33,634.75$              
ESTRUCTURA CONFIANZA DAC DOCENTE DE TIEMPO COMPLETO 35 PROFESOR ASOCIADO C 20,968.40$              
ESTRUCTURA CONFIANZA DA1 DOCENTE POR HORAS 1430 PROFESOR DE ASIGNATURA * 483.00$                   

* ESTA PLAZA DETERMINA SU SUELDO MENSUAL CONFORME AL TOTAL DE HORAS POR LAS QUE SE CONTRATA AL PERSONAL DOCENTE.

CONSIDERACIONES EN LA INTEGRACIÓN DE ESTE TABULADOR DE SUELDOS.

2. La asignación de nivel salarial ocurre con base en el inventario de plazas autorizado por la autoridad correspondiente en el estado de Hidalgo (Oficialía Mayor del Poder Ejecutivo del 

Estado de Hidalgo).

1. La integración de este Tabulador se da con base en el Analítico de Presupuesto autorizado para el ejercicio 2025 (pag.39-41 del Convenio de Asignación de Recursos) en cuanto a 

número de plazas, denominación y sueldo mensual del puesto.

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

PLANTILLA DE PERSONAL 2025 - TABULADOR DE SUELDOS










