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8. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de Actividades
del Titular de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense del periodo
enero — marzo de 2025.

En cumplimiento a la Cldusula Séptima, fraccién lll, inciso h) del Convenio
Especifico para la asignacion de Recursos Financieros para la Operacion y
Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del Sistema Tecnolégico
del Estado de Hidalgo para el ejercicio fiscal 2025, se anexa el informe del Titular
de Rectoria:

Con fundamento en el Articulo 14, fraccion XVI, del Decreto que modifica
diversas disposiciones del decreto que creé a la Universidad Tecnolégica de la
Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance al Periédico Oficial del Estado de
fecha 01 de agosto de 2016, se somete a consideracion de este H. Consejo
Directivo la aprobacion del Informe de actividades que rinde el Titular del

Organismo correspondiente del periodo enero - marzo 2025.

El presente documento reporta las actividades realizadas por la Universidad, al
mes de marzo, mismas que se encuentran alineadas al Plan Estatal de Desarrollo
2023 - 2028, Acuerdo 3. Desarrollo Econémico. Asi mismo las actividades
programadas en el Programa Operativo Anual (POA) 2025.
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l. Resultados y metas alcanzadas. Alineacion a Planes,
Programas Sectoriales y de Desarrollo

1.1 Programa Operativo Anual

El programa Operativo Anual, estd integrado por 5 componentes y 14
actividades reportados y validados por la Unidad Técnica de Evaluaciéon del
Desempeno.
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1.2 Programa Institucional de Desarrollo (PID) - Indicadores
Tacticos

-~

Seguimiento de Indicadores Tacticos durante el periodo enero — marzo 2025:
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* Indicador 1y 2: La periodicidad es por ciclo escolar (2024-2025), por lo cual la
meta se cumplird en el mes de agosto y se reportard en el tercer trimestre 2025.

Indicador 3: La periodicidad es anual, en el primer trimestre 2025 la meta
alcanzada fue del 27% al realizar al menos 1 actividad por mes en favor de la
equidad de género.

Indicador 4: La periodicidad es anual, en el primer trimestre 2025 la meta
alcanzada fue del 25% al realizar al menos 1 actividad por mes en favor de la
salud socioemocional.

** Indicador 5: La periodicidad es anual, por lo cual la meta se cumplird en el
segundo y cuarto trimestre 2025.

Il. Actividades Sustantivas y Resultados A

2.1 Estructura ocupacional u'rs‘n

Al cierre del trimestre enero - marzo 2025, la integracion de la estructura
ocupacional de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense queda
conformada por 101 mujeres y 104 hombres, resultando un total de 205 personas
servidoras publicas anexas a la UTSH.

Servidores Publicos en la UTSH

W Mujeres

Hombres

Grdfico 1 Servidores PUblicos en la UTSH
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Servidores Publicos en la UTSH

Mujeres Hombres Total

101 104 205

Tabla 1 Servidores Publicos en la UTSH

En cuanto ala distribucion de funciones al cierre del trimestre enero - marzo 2025,
de los 205 integrantes del plantel UTSH, se informa que corresponden 12 puestos
a Directivos, 117 a Docentesy 76 a personal de Apoyo y Asistencia a la Docencia.

Funciones del Personal UTSH

H Directivos

Docentes

Personal de apoyoy
asistencia ala
docencia

Grdfico 2 Funciones del Personal UTSH

Funciones del Personal UTSH

Personal de apoyo
Directivos Docentes y asistencia a la Total
docencia
12 76 117 205

Tabla 2 Funciones del Personal UTSH
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2.2 Recursos economicos destinados a la seguridad social @
del personal

La UTSH ocupada en cumplir con sus obligaciones laborales, brindar estabilidad
y confianza a su personal, en el frimestre enero - marzo 2025 destind Recursos
Econdmicos para Seguridad Social (SAR, FOVISSSTE e ISSSTE) por un importe de
$2,102,908.32 (Dos millones ciento dos mil novecientos ocho pesos 32/100 m.n.).

Recursos Econdmicos para la
Seguridad Social del Personal

B SAR
FOV
Aportaciones

ISSSTE 9.97%

Aportaciones RCV
SN0

Grdfico 3 Recursos Econdmicos destinados para la Seguridad Social del Personal

Recursos Economicos para la Seguridad Social del Personal

Aportacion Importe
SAR $207,084.72
FOV $517,711.89
Aportaciones ISSSTE 9.97% $1,032,317.47
Aportaciones RCV 3.175% $345,794.24
Total $2,102,908.32

Tabla 3 Recursos Econdmicos destinados para la Seguridad Social del Personal
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2.3 Normatividad

Se estd en espera de la validacion del Estatuto y Decreto de la Universidad con
base a la normatividad estatal, como la Ley Orgdnica de la Administraciéon
PUblica para el Estado de Hidalgo, Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Hidalgo y su Reglamento, y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028; actualmente
mediante el oficio UPLAPH/CGNyYEP/176/2024 la Coordinacion General de
Normatividad y Enfidades Paraestatales realizd observaciones al Proyecto de
Estatuto Orgdnico.

2.4 Laudos Laborales, Empresas, Fideicomisos en los que la

Entidad Paraestatal es Parte

Se asistio a diversas audiencias en el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje.

Con expediente nUmero 136/2020, de J. C. M. R., se determina el laudo por un
monto de $654,034.40 (Seiscientos cincuenta y cuatro mil freinta y cuatro pesos
40/100 M.N.).

La universidad no cuenta con fideicomisos.

2.5 Oferta y demanda educativa

La excelencia, diversidad y extension de nuestros programas educativos aunado
al compromiso de nuestro Rector Ing. Beder Rodriguez Villegas y de todo el
personal que integra la UTSH, nos han permitido desarrollar una sélida campana
de difusion con una respuesta efectiva ante la demanda educativa de nuestra
region.

Algunas de las actividades que se realizaron para la divulgacion de la oferta

educativa fueron:

Publicacion en redes sociales de las actividades escolares, culturales y de
integracion realizadas por la comunidad universitaria, en las que se muestra el
ambiente en el que se ve inmerso el estudiante, los beneficios que obtiene
durante su formacién académica y su experiencia al pertenecer a la UTSH.

Pagina 9 de 154 del JGSO.8
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A través de redes sociales y de la pdgina web institucional, se dio difusion al
proceso y periodos de admision de nuestra casa de estudios.

Atrévete <
aSer ="

BIFERENTE ——
CON UNA DE NUESTRAS ==

A ESIRIAS:

UNETE EN LAS MAESTRIAS DE: PERIODQ DE
MAESTRIA EN oY ADMISION

1Y siguenos

PERIODO DE
ADMISION

Susnm“lub“n' @ Y
. UTSH GESTION UTSH
““““ Winnaas AMBIENTAL
REGISTRO: DIAGNOSTICA: PERIODO DE EVALUACION
13 DEL @ REGISTRO: DIAGNOSTICA:
DE FEBRERO ‘contéctanos DEL
aL 17.;5 MAYO 221 253 5289 13 DE FEBRERO 1 7
16 DEMAYO DE 2025 AL DE MAYO
DE 2025 16 DE MAYO DE 2025
DE 2025

{ REGISTRATE YA! =
Esc

{REGISTRATE YA! .0

LIC. EN MEDICO
¥ CIRUIANO Y PARTERO

2 3§ Epucacion

AT747 /774 & EDUCACION

Se recibidé en nuestra institucion a jdvenes que se encuentran cursando el Ultimo
semestre de su Educacion Media Superior para darles a conocer nuestra oferta
educativa e instalaciones.

Se asistid a ferias Universitarias y se visitaron diferentes planteles de nivel medio
superior con el propodsito de extender la oferta educativa en la regidon, logrando
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y Sof
laigo

o L
de

llegar a instituciones como Telebachilleratos, Bachilleratos Comunitarios,
CEMSaD, COBAEH y TEBAEV.

Durante estas visitas se dieron a conocer las carreras, modelo educativo, planes
de estudio, proceso de estadias, programas de movilidad, becas y ofros
beneficios con los que cuentan nuestros estudiantes, del mismo modo, se informd
acerca del proceso y periodos de admision.

Se readlizaron reuniones con personal administrativo y docentes de cada
Direccion de Carrera con el objetivo de dar a conocer la campana de difusion
y las acciones a realizar para promover los programas educativos de la UTSH, asi
como extender una invitaciéon para difundir, a través de las redes sociales
institucionales, las actividades sobresalientes y las practicas de campo realizadas
en cada drea.

2.6 Matricula m

La matricula total de la UTSH al cierre del periodo enero — marzo 2025 es de 2005
estudiantes, dentro de los que se encuentran 985 estudiantes de nivel TSU, 1003
de nivel Ingenieria o Licenciatura, y 17 de nivel Maestria.
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La matricula total del primer trimestre del ano anterior (2024) fue de 1780
estudiantes, actualmente existe un aumento de matricula de 225 estudiantes, lo
que representa un incremento del 12.6%.

Matricula enero - marzo 2025

mTSU

® Ingenieria /
Licenciatura

Maestria

Grdfico 4 Matricula enero - marzo 2025

Matricula enero - marzo 2025

TSU I_n gem_erlq / Maestria Total
Licenciatura
985 1003 17 2005

Tabla 4 Matricula enero - marzo 2025

2.6.1 Matricula por género

La matricula total de 2005 estudiantes estd integrada por 1159 mujeres y 846
hombres inscritos en los 3 niveles educativos de nuestra institucion; TSU, Ingenieria
o Licenciatura y Maestria.
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Matricula por género enero - marzo 2025

B Mujeres

Hombres

Grdfico 5 Matricula por género enero - marzo 2025

Matricula por género enero - marzo 2025

Mujeres Hombres Total

1159 846 2005

Tabla 5 Matricula por género enero - marzo 2025

En las siguientes tablas se muestra la matricula por género de cada nivel
formativo de acuerdo a los programas educativos en liquidacion y aquellos del

Nuevo Modelo Educativo (NME).
TSU

Programas educativos en liquidacion

Matricula enero - marzo 2025

Programa educativo
M H Total
1 ADMINISTRACION AREA CAPITAL HUMANO 29 8 37
2 CONTADURIA 44 14 58
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DESARROLLO DE NEGOCIOS, AREA

3 MERCADOTECNIA 30 7 37
DISENO Y MODA INDUSTRIAL AREA
4 PRODUCCION 30 8 =
5 MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 6 35 41
6 MECANICA AREA INDUSTRIAL 4 29 33
PROCESOS INDUSTRIALES AREA
7 MANUFACTURA 26 22 48
RECURSOS NATURALES AREA
8 CONSERVACION Y MANEJO DE FAUNA 8 2 10
SILVESTRE
0 RECURSOS NATURALES AREA MANEJO 4 6 10
FORESTAL SUSTENTABLE
10 RECURSOS NATURALES AREA PROTECCION 0 0 0
Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA
11 DESARROLLO DE SOFTWARE 8 24 32
MULTIPLATAFORMA
12 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA 3 16 19
INFRAESTRUCTURA DE REDES DIGITALES
13 | TERAPTA FISICA AREA REHABILITACION 65 13 78
14  MECATRONICA, AREA AUTOMATIZACION 3 13 16
Matricula total 260 197 457
Tabla 6 Matricula TSU (programas educativos en liquidacion)
TSU
Nuevo Modelo Educativo
Matricula enero - marzo 2025
Programa educativo
M H Total
1 AUTOMATIZACION 4 19 23
2 CONSTRUCCION 8 15 23
3 CONTAUDRIA 52 29 81
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DISENO Y MODA INDUSTRIAL EN

4 PRODUCCION 46 . 54
5  GESTION DE CAPITAL HUMANO 24 7 31
6 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 5 2 47
7 MECANICA INDUSTRIAL 3 26 29
8  MERCADOTECNIA 49 32 81
9 | MANEJO DE FAUNA SILVESTRE 4 2 6
10 MANEJO FORESTAL 3 2 5
11 PROCESOS PRODUCTIVOS 25 a1 66
2 Sommouon o o | v | s
13 INFRAESTRUCTURA DE REDES DIGITALES 13 14 27
Matricula total 254 274 528

Tabla 7 Matricula TSU (NME)

INGENIERIA

Programas educativos en liquidacion

Matricula enero - marzo 2025
Programa educativo

M H Total
1 LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL 61 18 79
HUMANO
2 LICENCIATURA EN CONTADURIA 72 30 102
INNOVACION DE NEGOCIOS Y
3 MERCADOTECNIA 39 18 57
4 INGENIERIA EN DISENO TEXTIL Y MODA 64 3 67
5 INGENIERIA INDUSTRIAL 4] 33 74
6 INGENIERTA EN MANEJO SUSTENTABLE DE 59 19 a1
RECURSOS NATURALES
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7 INGENIERTA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 9 60 69

8 INGENIERTA EN METAL MECANICA 6 33 39

Q MECATRONICA 1 13 14

10 INGENIERIA EN DESARROLLO Y GESTION DE 1 a1 59
SOFTWARE

1 INGENIERIA EN REDES INTELIGENTES Y 0 14 23
CIBERSEGURIDAD

12 LICENCIATURA EN ENFERMERIA (5°) 34 9 43

13 | LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 108 25 133

Matricula total 477 316 793

Tabla 8 Matricula Ingenieria / Licenciatura (programas educativos en liquidacién)

INGENIERIA

Nuevo Modelo Educativo

Matricula enero - marzo 2025
Programa educativo

M H Total
1 LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 91 31 122
2 LICENCIATURA EN ENFERMERIA 44 11 55
LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANQO Y
3 PARTERO 22 1 33
Matricula total 157 53 210

Tabla 9 Matricula Ingenieria / Licenciatura (NME)

MAESTRIA

Matricula enero - marzo 2025
M H Total

Programa educativo

1 INNOVACION Y NEGOCIOS 10 4 14
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2 SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 1 2 3

Matricula total 11 6 17

Tabla 10 Matricula Maestria

2.7 Capacidad instalada m

En la UTSH se cuenta con 2519 espacios de capacidad, durante el periodo a
reportar se mantienen utilizados 2210 de ellos con una matricula de 2005
estudiantes y 205 servidores publicos.

Los datos anteriores representan el 88% de la capacidad utilizada, considerando
el periodo enero — marzo de 2024 en donde la capacidad utilizada fue del 79%,
para el ano actual existe un aumento en la misma del 9%.

Capacidad instalada utilizada 88%

Personal UTSH

8%
Espacios
disponibles

12%

Matricula
estudiantil
80%

= Matricula estudiantil = Personal UTSH Espacios disponibles

Grdfico 6 Capacidad instalada utilizada en la UTSH

2.8 Atencion al estudiantado m

La Universidad Tecnoldégica de la Sierra Hidalguense, es una institucion de
excelencia, comprometida con la comunidad estudiantil y la calidad educativa,
por estarazon, cada academia implementa estrategias que coadyuveny tienen
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o

Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

un gran impacto en la formacion integral del estudiantado con el firme propdsito
de prepararlos para que culminen satisfactoriamente su formaciéon profesional.

Entre algunas de las actividades realizadas en favor de nuestros estudiantes
durante el frimestre enero — marzo 2025 se encuentran las siguientes:

e Asistencia del alumnado a eventos relacionados con sus programas
educativos en donde se recibieron demostraciones y capacitaciones con la
finalidad de asociarlos con su sector productivo.

PACHUCA

JERSS W)
A

e Durante clases se utilizaron técnicas diddcticas de acuerdo a las
caracteristicas de las asignaturas, llevando a cabo prdacticas en los diferentes
talleres y laboratorios para reforzar los aprendizajes tedricos.

e A través del contacto con Tutores y Directores de Carrera, se brindd atencion
personalizada a estudiantes para fratar cuestiones que puedan estar
afectando su desempeno académico, brindar asesorias, canalizarlos con
algun drea de apoyo o tratar algun ofro tema relacionado con su educacion.
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e Conlaintencidn de que los estudiantes conozcan el campo laboral en el que
pueden desempenarse durante los periodos de estadia y al finalizar su carrera
profesional, se llevaron a cabo visitas a empresas en modalidad virtual y
presencial.

2.9 Reprobacion

Las unidades del cuatrimestre enero — abril se encuentran en desarrollo por lo
gue no es posible reportar indices de reprobacion para este trimestre.

2.10 Desercion u'rs‘n

No es posible reportar datos de desercidon durante el periodo enero - marzo
debido a que el cuatrimestre enero — abril no ha finalizado.

2.11 Rendimiento escolar UTSH

Debido a que el cuatrimestre enero — abril no ha finalizado, no es posible
determinar el rendimiento escolar durante este trimestre.
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2.12 Mecanismos y criterios utilizados para:

2.12.1 Abatir la reprobacion

Con laintencién de reducir los indices de reprobacion de nuestros estudiantes vy,
por ende, disminuir la desercion escolar, el personal directivo en conjunto con
docentes, realizaron actividades enfocadas en perfeccionar el desarrollo
académico y mejorar la comprension significativa de los contenidos escolares
mediante estrategias pedagdgicas, metodoldgicas y de apoyo integral.

Entre las actividades realizadas para disminuir la reprobacion escolar se
encuentran las siguientes:

e Se brindaron asesorias personales y grupales por cada materia cursada en
donde el estudiante puede aclarar sus dudas de clase o reforzar los
conocimientos adquiridos.

" UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
Regatro
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e Se llevaron a cabo clases dindmicas en donde se realizaron prdcticas en
laboratorios y de campo para promover la comprension de las sesiones
tedricas.
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2.12.2 Retencidn de estudiantes

Uno de los propdsitos de la UTSH es lograr que los resultados de eficiencia terminal
sean cada vez mds altos, razén por la cual se trabaja arduamente para que
nuestros estudiantes conozcan todos los beneficios que obtienen al realizar sus
estudios en la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense y de tal manera,
permanezcan en nuestra institucion desde el inicio hasta el término de su
Educacion Superior.

A contfinuacion, se mencionan algunas de las acciones que se realizaron durante
el trimestre con este ideal:

e Los estudiantes participaron en actividades recreativas, deportivas y
culturales con la finalidad de promover la integracion e impulsar el sentido de
pertenencia en la comunidad universitaria.

e Se gestiond el acercamiento del estudiantado con empresas afines a su perfil
profesional para que puedan comenzar a relacionarse de manera real con
el entorno laboral desde el inicio de su Educacion Superior.

Pagina 21 de 154 del JGSO.8



LT 5155
HIDALGUENSE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

o

e Se llevaron a cabo conferencias y talleres en donde se abordaron temas de
acuerdo a cada programa educativo.

2.12.3 Disminuir el abandono escolar m

Interesados por asegurar que cada estudiante que inicia su carrera universitaria
la culmine exitosamente, el personal UTSH liderado por nuestro rector, el Ing.
Beder Rodriguez Villegas, trabajan en conjunto para proporcionar a los
estudiantes el apoyo necesario para lograr este propdsito.

Entre las tareas realizadas para disminuir los casos de abandono escolar se
encuentran las siguientes:

e Asignaciéon de un tutor académico por grupo y sesiones semanales de tutorias
en donde se tratan asuntos relacionados con las actividades institucionales
tanto de cardcter académico como aquellas enfocadas a la integracion
social, con la infencion de identificar situaciones que pueda originar el
abandono escolar.
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e
“Roporte mensual do tutorias”

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE ‘ ’

" \ oADE L seRrA ‘

UTSH “Reporto mensual de tutorias”

Nombre del Tutor(a) | Marla del Rocio Herndndez Jacinto

Grupo tutorado 5°G1 Programa Educativo_| TSU en Contaduria

Fecha de Reports | Enero PROBLEMAS DETECTADOS: | ACCIONES DE SEGUIMIENTO;

REPORTE DE ACTIVIDADES:

Se cumplid con Ia actividad programada?

SESION 1 | ST = no
Observaciones: Se realizd la actividad | ¢Por qué?
de presentacién de tutor y asignacién
de jefe de grupo.

Z5e cumpliG con la actividad programada?

SESION 2 | ST no _ S
Observaciones: Se lleva a cabo la ZPor qué? REPORTE DE BAIAS DEL MES
firma del reglamento de tutora. NOMBRE CAUSA

&Se cumpli6 con la actividad programada?
SESION 3 | 51 W COMENTARIOS ADICIONALES:
Observaciones: Se aborda el tema de | ¢Por qué?
FODA de acuerdo a temario de
tutorias.
Se cumplié con la actividad programada?
N4 |5 o

SESION4 | Observaciones: Se considera el tema | ¢Por qué? :
de Inicio de proceso de estadias Nota: En caso de requerir mds espacio, anexar hojas
debido a que deben contar con el
correo institucional activo y verificar AN
el catalogo de empresas disponibles
en el departamento de vinculacion.

7 it b i 3

e il = [==]

e Se identfificaron estudiantes en situaciones vulnerables y se canalizaron con
las dreas correspondientes para recibir atencion de acuerdo a las
problemdticas detectadas.

e Se difundieron convocatorias de programas y becas, tanto internas como
externas, en las que los estudiantes se postularon para obtener algun
beneficio, asi como se brindd el apoyo necesario para que efectuaran el
trdmite y registro correspondientes. De este modo se busca abatir la desercion
escolar originada por problemas econdmicos.
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e Los Directores de Carrera, Docentes y Tutores, establecieron una estrecha
comunicacién con padres y madres de familia con la intencion de tratar
asuntos relacionados con la situacién escolar de los estudiantes, de esta
forma fue posible identificar cuestiones que pudieran estar repercutiendo en
suU desempeno escolar.

2.13 Atencion socioemocional

Pendientes de la salud emocional de nuestros estudiantes y con el ideal de
mejorar sus habilidades ante la toma de decisiones, manejen oportunamente
sifuaciones de conflicto y, sobre todo, mejoren sus relaciones interpersonales, se
dio asesoramiento por parte de personal de la UTSH especializado en el dreq,
para canalizar a estudiantes con las estancias correspondientes, ademds, se
realizaron las siguientes actividades como parte de la atencién brindada en el
dmbito emocional:

Se recibié en la UTSH al General de Brigada de Estado Mayor Alfredo Salgado
Vargas, Comandante de la 18/A. Zona Militar, para impartir la conferencia
“Difusion de la Cultura de Seguridad Nacional” con el objetivo de establecer
vinculos y concientizar a la comunidad estudiantil acerca de los valores,
principios y acciones que permiten mantener la seguridad del pais.
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Como parte del programa de prevencion de adicciones y apoyo
socioemocional, estudiantes de diferentes programas educativos participaron
en la conferencia “Prevencion, Uso de Sustancias y Danos a la Salud™ a cargo
del Ttc. M.C Andoni Lozano Canchola y del Sgto. de Infanteria Leonardo
Herndndez Herndndez del 84/0. Batalldon de Infanteria (Huejutla, Hgo.).

La comunidad universitaria participd en las actividades del Dia de San Valentin
con ejercicios de convivencia e infegracion con el lema jLo importante de HOY
es ser feliz y hacer feliz a los demds!
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Estudiantes de la Direccién de Tl participaron en la Conferencia Taller “El arte de
amarte” a cargo de Lic. Patricia Duenas Herndndez, con el objetivo de descubrir
como el arte puede ayudar a expresar, sanar y fortalecer el amor propio en las
personas con el objetivo de fortalecer las habilidades socioemocionales.

Se aplicd la encuesta "Evaluacidon de la Condicidn Socioemocional de la
Educacion Superior” a 344 estudiantes de esta casa de estudios, elaborada por
la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior con el objefivo de
conocer las dreas de oportunidad y dreas fuertes en todo el sistema educativo.

Durante el primer trimestre de 2025, fue posible canalizar oportunamente a 3
estudiantes de nuestra Universidad con unidades de apoyo socioemocional.
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Estudiantes canalizados para apoyo
socioemocional
(enero —marzo 2025)

1.2 1 1 1

0.8
0.6
0.4
0.2
0
Direccion de Ciencias Direccién de Ciencias Direccién de Tecnologias de
Econédmico Administrativas Exactas la Informacion

B Total de alumnos atendidos

Grdfico 7 Estudiantes canalizados con dreas de apoyo socioemocional (por Direccion de

Carrera) en el periodo enero - marzo 2025

Estudiantes canalizados para apoyo socioemocional

(enero - marzo 2025)

No. De No. De No. De
Direccion de carrera estudiantes estudiantes  estudiantes
atendidos atendidos atendidos
TSU Ing / Lic Maestria
Direccion de Ciencias Economico 0 1 0
Administrativas
Direccion de Ciencias Exactas 1 0 0
Direccion de Tecnologias de la 0 1 0
Informacion
Total 1 2 0
Total de estudiantes atendidos 3

Tabla 11 Estudiantes canalizados con dreas de apoyo socioemocional (por Direccidon de

Carrera) en el periodo enero - marzo 2025
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2.14 Atencion médica @

Con el firme propdsito de evitar en lo posible las ausencias escolares por
enfermedad y al mismo tiempo, impedir que esto tenga consecuencias en el
aprovechamiento escolar de los estudiantes, el drea de servicio médico de
nuestra institucion brindd, durante el frimestre enero — marzo 2025, 669 consultas
médicas a personal y estudiantes de la UTSH.

Las enfermedades mds comunes que se suscitaron fueron de tipo respiratorias y
gastrointestinales, ademds, se brindd atencidén médica por lesiones derivadas de
accidentes menores.

Consultas médicas brindadas
(enero - marzo 2025)

700

632

600

500

400

300

200

100 37
|
0
Personal UTSH Estudiantes

H Personas atendidas

Grdfico 8 Atencion médica brindada en la UTSH durante el trimestre enero - marzo 2025

Ademas de otorgar el servicio de forma gratuita, ofra accion realizada en favor
de la economia del personal universitario y los estudiantes es el otorgamiento
parcial del fratamiento médico que requieren al momento de su consulta.

Como oftra de las actividades realizadas en favor de la salud de la comunidad
universitaria, se realizaron 2 campanas de vacunacion en coordinacion con IMSS
e ISSSTE en las que se aplicaron las siguientes vacunas:

e El13, 14y 17 de enero se aplicaron vacunas contra la influenza estacional,
tétanos y difteria, hepatitis B y antineumocdcica a 217 estudiantes.
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e El 19 de febrero se aplicd la vacuna contra tétanos y difteria a 170
estudiantes.

2.14.1 Activacién de los NOmeros de Seguridad Social IMSS m

Como parte fundamental en materia de salud, la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense mantiene activos a 1970 estudiantes en el Seguro de
Enfermedades y Maternidad (SEM) del Régimen Obligatorio del Seguro Social,
este acto es de suma importancia para asegurar el servicio médico de nuestros
estudiantes en caso de que requieran atencién de segundo o tercer nivel como
lo son; servicios de atencion hospitalaria y de urgencias, atencion médica
ambulatoria especializada y aquellos padecimientos de alta especialidad.

INSTITUTO MEXICANC DEL SEGURO SOCIAL

Constancia de presentacion de movimientos afiliatorios
IMSS DESDE SU EMPRESA
En términos del Articulo & del Reglamento de la Ley del Seguro Social en Materia de Afiliacion, C itn de . ion y

Fiscalizacidn, el Instituto Mexicano del Seguro Social extiende la presente G de ion de i del Fairén o
Sujeto Obligado con Nombre o Razdn Social UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE con Registro Patronal M32101 14320

Informacion General
Nimero de folio: TETI4 Frazin Socia UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA
Nimero de lote: 404721815 HIDALGUENSE
RFC del patrén: UTSET1110HTA Fecha y hora de recepcién del lote: 2025-03-26 16:36
Registro Patronal M3g10114328 Serial del cerfificado: _ 00001000000707414318
Huella Digital

P4 3bdelfel0612b57 52dab 2cfedcTa7 3722462

Concentrado General

Movimientos recibidos por el IMSS Operados Rechazados
Bajas | Maodif. | Reing. | Total Bajas | Maodif. | Reing. | Total Bajas | Madif. | Reing | Total
o o 1970 1870 0 0 o o [ 0 1970 1970
| Patron |
|R,:,,ismj Paronal | M331011432 | \Nm. UNIVERSIDAD TECNCLOGICA DE LA SIERRA |

FITHCGUENSE
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Estado Libre y Soberano
de Hidaigo

2.14.2 Promocion de la salud “[ﬁ‘“

Como parte de las actividades de promocion de la salud y prevencion de
enfermedades, se realizd la difusion de material audiovisual por medio de las
pantallas institucionales con el ideal de crear conciencia en la comunidad
universitaria acerca de la importancia del autocuidado.

e Prevencion de enfermedades

INH UER

UANDO TOSAS O ESTOR| '
(C:CIBRETE NARIZ Y BOCA CON UN B HEDICD.

: 3 CONS
PANUELO O CON EL ANGULO GUARDA REPOSO
INTERNO DEL COPO Y USA CUBREBOCAS

io del

‘Bﬁ‘l“é;A‘R'I»"EMBIEN Y ‘ USAR GEL

UBRIR NARIZ Y BOCA') > v ANTIBACTER'AL

P
d

VAR
%'GS MANOS
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e Promocién de hdbitos saludables

LLAMAALALEEA
\\___ 800911

llama a la linea de la vida: 800 911 2000 3 el ejercicio te hace fuerte.

{ TE ENGANCHA DESDE-T

cha desde la primera vez

{Elige ser feliz! s El fentanilo te engan
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e Promocién de fechas de salud

28 de Feorarn
Dia Mundial de kas Enfermedades Raras

U sl S3E0 I g IreTsCEra rgncioe eacepel

25 deFebrero
Dialnternacional del Implante Coclear

“Escuchar es un regaloy el impiante coclear lo hace posible.”

2.14.3 Salud sexual y reproductiva m

Con el apoyo del Centro de Salud de Zacualtipdn y a través del programa
“Servicios Amigables para Adolescentes”, se logré proveer métodos
anticonceptivos a estudiantes y personal de nuestra Institucién.

En el mes de enero se aplicaron 18 métodos anticonceptivos inyectables
mensuales, 3 inyecciones trimestrales, 5 pastillas mensuales, 1 parche, 3 pastillas
de emergencia y se canalizd a 1 estudiante para aplicacion de implante
subdérmico.

En el mes de febrero se aplicaron 16 inyecciones mensuales, 5 pastillas
mensuales, 1 pastilla de emergencia y 1 parche.

En el mes de marzo se aplicaron 36 inyecciones mensuales, 4 parches, 8
hormonales orales, 1 inyeccién trimestral, 4 pastillas de emergencia y se canalizd
a 1 estudiante para aplicacién de implante subdérmico.

Ofra labor readlizada como parte de la salud sexual y reproductiva fue la
imparticion de pldaticas a los estudiantes de los programas educativos TSU en
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

Mecatréonica y TSU en Diseno y Moda Industrial, atendiendo un total de 74
estudiantes.

2.15 Becas

Al cierre del primer frimestre del ano 2025, se fiene el siguiente registro de
estudiantes beneficiados con becas:

Estudiantes beneficiados con becas

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0 R
Apoyos
Jévenes Apoyo a Madres complementarios
Beca Académica Escribiendo el mexicanas Jefas para Madres
Futuro de Familia mexicanas Jefas
de Familia
B No. Estudiantes 1490 910 16 4

Grdfico 9 NUumero de estudiantes beneficiados por cada tipo de beca

Beca Académica

El Programa de Becas Académicas de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense tiene como objetivo beneficiar a estudiantes inscritos en la
institucion mediante la implementacion de una beca institucional que consiste
en la exencion de pago de la cuota de reinscripcion y/o cuota de recuperacion
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mensual, sujeto al cumplimiento de los criterios de elegibilidad establecidos en el
programa.

Su propdsito principal es garantizar que los estudiantes puedan acceder,
permanecer y concluir su formacion universitaria, asegurando que la falta de
recursos economicos no sea una limitante.

Para el periodo enero - marzo del presente ano, fueron 1490 estudiantes
beneficiados.

TSU - Beca Académica

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo
2024 2025

M H Total M H Total

Programa educativo

: ADMINISTRACION AREA CAPITAL 103 30 133 20 7 36

HUMANO

2  CONTADURIA 132 64 196 4] 13 54
DESARROLLO DE NEGOCIOS, AREA

3 MERCADOTECNIA % |29 128 27 ! 34
DISENO Y MODA INDUSTRIAL AREA

4 PRODUCCION 147 9 156 23 3 26

5 | MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 26 115 141 6 28 34

6  MECANICA AREA INDUSTRIAL 14 27 41 2 9 11
PROCESOS INDUSTRIALES AREA

7 MANUFACTURA 97 72 169 25 18 43
RECURSOS NATURALES AREA

8  CONSERVACION Y MANEJO DE 7 6 13 4 1 5
FAUNA SILVESTRE

0 RECURSOS NATURALES AREA 6 0 6 4 0 4

MANEJO FORESTAL SUSTENTABLE
RECURSOS NATURALES AREA
10 PROTECCION Y CONSERVACIONDEL O 0 0 0 0 0

MEDIO AMBIENTE

11 RECURSOS NATURALES 2 9 35 0 0 0
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

12 AREA DESARROLLO DE SOFTWARE 30 113 143 8 24 32
MULTIPLATAFORMA
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

13 AREA INFRAESTRUCTURA DE REDES 5 47 72 3 13 16
DIGITALES
TERAPIA FISICA AREA

14 R SR 24 31 255 52 6 58
MECATRONICA, AREA

15 AUTOMATIZACION 8 168 76 3 14 17

Total 944 620 1564 222 143 370

S/M: Sin matricula

Tabla 12 Estudiantes beneficiados con beca académica - TSU (programas educativos en
liquidacion)

TSU - Beca Académica

Nuevo Modelo Educativo

Enero - marzo 2025
Programa educativo
M H Total

1 AUTOMATIZACION 4 11 15
2 CONSTRUCCION 7 6 13
3 CONTAUDRIA 44 23 67
4 DISENO Y MODA INDUSTRIAL EN PRODUCCION 42 7 49
5 GESTION DE CAPITAL HUMANO 15 2 17
6 MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1 17 18
7 MECANICA INDUSTRIAL 2 6 8
8 MERCADOTECNIA 34 17 51
9 MANEJO DE FAUNA SILVESTRE 0 0 0
10 MANEJO FORESTAL 0 0 0
11 RECURSOS NATURALES 4 1 5
12 PROCESOS PRODUCTIVOS 14 13 27
13 | DESARROLLO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA 17 26 43
14 INFRAESTRUCTURA DE REDES DIGITALES 13 11 24
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Total 197 140 337

S/M: Sin matricula

Tabla 13 Estudiantes beneficiados con beca académica - (NME)

Ingenieria / Licenciatura - Beca Académica

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo
2024 2025

M H Total M H Total

Programa educativo

LICENCIATURA EN GESTION DEL

R VAT 95 34 129 54 13 67

2 LICENCIATURA EN CONTADURIA 138 39 177 70 28 98
INNOVACION DE NEGOCIOS Y

3 MERCADOTECNIA 7.1 9 | 56 139110 49
INGENIERIA EN DISENO TEXTIL Y

4 oo 5 3 55 58 3 6l

5  INGENIERIA INDUSTRIAL 49 31 80 28 21 49
INGENIERIA EN MANEJO SUSTENTABLE

S DE RECURSOS NATURALES 49 13 | 8 2118 39
INGENIERIA EN MANTENIMIENTO

7 N 8 5 60 8 42 50

8  INGENIERIA EN METAL MECANICA 6 2 32 6 19 25

9  MECATRONICA SM M S/M 0 12 12
INGENIERTA EN DESARROLLO Y

10 SESTION DE SOFTWARE 1352 6 | 1240 | 52
INGENIERIA EN REDES INTELIGENTES Y

11 CIBERSEGURIDAD 16121 3 19111 20

12 LICENCIATURA EN ENFERMERIA (5% 110 17 127 33 7 40

13 LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 141 23 164 98 20 118

Total 723 343 1066 435 244 680

S/M: Sin matricula

Tabla 14 Estudiantes beneficiados con beca académica - Ingenieria / Licenciatura (programas
educativos en liquidacion)
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Ingenieria / Licenciatura - Beca Académica

Nuevo Modelo Educativo

Enero - marzo 2025
Programa educativo
M H Total

1 LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 49 10 59
2 LICENCIATURA EN ENFERMERIA 25 5 30
3 LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y 0 5 14

PARTERO
Total 83 20 103

S/M: Sin matricula
Tabla 15 Estudiantes beneficiados con beca académica - Ingenieria / Licenciatura (NME)
Jovenes Escribiendo el Futuro

El programa de Becas “Jovenes Escribiendo el Futuro”, es una beca que se le
oforga a las/los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad, que estén
cursando el nivel TSU o Ingenieria de Educacion Superior. Para permanecer con
el beneficio de esta beca se debe realizar una renovacion cada semestre o
hacer la solicitud por primera vez activando una ficha escolar y realizando la
solicitud de la beca en la plataforma SUBES (Sistema Unico de Becas para la
Educacién Superior).

Actualmente se cuenta con un total de 910 beneficiarios de confinuidad del
Programa Jovenes Escribiendo El Futuro, estudiantes que realizaron el proceso de
renovacion en la Plataforma SUBES para seguir recibiendo esta beca.

TSU - Jovenes Escribiendo el Futuro

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo
2024 2025

M H Total M H Total

Programa educativo
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ADMINISTRACION AREA CAPITAL

HUMANO

2  CONTADURIA 75 40 115 40 10 50
DESARROLLO DE NEGOCIOS, AREA

3 MERCADOTECNIA 36 | 24 60 191 4 23
DISENO Y MODA INDUSTRIAL AREA

4 PRODUCCION 59 10 69 19 4 23

5 | MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 11 81 92 5 28 33

6  MECANICA AREA INDUSTRIAL 4 45 49 2 24 26
PROCESOS INDUSTRIALES AREA

7 MANUEACTURA 45 38 83 22 18 40
RECURSOS NATURALES AREA

8  CONSERVACION Y MANEJO DE 7 10 17 4 1 5
FAUNA SILVESTRE

0 RECURSOS NATURALES AREA 5 0 2 4 5 9

MANEJO FORESTAL SUSTENTABLE
RECURSOS NATURALES AREA
10  PROTECCION Y CONSERVACION DEL 0 0 0 0 0 0

MEDIO AMBIENTE

11 RECURSOS NATURALES 10 7 17 0 0 0
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

12 AREA DESARROLLO DE SOFTWARE 39 16 55 6 15 21
MULTIPLATAFORMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

13 | AREA INFRAESTRUCTURA DE REDES 7 25 32 3 13 16
DIGITALES
TERAPTA FISICA AREA

14 REHABILITACION 114 32 143 49 11 60
MECATRONICA, AREA

15 AUTOMATIZACION 3 24 27 2 8 10

Total 368 461 829 195 146 341

S/M: Sin matricula

Tabla 16 Estudiantes beneficiados con la beca Jévenes Escribiendo el Futuro - TSU (programas
educativos en liquidacion)

Nuevo Modelo Educativo
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Enero - marzo 2025
Programa educativo
M H Total
1 MECANICA INDUSTRIAL 0 1 1

Total 0 1 1

S/M: Sin matricula

Tabla 17 Estudiantes beneficiados con la beca Jovenes Escribiendo el Futuro - TSU (NME)

Ingenieria / Licenciatura - Jovenes Escribiendo el Futuro

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo
2024 2025

M H Total M H Total

Programa educativo

LICENCIATURA EN GESTION DEL

1 CAPITAL HUMANO 4 |18 61 13610 | 46

2 LICENCIATURA EN CONTADURIA 0 5 70 58 29 87
INNOVACION DE NEGOCIOS Y

3 MERCADOTECNIA 24 1 6 | 30 13514 49
INGENIERIA EN DISENO TEXTIL Y

4 oo » 1 23 43 2 45

5  INGENIERIA INDUSTRIAL o1 27 48 30 24 54
INGENIERTA EN MANEJO SUSTENTABLE

S DERECURSOS NATURALES o 9| 8 12,1 23
INGENIERTA EN MANTENIMIENTO

7 NS 117 18 4 45 49

8  INGENIERIA EN METAL MECANICA 3 18 21 3 o4 27

9  MECATRONICA SM SM S/M 0 10 10

1o INGENIERIA EN DESARROLLO Y o | 25| 32 | o | o8| a7

GESTION DE SOFTWARE

INGENIERTA EN REDES INTELIGENTES Y
11 CIBERSEGURIDAD 1y 14 1512 v

12 LICENCIATURA EN ENFERMERIA (5°) 32 7 39 24 7 31
13 | LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 63 12 75 73 17 90
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Total 250 199 449 332 233 565

S/M: Sin matricula

Tabla 18 Estudiantes beneficiados con la beca Jovenes Escribiendo el Futuro - Ingenieria /
Licenciatura (programas educativos en liquidacion)

Ingenieria / Licenciatura - Jovenes Escribiendo el Futuro

Nuevo Modelo Educativo

Enero - marzo 2025
Programa educativo
M H Total

LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y

PARTERO 2 ] 3

Total 2 1 3
S/M: Sin matricula

Tabla 19 Estudiantes beneficiados con la beca Jévenes Escribiendo el Futuro - Ingenieria /

Licenciatura (NME)

En seguimiento al Programa “Jévenes Escribiendo el Futuro” se asistid a la reunion
de Enlaces de Becas con la finalidad de integrar la Mesa Interinstitucional
Hidalgo 2025-1, en la cual se dio a conocer el Comunicado de Inicio 2025-1
Programa presupuestal S283 Jovenes Escribiendo el Futuro y la carga de
matricula para la participacion de los estudiantes beneficiarios con beca de
continuidad, asi como los de nuevo ingreso para su postulacion.
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Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia

El programa “Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su
Desarrollo Profesional” estd dirigido a madres mexicanas solteras, divorciadas,
viudas o separadas que estén cursando estudios profesionales (especializacion
técnica o licenciatura de tercer nivel) en Instituciones de Educacion Superior (IES)
pUblicas pertenecientes al Registro Nacional de Instituciones y Empresas
Cientificas y Tecnoldgicas (RENIECYT) del CONAHCYT.

Al cierre del primer trimestre 2025, se cuenta con 16 estudiantes beneficiadas con
esta beca.

TSU - Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo

Programa educativo 2024 2025
9 No. De No. De
beneficiadas beneficiadas
1 ADMINISTRACION AREA CAPITAL 4 4
HUMANO
5 MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 1 0
Total 5 4

S/M: Sin matricula

Tabla 20 Estudiantes beneficiadas con la beca Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia -

TSU (programas educativos en liquidacion)

Ingenieria / Licenciatura - Apoyo a Madres mexicanas Jefas de

Familia

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo
2024 2025
No. De No. De
beneficiadas beneficiadas

Programa educativo
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LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL

HUMANO

2 LICENCIATURA EN CONTADURIA 3 0

3 INNOVACION DE NEGOCIOS Y 0 0
MERCADOTECNIA

4 INGENIERIA EN DISENO TEXTIL Y MODA 0 0

5 INGENIERIA INDUSTRIAL 2 2

6 INGENIERIA EN MANEJO SUSTENTABLE DE 5 0
RECURSOS NATURALES

7 INGENIERIA EN MANTENIMIENTO 0 1
INDUSTRIAL

8 INGENIERIA EN METAL MECANICA 0 0

9 MECATRONICA SIM 0

10 INGENIERTA EN DESARROLLO Y GESTION 0 0
DE SOFTWARE

1 INGENIERIA EN REDES INTELIGENTES Y 0 0
CIBERSEGURIDAD

12 LICENCIATURA EN ENFERMERIA (5°) 0 0

13 LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 3 0

Total 21 12

S/M: Sin matricula

Tabla 21 Estudiantes beneficiadas con la beca Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia -

Ingenieria / Licenciatura (programas educativos en liquidacion)

Apoyos complementarios para Madres mexicanas Jefas de Familia

El programa “Apoyo Complementario a Madres Mexicanas Jefas de Familia
Estudiantes de Licenciatura CONAHCYT, estd dirigida a madres mexicanas
solteras, divorciadas, viudas o separadas que estén cursando una licenciatura
en una Institucion de Educacidon Superior y que ya sean beneficiarias de la
Convocatoria Apoyo a Madres Mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su
Desarrollo Profesional.

Actualmente, 4 alumnas del Programa Técnico Superior Universitario en
Administracion area Capital Humano, fueron beneficiadas con este programa 'y
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se les otorgd un apoyo econdmico de 20,000 pesos para la compra de un equipo
de cémputo a través del Consejo Nacional de Humanidades Ciencias vy
Tecnologias CONAHCYT.

TSU - Apoyos complementarios para Madres mexicanas Jefas de
Familia

Programas educativos en liquidacion

Enero - marzo Enero - marzo

Programa educativo 2024 2025
9 No. De No. De
beneficiadas beneficiadas
1 ADMINISTRACION AREA CAPITAL 3 4
HUMANO
2 MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 1 0
Total 4 4

S/M: Sin matricula

Tabla 22 Estudiantes beneficiadas con la beca Apoyos complementarios para Madres

mexicanas Jefas de Familia - TSU (programas educativos en liquidacion)
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2.16 Actividades de Radio y Television UTSH @

Cumpliendo los objetivos de colaboracion con ofras instituciones, se realizé la
apertura de un nuevo programa de radio con estudiantes de la escuela primaria
“Felipe Angeles” turno vespertino, quiénes frasmiten en su programa, contenido
relacionado con las actividades académicas que realizan en su escuela, es asi
COomo se genera un espacio de expresion para la ninez de la poblacién.

Se comenzd con la transmision del programa de radio “Didlogos Universitarios”
donde docentes y estudiantes comparten su experiencia, las tareas y proyectos
realizados y divulgan otras actividades desarrolladas en nuestra Universidad para
generar inferés en los jovenes aspirantes.

B

EMISIONES ESPECIALES: EMISIONES ESPECIALES:

CHARLANDO SOBRE EL
PROGRANMA EDUCATIVO DE
NG EN MANTENIMIENTD
BOUSTRIAL ENRADIO Y TV
UTSH.

DIALOGOS 2 - DIALOGOS
UNIVERSITARIOS | ' d UNIVERSITARIOS |
DIFUSION UTSH DIFUSIGN UTSH

LC.EN : ING. EN MANTENIMIENTO
GONTADURIR e INDUSTRIRL

CHARLANDO SOBA!
PRI TV0 DE

D67 R | 3% EOLCAGN

En conjunto con la Direccion de Ciencias Econdmico Administrativas se
realizaron emisiones del podcast “Café Literario” en donde estudiantes de esta
Direccion comparten sus opiniones sobre libros, fomentando el hdbito de la
lectura en la comunidad universitaria.
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En el podcast UTSH, se realizaron entrevistas a estudiantes que cumplieron con
su estancia en Colombia el pasado cuatrimestre, con el objetivo de incentivar,
reconocer y promover el talento universitario.

Como parte de las actividades enfocadas en la difusion de la Ciencia, dentro
del podcast UTSH se entrevistd al Dr. Benito Canales Pacheco, Docente
Investigador UTSH, con el objetivo de reconocer su labor e invitar a que mas
jévenes participen en proyectos de innovacion.
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2.17 Actividades culturales y deportivas

La Banda de Guerra de la UTSH se presentd, en el mes de febrero, en la escuela
primaria “José Maria Morelos y Pavon” y en el jardin de ninos "Profesora Maria
Rudy Garcia Solis” con la finalidad de extender una invitacion al alumnado que
desee aprender a tocar un instrumento para que asistan a las clases que se
impartirdn en nuestra Institucién, de este modo logramos tener una vinculacién
activa con todos los niveles educativos del municipio.

En el mes de enero se inaugurd el torneo municipal de la Liga de Basquetbol en
donde estdn participando los equipos de la rama varonil “Venados”, “Bambis” y
“UTSH" y el equipo femenil “Universidad” pertenecientes a nuestra Institucion,
destacando los equipos “Venados y “Universidad” como lideres de la liga,
llevando este Ultimo un historial de 7 partidos invicto.

Con estas actividades fomentamos en los estudiantes un sentfido de identidad y
pertenencia a través del desenvolvimiento de sus habilidades deportivas.

En el mes de enero la recién formada seleccidon de voleibol varonil de nuestra
Universidad jugo sus primeros encuentros con instituciones de Educacion Media
Superior cercanas a nuestra zona entre las que se encuentra el COBAEH
Tlohuelompa y el COBAEH Tianguistengo, con estas acciones fortalecemos la
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vinculacion con oftras instituciones educativas dentro de un ambiente sano vy
recreativo.

En el mes de febrero se realizd el primer torneo varonil de basquetbol entre las
Universidades de la zona, organizado por el Instituto Tecnoldégico Nacional
Campus Molango en donde participaron también la Universidad Politécnica de
Francisco |I. Madero - Unidad Académica de Metzitldn y la Universidad
Tecnoldgica Sierra Hidalguense, resulfando como campeona del torneo nuestra
Institucion.

En el mes de marzo se realizé la entrega de material para equipar los talleres
paraescolares de taekwondo, bdsquetbol, fUtbol, voleibol y danza folcldrica, sin
duda alguna esto serd un impulso en el desarrollo deportivo y cultural de los
estudiantes.

P
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En el marco de la “Semana DCE" se realizaron encuentros deportivos en la rama
varonil y femenil, asi como una carrera atlética en donde participaron
estudiantes de la Direccién de Ciencias Exactas.

Durante la Semana de la Direccion de Ciencias de la Salud se realizaron torneos
de futbol y bdsquetbol en rama varonil y femenil, con el objetivo de fomentar la
integracion y convivencia deportiva en los tres programas educativos de esta
direccion.
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Estado Libre y Soberano
de Hidaigo

En el marco de la “Semana DSC” se presentd el ballet folclérico de nuestra
institucion durante la ceremonia de apertura de actividades.

SN

N

il N e

i BB

2.18 Actividades de Cultura de la Paz “L‘%

Siguiendo la iniciativa de promover una Cultura de Paz en el dmbito escolar,
nuestros estudiantes coordinados por cada tutor académico, realizaron
diferentes actividades encaminadas a fomentar una serie de valores, actitudes
y comportamientos como el respeto y la tolerancia con el objetivo de prevenir
la violencia y los conflictos.

A continuacion, se enlistan las actividades realizadas durante el primer frimestre
del presente ano:

Murales “Ponte las alas y vuela hacia la Paz”

Estudiantes del programa educativo de Mercadotecnia, elaboraron murales con
la finalidad de promover el fortalecimiento de los valores sociales a través de la
exposicion de los mismos y de esta manera fomentar una Cultura de Paz en el
entorno escolar.
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Visita a Hospital y Albergue comunitario

El 21 de enero del 2025, estudiantes del programa educativo de TSU en
Automatizacién coordinados por su tutora, la Ing. Esmeralda Guadalupe Arrieta
Morales, realizaron la entrega de alimentos y despensa dentro del Hospital y
Albergue comunitario de nuestro municipio, con el objetivo de brindar apoyo y
comodidad a los pacientes, familiares y personal médico que ahi se encuentran,
fomentando de esta manera valores como la solidaridad y empatia.

-

<
Infinix I'|DT€3D, ro

Transmision de video "Cultura de Paz y transformacién de conflictos"”

El dia 21 de enero de 2025, los grupos de 5° y 8° cuatrimestre de la carrera de
Mantenimiento Industrial, llevaron a cabo la transmision del video llamado
“Cultura de Paz y transformacién de conflictos”, con el objetivo de contribuir a
la promocion de una cultura de paz mediante acciones concretas que cada ser
humano puede llevar a cabo.

Conferencia "Princesas de Disney"

Con el objetivo de concientizar a los estudiantes sobre la prevencion de la
violencia y generar una Cultura de Paz, el 31 de enero del presente, estudiantes
de la carrera Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Industrial e Ingenieria en Diseno y
Moda, asistieron a la conferencia denominada “Princesas de Disney”, impartida
por la Psic. Gabriela Reynoso Basurto, del Instituto Hidalguense de la Juventud.
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Actividad “Cultura de la Paz”

En el mes de febrero, estudiantes del 5° cuatrimestre de la Lic. en Terapia Fisica
desarrollaron una actividad escrita con la finalidad de fomentar la reflexion y la
creatividad en torno a la Cultura de Paz, sembrar conciencia y recordar el
compromiso de construir una sociedad mds pacifica y respetuosa.

e 5 3

Dindmica “Trabajo en equipo”

El dia 11 de febrero se brindd una pldatica a estudiantes del programa educativo
TSU en Mecdnica de segundo cuatrimestre acerca de la importancia que tiene
el trabajo colaborativo, asi mismo se desarrolld una dindmica con algunos
voluntarios para realizar actividades en equipo con el objetivo poner en practica
el valor de la tolerancia ante los diferentes puntos de vista de cada individuo.
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Elaboracion de Frases "Promoviendo La Cultura de Paz"

El pasado 25 de febrero el grupo de 2° cuatrimestre del Programa Educativo TSU
en Infraestructura de Redes Digitales, en coordinacion con su tutor el M. en C.
Ledn Felipe Austria Gonzdlez, realizaron y difundieron frases referentes a la
Cultura de Paz, incluyendo en estas, valores que fortalezcan la convivencia
armaonica.

Elaboracion de mural “Cultura de Paz”

El 27 de febrero de 2025, el grupo de TSU en Recursos Naturales drea Manejo
Forestal Sustentable realizé un mural mediante el cual se explico la importancia
de las buenas prdacticas que originan un entorno de paz a fravés del cuidado del
medio ambiente.

Taller "Meditacion por La Paz"

El 12 de marzo de 2025, los estudiantes de TSU de la Direccion de Ciencias
Econdmico Administrativas participaron en el taller "Meditacion por La Paz' en
donde se puso en practica la técnica llamada mindfulness con el proposito de
identificar en cada instante sus propias sensaciones, emociones y pensamientos
y asi actuar de la manera correcta ante situaciones de conflicto desde un
pensamiento claro y equilibrado.
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Entrega de paletas y frases por una Cultura de Paz

El 13 de marzo del 2025, el grupo de 2° G1 DSM, en coordinacién con su tutor el
Ing. Alberto Corona Alejandro, repartieron paletas a la comunidad universitaria
con frases en las que se promueva la paz y trabajo colaborativo dentro y fuera
de la universidad, fomentando comportamientos originen una sana convivencia
entre individuos de una misma comunidad.

Actividad “Arbol de la paz”

El dia 21 de marzo de 2025, los estudiantes del grupo 5° G1 de TSU en
Mantenimiento Industrial realizaron la actividad denominada “Arbol de la paz”,
la cual consistio en dibujar un arbol en una superficie sdlida y colocarle mensaje
relacionados con la paz.
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Campana “La cultura y la paz una voz para la armonia”

Estudiantes de 5° cuatrimestre del grupo G3 de la Licenciatura en Terapia Fisica,
realizaron diversas actividades culturales y deportivas con la intencidon de
promover la integracion y convivencia social, dando como resultado la creacion
de vinculos enfre estudiantes.

“Platica sobre la Cultura de Paz”

El dia 21 de marzo estudiantes de los programas educativos de TSU en Procesos
Productivos y de la Ingenieria en Metal Mecdnica realizaron la actividad
denominada “Pldatica sobre la Cultura de Paz”, en donde organizados en
equipos, abordaron a otros estudiantes de nuestra Institucidon para darles a
conocer aspectos importantes sobre la Cultura de Paz y la importancia que esta
tiene en la convivencia universitaria, al finalizar la pldtica se les obsequid un dulce
acompanado de una frase que hace referencia a la paz y a la tolerancia.
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2.19 Fortalecimiento Docente @

Con la intencion de mejorar la calidad de la ensenanza, el aprendizaje en las
aulas y el entendimiento de las Ultimas tendencias educativas, el personal
docente UTSH participd activamente en programas de formacion continuag,
mejorando de esta manera sus conocimientos y el desarrollo de habilidades
pedagdgicas. La constante actualizacion profesional nos permite ofrecer una
educacién de mayor calidad y relevancia para nuestros estudiantes.

Cursos y talleres recibidos

No. De personas
que recibieron el
curso / taller

Impacto del
curso / taller

Nombre del Area de
Curso / Taller adscripcion

Negociacion, Habilidades de

influencia y DCEA 1 ) >
. comunicacion.
persuasion
Masterclass
organismos DCEA 1 Conoompn’ro del
protectores de las frabagjo.

y los trabajadores

Habilidades de
comunicacion, uso de
herramientas

tecnologicas,

. compromiso y
Trabajar para ser DCEA 1 responsabilidad, actitud
feliz . .
hacia el frabagjo,
relaciones

inferpersonales,
conocimiento y calidad
del frabagjo.

Uso de herramientas
tecnologicas, iniciativa e
DCEA 1 iNNnovacion, compromiso
y responsabilidad,
Planeacion/Organizacion.

Habilidades de
Excel para el
negocio:
Conceptos basicos
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Inicio y

planificacion de

Proyectos

Inglés Bécalos

Excel aplicado a
los negocios

Segundo Taller de
Contrapartes y
Voluntarios del
Grupo PCM-24

DCEA 1

DTl 1

DCN e ING 1

DAC 1
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Habilidades de
comunicacion, uso de
herramientas
tecnologicas, iniciativa e
innovacion,
comunicacion y
responsabilidad, calidad,
productividad.

Mejorar el nivel de inglés
para una comunicacion
mas eficaz, acceso a
recursos, publicaciones,
investigaciones y
capacitacion en
Tecnologias de la
Informacion que estan
disponibles en este
idioma.
Brinda la oportunidad de
parficipar en programas
de formacion contfinua y
obtener certificaciones
en inglés, para impulsar el
desarrollo profesional y
académico.

Fortalecer el perfil
profesional y aumentar
oportunidades de
crecimiento.

Se capacitd en
actividades que se
pueden trabajar con 1os
voluntarios de cuerpos de
paz en las asignaturas de
inglés con el objetivo de
mejorar la Ensenanza de
este idioma y el cuidado

del medio ambiente.
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Introduccion a la
mineria de datos

¢Como persuadir?
Jugando con
Palabras,
imagenes y
nimeros

New Technologies
for Business
Leaders (Nuevas
tecnologias para
lideres
empresariales)

DCEA

DCEA

DTl

Ayuda a interpretar
grandes volumenes de

datos para extraer
patrones y tendencias.

1 Permite a los

profesionales tomar
decisiones basadas en

datos en lugar de

intuicion.

A tfravés del uso
inteligente del lenguaje,
la seleccion visual
adecuaday la
interpretacion de datos,
este curso ayuda a

1 captar la atencion,
generar emociones y
fortalecer argumentos en
diversos contextos, desde
presentaciones y
discursos hasta marketing
y ventas.

Actualizacion de
conocimientos,

1 innovacion en la

ensenhanza y un enfoque
en habilidades
empresariales.

Tabla 23 Cursos y talleres recibidos (Fortalecimiento Docente)

BE-Learning

CAPACITACIGN Y CONSULTORIA

EXPIOE EC SISUIENTZ JIPLOMA &

Bécalos

whep By OCvoxy —_—

PROFICIENCY ACHIEVEMENT CERTIFICATE

This is to certify that

GILBERTO ORTEGA GARCIA's

English Proficiency is

|

INTERMEDIATE

Pagina 57 de 154 del JGSO.8



LT 5155
HIDALGUENSE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

2.20 Participacion en Cursos y Reuniones Académicas:

Del 24 al 26 de febrero de 2025, se participd en el Segundo Taller de Contrapartes
y Voluntarios del Grupo PCM-2, donde se recibid capacitacion acerca de las
diferentes actividades que se pueden llevar a cabo en conjunto con los
voluntarios de cuerpos de paz en las asignaturas de inglés, con el objetivo de
mejorar la Ensenanza de este idioma y asociarlo con el cuidado del medio
ambiente.

Peace
Corps
MEXICO

Certificate of Appreciation
to:

José del Carmen Medina Ramirez

For successfully participating in the Second Counterpart Workshop with Peace Corps I

TEFL Volunteers.

Kevin Wandofowski
Tiafning Mamager

Lo Trividad, Taxpels, Mexice, Febraary 24 -26, 2005

2.20.1 Reuniones internas

Direccion de Ciencias Econdmico Administrativas

El personal de la Direccién de Ciencias Econdmico Administrativas se congrego
para conocer el plan de trabajo durante el cuatrimestre enero — abril 2025, con
el objetivo de informar parte de las actividades planeadas durante este periodo
y considerar los posibles puntos de mejora de cada una de ellas.
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

Se llevdé a cabo una reunidn con personal de la Direccidon de Ciencias
Econdmico Administrativas para informar sobre las actividades que se realizardn
en proximas fechas y los cambios de sistema para la captura de planeaciones y
calificaciones de los nuevos programas educativos.

Reunidon con los jefes de grupo de los distinfos programas educativos de la
Direccion de Ciencias Econdmico Administrativas con la finalidad de ajustar
detalles para la organizacién del desfile anual de carnaval en el que participan
los estudiantes y personal de nuestra Institucion.

in e ||
i m
I - YT -1

| 'Eﬁ %

y
=

Se realizd una reunidn con la finalidad de informar al personal adscrito a la
Direccion de Ciencias Econdmico Administrativas, acerca del material vy
suministros de papeleria puestos a su disposicidon, de la misma forma se comunicd
que la Universidad estaria siendo auditada por parte de la Auditoria Superior del
Estado de Hidalgo.

TGN - R
= 2 -

Direccidon de Ciencias Exactas
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Con el objetivo de detectar dreas de oportunidad que ayuden a fortalecer el
proceso de ensenanza-aprendizaje se realizaron reuniones académicas donde
se analizan las diferentes actividades realizadas durante el mes, se detectaron
estudiantes con bajo desempeno académico y se establecieron acciones para
mitigar la reprobaciéon y desercion. Dichas reuniones se realizaron los dias 20 de
enero con la academia de Mecdnica, 21 de enero con la academia de
Procesos Industriales y el 22 de enero con la academia de Diseno y Moda.

L‘ Cesar Hidalgo Ruiz <cesar.hidalgo@utsh.edu.mx>
UTSH

Importante: de ias DCE (i bril 2025)

1 mersaje

Mireys Téllez Téllez <mreya tellazgoutsh 20 de enern de 2025 1225

Sersomal cocanta o la D ecck
SRESENTE

20K € 13 18UNIGN 207 feca 16 d enero del 70 en C.Se 8 |evar 3 Cabo reuNiones de acadeias, 52 les
~ el presente custimestre ENERO-ABRIL 2025 ce 22 2rdo = la sguiente tabla. en & Direccién de Ciercias

ACADEMIA FECHA DE REUNION HORA

Mecanica 20-01-2025 14:00 hrs.
10-02-2025
03-03-2025
01-04-2025
Procesos Industriales 21-01-2025 14:00 hrs.
11-02-2025

04-03-2025
02-04-2025
Diserio 22:01-2025 13:00hrs.
12:02-2025
05-03-2025
03-04-2025

Se espera su purtual oart cipacién en cichas re.Jnores

Snmés por el momento, quads de usted

Direccidn de Ciencias de la Salud

El 22 de febrero del presente, se realizd la reunidon con el personal docente
adscrito a la Direccidon de Ciencias de la Salud, con la finalidad de revisar
sifuaciones vulnerables de los estudiantes, avances de planeaciones y ofros
temas de interés detectadas.

Direccion de Tecnologias de la Informacion

El 14 de enero del 2025, se llevd a cabo la reunidn de inicio de cuatrimestre con
personal administrativo y docente adscritos a la Direccion de Tl, con el objetivo
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de dar a conocer las fechas importantes del cuatrimestre enero — abril 2025, asi
como las actividades relevantes a cubrir en coordinacién con tutores de grupo.

El 27 de febrero del 2025, se realizd una reunidn interna con personal
administrativo y docentes adscritos a la Direccion de Tl, con el objetivo de dar a
conocer la informacion de la Ulfima Reunidon de Revision por la Direccion del
Sistema de Gestion de Calidad.

Direccion de Ciencias Naturales e Ingenieria

El dia 26 de febrero del presente, se llevdé a cabo la tercera reunidn interna
dirigida por la Dra. Maria del Socorro Fuentes Andrade, en donde se analizé la
minuta de Revision del Sistema de Gestion de Calidad del cuatrimestre
septiembre - diciembre 2024.
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O UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
'_X_,‘_! REGISTRO REGISTRO
UTSH “MINUTA DE REUNION INTERNA™ “MINUTA DE REUNION INTERNA”™
Pcmu\ d:, lu U_rgé‘
D s M o ;\me«m[
| Gexlitn ek (alidad
iSeot- Oic 2024
3~ [k o ol [ Todo o peconal |4l rlazolz \estimenta_ dd_peerel
fa :\ dd Aidoig o (55 Fleac\la, camisa blancay
N,mmo nz_/es«r &nax i\m‘m'.‘;ﬂ;gsm;: . ichaleco Jino.
— Leact =1
e o de clicicn —
== i == 4 leske presente on o [Doenles e la_ |6lrlan]025 [10:00am..
bmney b emﬁn.:. Geea_de Fewoo
i‘ — rnks en la ficma|aturale:
P
i ‘lwc AC = B
ENTRADA PR, (5 Tolores Mﬂ delu ‘I?jaf, & 57 |is)rbaolozs = Sae———|
INFORMACION 'RESPONSABLE DE LA RS et o aad :" —
= S 20 ahea “Cnlend =
= o ik pri
egresar de 50 mop- =
.n%ms »-mdA e l— S
SALIDA .mia t;m I
WINUTA DE LA INTERNA =
| 1.- Lista de asistencia y declaracién del Quérum. = - et o
|2- Lectura y discusion de la Minuta de la Reunién & n""’w T 2 jockii db
13.- Opiniones sobre el contenido de la minuta. [ s =
|4.- Asuntos especificos del area 1= Enfar_euidedas, de | Docentes %;‘ 23 de kb Engiar evidencia cada |
5.- Seguimiento de acuerdos del area Madorias y d aclividd 2025, pracYica_realizadd.
6.- Asuntos generales (Los acuerdos generados durante esta reunion se establecen en la J s o pacl cas |
siguiente tabla) ,,_f-__ﬁ.___.
=0 S = Ny wov?
= == [resecom s P20

2.20.2 Reuniones externas @

Direccidn de Ciencias Econdmico Administrativas

El dia 03 de marzo se asistid a una reunidén en la Universidad Tecnoldgica de
Tehuacdn para solicitar informacién y generar material de utilidad para el
proximo periodo de estadia de la Maestria en Innovacion y Negocios.

Direccion de Ciencias de la Salud

Se participd en una reunidn con la Secretaria de Educacion Estatal para
contfinuar con la estructura del diplomado *Vida y Salud” que se pretende, sea
impartido en préximas fechas a nivel estatal por la Secretaria de Educacion
Publica.

R P P T

) FORMATODE SEUMENTO DI ONAO VDA S l- "2 0000 o = ftﬁ‘@- .

v S
Q8 eBT oM. € NA e s -] 8 rea hE
=

Pagina 62 de 154 del JGSO.8



VNLT Gicatéuense

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Direccion de Tecnologias de la Informacién

Se participd en una reunidn virtual el 23 de enero del 2025, con organizadores y
coordinadores de la Competencia Estatal y Nacional de Robdtica y Habilidades
STEM, con el objetivo de conocer las convocatorias de las competencias
Robdtica Movil, Robdtica Colaborativa, loT e Inteligencia Arfificial.

1) =
El Ing. Luis Alberto Ruiz Aguilar, encargado de la Direccidn de Tecnologias de la

Informacion, participd en la reunion informativa con la empresa Nctech para
conocer el uso de la plataforma Xpertme.

Direccion de Ciencias Naturales e Ingenieria

El 27 de febrero personal de la Direccion de Ciencias Naturales e Ingenieria
participd en la Ira Sesién Ordinaria del Consejo Distrital para el Desarrollo Rurall
Sustentable, el objetivo de esta reunion es difundirinformacion de las actividades
realizadas en el Distrito de Desarrollo Rural 062 Zacualtipdn, en apoyo al Sector
Agropecuario, Forestal y Pesquero. En esta reunion se presentaron los avances
del programa “Estrategia de Acompanamiento Técnico”, los servicios que ofrece
la Procuraduria Agraria a NUcleos Agrarios, el personal de la CONAFOR presentd
el "Protocolo de atencion a incendios” y el Ing. Juan Jesus Salinas Leal
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(presidente del consejo distrital para el desarrollo rural sustentable) presentd los
programas del Bienestar 2025.

El dia 27 de marzo de 2025, personal de la Direccidén de Recursos Naturales estuvo
presente en el Teafro Narciso Mendoza en la cabecera municipal de
Xochicoatldn, Hgo., como participantes en la reunion de la Secretaria de
Agricultura y Desarrollo Rural (SADER), en donde se trataron asuntos relacionados
al informe de actividades realizadas en los 13 municipios que comprende el
Distrito de Zacualtipdn. Entre las principales actividades presentadas se
encuentra la importancia de la identificacion del ganado a cargo del Sistema
Nacional de Identificaciéon Individual de Ganado (SINIIGA), la situacion actual
del gusano barrenador del ganado (Cochliomyia hominivorax), el programa
especial de energia para el campo en el distrito de riego Metztitldn (PEUA) y la
campana de manejo fitosanitario de plagas del café, por parte del personal del
Comité Estatal de Sanidad Vegetal de Hidalgo (CESAVEH).

Ty -

Direccion de Ciencias Exactas

El dia 14 de marzo se realizd una reunidon entre Docentes de la academia de
Diseno y Moda de nuestra Universidad y personal de la Universidad Politécnica
de Pachuca para el desarrollo del proyecto denominado “Uniforme Escolar”,
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que consiste en el diseno de dos propuestas de uniforme unisex para el Programa
Educativo de Terapia Fisica de la UPP.

2.21 Practicas académicas y proyectos

2.21.1 Direccion de Ciencias Economico Administrativas

Programa Educativo TSU en Mercadotecnia

Nombre de la Andlisis del entorno y formulacion de estrategias para
practica o proyecto empresas locales.

Analizar y discutir en equipo las diferentes estrategias

Objetivo para infroduccion de nuevos productos en empresas
locales.
Beneficiarios Estudiantes de Mercadotecnia y empresas locales.

Apoyar a las empresas a lograr las mejores estrategias

Impacto . i
P para la infroduccion de sus nuevos productos.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Mercadotecnia

Nombre de la

P Lectura de géneros literarios.
practica o proyecto

Comprender y aplicar los elementos gramaticales, lo
que les permitird desarrollar sus habilidades de andlisis

Objetivo del Iengggje. Ademds de .empleo_r Técnico; , de
comprension lectora, para mejorar su interpretacion y
crear mensajes claros y persuasivos en estrategias de
comunicacion y marketing.

Beneficiarios Estudiantes de 5° cuatrimestre de mercadotecnia.

Redaccion de mensajes claros, efectivos vy
persuasivos, clave en la publicidad y la comunicacion
corporativa, aplicacion de técnicas linguisticas para
influir en el publico objetivo.

Evidencia

Impacto
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Programa Educativo  TSU en Contaduria

Nombre de la Analisis comparativo sobre la comunicacion asistida a
practica o proyecto fravées de la tecnologia.

Distinguir la evolucion, usos, alcances e impacto de la

Objetivo comunicacion humana, asistida a tfraves de la
fecnologia.
Beneficiarios Estudiantes de Contaduria.

El  conocimiento sobre la evolucion de la
comunicacion humana asistida por la tecnologia nos
permite aprovechar sus beneficios, mitigar sus riesgos
y prepararnos para futuros cambios en la forma en

Impacto que nos relacionamos, aprendemos y frabajamos. Por
ejemplo, en el impacto educativo plataformas como
Coursera y Khan Academy permiten que personas de
cualquier parte del mundo accedan a educacion de
calidad.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Contaduria

Nombre de la

P Presentacion de Proyectos de Evaluacion Financiera.
practica o proyecto

Los estudiantes presentan avances de sus Proyectos
Objetivo de Evaluacion financiera donde identifican el
concepto, las caracteristicas y objetivos de su
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Beneficiarios

Impacto

Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

proyecto, asi mismo se hace una retroalimentacion
para la mejora del mismo.

Estudiantes de Contaduria y sociedad.

Un analisis financiero solido no solo impacta la
rentabilidad del proyecto, sino tambiéen la confianza
de los inversionistas y la capacidad de crecimiento de
la organizacion.

Evidencia

(AGUAS OE 1)
b r
GEHRGD

Licenciatura en Gestion de Capital Humano

Analisis del proyecto emprendedor.

|dentificar la prospectiva para construir los siguientes
escenarios: real, factibles y futuribles.

Estudiantes de la Licenciatura en Gestion de Capital
Humano.

Al analizar escenarios, los lideres pueden anticiparse a
los cambios del entorno y tomar decisiones basadas
en datos y previsiones, mejorando su reaccion ante
eventos inesperados, esto es de suma importancia
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Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

durante la planeacion estratégica de proyectos
emprendedores.

Evidencia

Licenciatura en Gestion de Capital Humano

Practica de estadistica mediante aplicacion de
encuestas de satisfaccion a negocios locales.
Analizar y comprender las necesidades y opiniones de
los clientes. Este andlisis permite identificar areas de
mejora, evaluar la calidad y fomna de decisiones.

Estudiantes y sociedad.

Se optimiza la experiencia del cliente y la mejora
confinua de productos o servicios. Al analizar vy
comprender sus necesidades y opiniones, las
empresas pueden identificar oportunidades de
crecimiento, gjustar estrategias y fortalecer la toma de
decisiones basada en datos. Esto se traduce en una
mayor satisfaccion del cliente, fidelizacion vy
competitividad en el mercado.

Evidencia
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Programa Educativo Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Pasarela de marcas

Despertar la creatividad de los alumnos desarrollando
un modelo de marca para las empresas.

Alumnos, personas para quienes se crea la marca,
docentes, insfitucion educatfiva, empresas vy
emprendedores (potenciales clientes).

Se mejoran las habilidades creativas y se fortalece el
desarrollo de competencias profesionales en los
estudiantes promoviendo una mayor confianza vy
aufonomia a tfravés de un enfoque practico del
aprendizgje.

Evidencia
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Programa Educativo Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia

Nombre de la

. . Expo Costo
practica o proyecto

Promover, a ftfraves de diferentes estrategias, el
Objetivo comercio internacional, mostrando los aspectos mas
relevantes de cada pais.

Estudiantes de la Licenciatura en Negocios vy

Beneficiarios .
Mercadotecnia.
Los estudiantes fortalecen sus conocimientos acerca
de la diversificacion de mercados, la exportacion e
Impacto

importacion de productos y el comercio infernacional
al mismo tiempo que se fomenta la innovacion.

Evidencia

Programa Educativo Licenciatura en Negocios y Mercadotecnia

Nombre de la

o Tropicalizacion de Productos.
practica o proyecto

Representar a través de la caracterizacion y la
elaboracion de platillos, la diversidad intercultural de

diferentes paises alrededor del mundo, adaptando

Objetivo . . .
productos representativos mexicanos, A CocCinas
infernacionales para lograr combinar sabores y lograr
un producto innovador.

s Estudiantes de la Licenciatura en Negocios vy

Beneficiarios

Mercadotecnia.
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Los estudiantes desarrollan sus habilidades de
innovacion en el ambito cultural, dentro de un entorno
turistico mediante la promocion de la cocina
mexicana.

Impacto

Evidencia

2.21.2 Direccion de Ciencias Exactas

Programa Educativo TSU en Diseno y Moda Industrial

Nombre de la Elaboracion de poTrPnes bd§icos de caballeroy domg
practica o proyecto para la fransformacion de diferentes prendas de vestir
basadas en tallas industriales.

El estudiante desarrollara patrones industriales
Objetivo aplicando los sistemnas de patrongje, para la

elaboracion de prendas de dama.

Estudiantes de TSU en Diseno y Moda Industrial de 2°

Beneficiarios .
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias

Impacto profesionales establecidas.
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Evidencia

Programa Educativo TSU en Diseno y Moda Industrial

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Tipos de tendido.

Identificar los tipos de tendidos en tejido plano vy tejido
de puntfo: escalonado y rectangular, asi como los
equipos y herramientas de tendido manual vy
automatico.

Estudiantes de TSU en Diseno y Moda Industrial de §°
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias
profesionales establecidas.

Evidencia
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Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

TSU en Diseno y Moda Industrial

Analisis de tipos de sistemas de produccion.

El estudiante seleccionard el método de produccion
para cumplir con el plan de produccion y optimizar los
recursos.

Estudiantes de TSU en Diseno y Moda Industrial de 5°
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias
profesionales establecidas.

Evidencia

TSU en Diseno y Moda Industrial

Aplicacion de las 7 herramientas estadisticas de
control de calidad.

Aplicar las 7 herramientas estadisticas de control de
calidad a fravés del uso del programa Excel para
lograr interpretar la estabilidad y control del proceso
productivo.

Estudiantes del quinto cuatrimestre G1 y G2 del
programa educativo.

Los estudiantes lograr aprender mas sobre el uso del
programa Excel ademas de darle una mejor
presentacion en los graficos de forma visual y mejor
exactitud en las escalas.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Diseno y Moda Industrial

Nombre de la

. . Desarrollo de chamarras universitarias.
practica o proyecto

Crear una produccion industrial de chamarras
universitarias implementando el proceso creativo,

Objetivo patrongje, fendido, marcada, corfe y confeccion
mediante el uso de maquinaria industrial.
Beneficiarios Es’rudmr_ﬁes del qum’rc? 9uo’rrlmes’rre del programa
educativo de TSU en Diseno.
Los estudiantes logran implementar fodo el proceso
de desarrollo de producto, asi como mejorar la
Impacto

manipulacion de maquinaria industrial tomando
como base una idea de producto.

Evidencia
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Programa Educativo

TSU en Diseino y Moda Industrial en Produccion

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Avios, Habilitaciones y Materiales.

El estudiante confeccionard muestras de prendas de
vestir para dama, caballero, nina y nino empleando
los métodos, técnicas, equipos de confeccion y
terminados acorde a las caracteristicas de esta, para
su validacion.

Estudiantes de TSU en Diseno y Moda Industrial de 2°
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de laos competencias
profesionales establecidas.

Evidencia

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Programa Educativo TSU en Mecanica

Medicion de elementos mecanicos por medio del uso
del comparador optico.

El alumnado realizara mediciones lineales y angulares
de elementos mecanicos, a fravés de los instrumentos
y técnicas de medicion considerando la
normatividad, para contribuir al control de la
manufactura.

Estudiantes de TSU en Mecanica de 2° cuatrimestre.
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Estado Libro y Soberano
de Hidalg

El alumno aprendera a realizar mediciones para el

Impacto : . B
conftrol dimensional de elementos mecanicos.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Mecanica

Nombre de la Practicas con circuitos de 12VCD utilizados en
practica o proyecto mecanica automotriz.

e El alumno elaborara circuitos y diagramas de control
Objetivo : .
para demostrar su funcionalidad.

Beneficiarios Estudiantes de TSU en Mecanica de 5° cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias

Impacto profesionales establecidas.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Mecanica
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Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo
Beneficiarios

Impacto

Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Tabla de frecuencias e Histograma.

El estudiante realizara el procesamiento de datos para
contribuir a la toma de decisiones.

Estudiantes de TSU en Mecanica de 2° cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias
profesionales establecidas.

Evidencia

TSU en Mecanica Industrial

Afinacion de un motor de combustion interna.

El alumno identificara los motores de combustion
inferna, componentes y herramientas necesarias para
realizar un servicio de afinacion.

Estudiantes del 5° cuatrimestre de T.5.U. en Mecanica
Industrial.

Que el alumno comprendera las partes y los
componentes requeridos, asi como el procedimiento
correcto para realizar una afinacion automotriz.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Mecanica Industrial

Nombre de la Cambio de balatas del sistema de frenado en un
practica o proyecto vehiculo automotor.

El alumno diagnosticara el sistemna automotriz de

Objetivo o .
frenos, para la deteccion y correccion de fallas.
.. Estudiantes del 5° cuatrimestre de T.S.U. en Mecanica
Beneficiarios .
Industrial.
Que el alumno comprenderda tambiéen las partes, los
componentes requeridos, asi como el procedimiento
Impacto P N P

correcto para redlizar el cambio de balatas en el
sisterna de frenos de un vehiculo automotriz.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Mecanica Industrial
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Desarrollo de proyectos integradores (Rajadora de
Nombre de la lena, surcadora, maquina para tortillas, gato
practica o proyecto hidraulico para moto, tina de lavado, barredorq,
molino de granos).
Desarrollar procesos de manufactura de prototipos,
aplicando conocimientos adquiridos en el aula para

Objetivo . .
construir  proyectos que  puedan  satisfacer
necesidades del entorno.

. ° . .

Beneficiarios Es’rudlqn’res del 5° cuatrimestre de T.S.U. en Mecanica
Industrial.

Desarrollar en los estudiantes, las habilidades de
diseno y manufactura de prototipos haciendo uso de

Impacto

mMaquinas herramientas que permiten la
tfransformacion de los materiales.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Mecanica Industrial

Nombre de la

P Técnicas basicas de soldadura por arco eléectrico.
practica o proyecto

Que el alumno adquiera los conocimientos basicos en
Objetivo la union permanente de dos o mas piezas por medio
del proceso de soldadura por arco eléctrico.

Estudiantes de segundo cuatrimestre de |la carrera de

Beneficiarios .
TSU en Mecanica.
Los conocimientos adquiridos sobre el proceso de
soldadura or arco eléctrico, serviran ara el
Impacto P b

desarrollo de proyectos en otfras asignaturas como |a
de Intfegradora.
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Evidencia

Programa Educativo  TSU en Procesos Productivos

Nombre de la

L . Sistemas vectoriales.
practica o proyecto

El estudianfte inferpretara fendmenos fisicos que
representan un proceso, asi como el comportamiento

Objetivo de fendmenos electricos y magnéticos, con base en
la metodologia cientifica y las leyes y teorias de la
fisica, para determinar su comportamiento.

Estudiantes de TSU en Procesos Productivos de 2°

Beneficiarios .
Cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias

Impacto profesionales establecidas.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Procesos Industriales

Diagnostico de la Cadena de Suministro del Proceso
de Produccion y Condiciones de Trabagjo en las
empresas:
Creaciones Carci Gold S.A. de C.V
Lider Jeans S.A. de C.V.
Grupo Geraldino S.A. de C.V.
Industrias Rayvers’s S.A. de C.V
Modas God Warrior S.A. de C.V.
Taller ITALIKA
Administrar la cadena de suministro en los procesos de
manufactura, a fravées de sistemas de logistica,
téecnicas de administracion de operaciones y el
Objetivo aseguramiento de la calidad, para garantizar la
disposicion de materiales y productos y contribuir a la
competitividad de las diferentes industrias en
Zacualtipan Hgo.
Alumnos de 5to cuatrimestre de Procesos Industriales
Beneficiarios area Manufactura y Empresas locales del municipio
de Zacualtipan.
Gestionar el flujo de los productos desde el origen
hasta su uso y disposicion final, ademas de optimizar
los procesos de manufactura, asi como mejorar el uso
de los activos reduciendo los costos de distribucion y
fiempos de entrega, mejorando a su vez la
experiencia y satisfaccion de los clientes.

Nombre de la
practica o proyecto

Impacto

Evidencia

Programa Educativo Ingenieria en Diseio Textil y Moda
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Nombre de la

A Patrongje y Graduacion Digital.
practica o proyecto

El estudiante desarrollara el patronaje y graduacion
Objetivo de moldes con base al método asistido por
computadora para redlizar corridas de tallas.

Estudiantes de Ing. en Diseno Textil y Moda de 8°

Beneficiarios .
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de laos competencias

Impacto profesionales establecidas.

Evidencia

Programa Educativo Ingenieria en Metal Mecanica

Nombre de la Mecanizado en el centro de maqguinado CNC en el
practica o proyecto laboratorio de CAD-CAM.

El alumno identificara los procesos de manufactura:
mecanizado, conformado de metales y fundicion,

Objetivo . : .
para implementar el proceso de fabricacion de
componentes metalmecanicos.

Estudiant Ing. en Metal Mecani °

Beneficiarios sudlo es de Ing. e eta ecanica de 8
cuatrimestre.

Se logra el desarrollo de las competencias

Impacto 9 b

profesionales establecidas.

Evidencia
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Programa Educativo Ingenieria en Metal Mecanica

Nombre de la Practica en el laboratorio de CAD - CAM sobre temas
practica o proyecto de calculo de velocidades de corte.

El alumno reconocera las operaciones basicas de
elaboracion y modificacion de objetos en 3D, para

Objetivo S
’ obtener modelos de partes mecanicas a ser
manufacturadas.
. Estudiantes de Ingenieria en Metal Mecanica de 8°
Beneficiarios .
cuatrimestre.
Se logra el desarrollo de laos competencias
Impacto

profesionales establecidas.

Evidencia

Programa Educativo Ingenieria Industrial
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Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Anadlisis del desempeno de una linea de produccion
de pantalones, aplicando herramientas de estadistica
inferencial

El alumno administrara los procesos al interior de la
unidad operativa a fravées de técnicas de planeacion,
organizacion y control para el logro de los objetivos
organizacionales

Estudiantes de Ing. Industrial de 8° cuatrimestre

Se logra el desarrollo de las competencias
profesionales establecidas.

Evidencia

2.21.3 Direccion de Ciencias de la Salud

Programa Educativo Licenciatura en Enfermeria

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Técnicas asepticas.

El estudiante conoce las diferentes técnicas del
lavado quirlrgico de manos, asi como el correcto
calzado de bata y guantes para disminuir la
posibilidad de contaminacion e infeccion microbiana.

47 estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria.

El estudiante domina las diferentes técnicas de lavado
de manos y del correcto calzado de bata y guantes
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para garantizar condiciones estériles al realizar
cualquier practica quirlrgica o médica.

Evidencia

Programa Educativo Licenciatura en Enfermeria

Nombre de la

o o Técnica de glucemia capilar.
practica o proyecto

Con la finalidad de que los estudiantes aprendan a
realizar la medicion de la cantidad de glucosa en la

Objetivo sangre a través de una gota de sangre extraida de un
dedo.
Beneficiarios 47 estudiantes.
Con la finalidad de que en campo laboral realicen
Impacto medicion para los pacientes de la canfidad de
glucosa en la sangre.
Evidencia
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Programa Educativo Licenciatura en Enfermeria

Nombre de la

P Somatometria en infantes.
practica o proyecto

Validar el conjunto de mediciones que se realizan al
Objetivo cuerpo de un nino para evaluar su crecimiento y
estado de salud.

Beneficiarios 22 infantes.

Los futuros egresados de la Licenciatura en Enfermeria
podran valorar el crecimiento y el estado de salud con
la capacidad de determinar un diagnostico médico y
del paciente solicitante.

Evidencia

Impacto

Programa Educativo Licenciatura en Enfermeria
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Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Bano de RN.

Mantener limpia e integra la piel del neonato. Prevenir
infecciones y lesiones fisicas o quimicas de la piel por
acumulacion de secreciones que favorecen la
proliferacion bacteriana.

47 estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria.

Se redaliza la practica con modelos anatomicos, para
que los estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria
tengan la habilidad de realizarlo con RN, en su campo
laboral.

Evidencia

Licenciatura en Enfermeria

Actividad social con el objetivo de promover la salud

en temas de ecologia.

Promocion en el cuidado del medio ambiente vy la
salud humana. Esto se puede hacer a travées de la
educacion ecologica, la gestion de residuos, el uso
responsable de recursos y la planificacion urbana.

150 personas.

Entrega de tripticos informativos con la finalidad de
hacer conciencia en la comunidad poblacional para
recordar los cuidados de salud.

Evidencia
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Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Licenciatura en Médico Cirujano y Partero

Bioestadistica en Centro de Salud Tianguistengo.

Los estudiantes identifican la importancia de la
bioestadistica en la ciencia, asi como comparan los
conceptos de poblacion, muestra y pardmetro
estadistico, clasificando las variables de acuerdo a su
naturaleza, niveles de medicidon e indicadores,
elaboracion de grdficos bdsicos con la informacion
recolectada a través de un censo rural de poblacion.

33 estudiantes.

A partir de un problema de salud de la comunidad,
utilizando las diferentes técnicas estadisticas, evaluard
el estado de salud de la poblacion estudiada vy
presenta un reporte que contiene principalmente:
conceptos generales, objetivos, resultados, discusion.

Evidencia
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Programa Educativo Licenciatura en Terapia Fisica

Nombre de la

. . Determinacion del PH.
practica o proyecto

El estudiante aprende a determinar el pH midiendo el

Objetivo grado de acidez o alcalinidad de una sustancia o
solucion.
Beneficiarios 120 estudiantes.

Medir el pH es esencial no solo para enconfrar las
caracteristicas quimicas de una sustancia, sino
también como un primer paso para manejar, prevenir
O provocar diversas reacciones quimicas.

Impacto

Evidencia

Programa Educativo Licenciatura en Terapia Fisica
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Nombre de la Habilidades clinicas y técnicas necesarias para
practica o proyecto evaluar y tratar a pacientes.

Aprendizaje que se redliza denfro del proceso
terapéutico para comunicarnos con nuestro entorno y
Con NOSOofros mismos de manera que se apertura un

Objetivo . .
espacio de crecimiento personal, de
autoconocimiento y de una armoniosa coordinacion
entre mente y emociones.
Beneficiarios 15 personas.
El alumno podra atender pacientes, evaluar su salud y
Impacto

emitir un diagnostico.

Evidencia

Programa Educativo Licenciatura en Terapia Fisica

Nombre de la

P Valoracion del paciente pediatrico.
practica o proyecto

Realizar valoracion en el infante de 0-5 anos mediante
maniobras de valoracion neurologica, tono activo,
Objetivo tono pasivo, reflejos primitivos y reacciones posturales
con laintencion de descartar riesgo de enfermedades
neurologicas y alteraciones del fono muscular.

Beneficiarios 20 pacientes pediatricos.

Impacto Atfencion a infantes.
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Evidencia

2.21.4 Direccidén de Tecnologias de la Informacion

Programa Educativo  TSU en Infraestructura de Redes Digitales

Nombre de la

o Demostracion de estadistica inferencial para Big Data.
practica o proyecto

Desarrollar  procedimiento  para demostrar  la

Objetivo estadistica inferencial como analisis de datos para Big
Data.
Beneficiarios 19 estudiantes de STIIRDG1.

Fortalecer e identificar el conocimiento significativo
con la demostracion de ejercicios practicos como
parfe de la productividod académica de 19
estudiantes TSU en TIIRD.

Impacto

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Infraestructura de Redes Digitales

Nombre de la

Ao Andalisis de Tramas Ethernet.
practica o proyecto

Obietivo Desarrollar procedimiento para analizar framas de
' ethernet en Ciberseguridad.

Beneficiarios 19 estudiantes de 5TIIRDG1.

Fortalecer e identificar el conocimiento significativo en
Impacto el andlisis de tramas ethernet como parte de la
productividad académica.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Infraestructura de Redes Digitales

Nombre de la Configuracion y operacion del servicio DHCP en
practica o proyecto Windows Server.

Identificar y diferenciar el proceso de instalacion y
o configuracion del servicio DHCP en servidores vy
Objetivo

clientes, asi como preparar ambos para operar
eficientemente mediante este protocolo.
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Beneficiarios 19 estudiantes de 5 G1TI IRD.

Ayuda a identificar el proceso de instalacion del
servicio DHCP y diferenciar los procedimientos de
configuracion en clientes y servidores para asegurar su
correcta implementacion y funcionamiento.

Impacto

Evidencia

Programa Educativo TSU en Desarrollo de Software Multiplataformma

Nombre de la
practica o proyecto

Hola, mundo y operaciones basicas.

Familiarizarse con el entorno de desarrollo de Python,
Objetivo ejecutar scripts basicos y readlizar operaciones
matematicas simples.

Beneficiarios 32 estudiantes del area de Desarrollo de Software.

Aprender a solucionar diferentes casos de estudio que
permitan una mejor comprension de los diferentes

Impacto comandos del lenguaje de programacion Python.

Evidencia
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Programa Educativo TSU en Desarrollo de Software Multiplataformna

Nombre de la Desarrollo de la aplicacion Calculadora en tiempo
practica o proyecto real con React Native.

Desarrollo de aplicaciones moviles mulfiplataforma en
React Native, gestionando el estado y el ciclo de vida

Objetivo de los componentes mediante useState, useEffect y
eventos para optimizar la renderizacion.
Beneficiarios Estudiantes de §° cuatrimestre.
Desarrollar aplicaciones moviles haciendo uso de
Impacto componentes reutilizables, eventos y Hooks de react

Native (UseState y UseEffect) para el manejo de
estados y optimizacion de renderizado.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Mecatronica area Automatizacion

Nombre de la

. . Circuiteria externa basica del PIC16F84A.
practica o proyecto

Objetivo Realizar las conexiones basicas del PICT6F84A.

Beneficiarios Estudiantes de TSU en Mecatronica del grupo 5° G1.

Identificar las conexiones externas basicas del PIC, la
Impacto alimentacion, la senal de reloj y el RESET para que
pueda funcionar.

Evidencia
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Programa Educativo Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad

Nombre de la

o Fases de un proyecto.
practica o proyecto

Conocer las fases que se deben seguir para llevar a
Objetivo cabo un proyecto, mediante los documentos
requeridos y fiempos dedicados a cada etapa.

Beneficiarios 10 estudiantes de 8vo. cuatrimestre IRIC.

Comprension clara del ciclo de vida del proyecto y sus
Impacto fases, asi como las funciones de un Project Manager,
el frabajo en equipo y organizacion.

Evidencia

N -

Programa Educativo Ingenieria en Redes Inteligentes y Ciberseguridad

Nombre de la Gestion de Usuarios, Grupos y Politicas haciendo uso
practica o proyecto del servicio IAM en la nube

Adquirir experiencia practica en la gestion segura y
eficiente de usuarios, roles y permisos, asegurando el

Objetivo acceso adecuado segun las responsabilidades de
cada usuario.
Beneficiarios Estudiantes de 8IRD-G1
Desarrollo de habilidades tedricas y practicas en la
Impacto administracion y gestion de usuarios, roles, politicas y

grupos en la nube, a traves de la simulacion de un
caso practico actual.
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Evidencia

Programa Educativo Ingenieria en Mecatronica

Nombre de la

P Arranque Secuencial de Motores.
practica o proyecto

Realizar la conexion de control y fuerza para el

Objetivo arrangue secuencial de un motor de CD y un motor
de CA.
. Estudiantes de Ingenieria Mecatronica del grupo 8°
Beneficiarios G
Fortalecer la logica de programacion y conexion
Impacto utilizando lenguagje de escalera de acuerdo a un caso
especifico.
Evidencia
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2.21.5 Direccidén de Ciencias Naturales e Ingenieria @

Programa Educativo TSU en Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre

Nombre de la Exploracion fisica y revision de las 16 constantes
practica o proyecto fisiologicas medibles en mamiferos.

Obtener una serie de datos objetivos para identificar
Objetivo al animal y/o signos clinicos que detecten
enfermedad en el mamifero.

Estudiantes de 5to cuatrimestre de Recursos Naturales,

Beneficiarios B > . .
area Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre.

Ayuda a identificar, medir, sexar y diagnosticar

Impacto .
P lesiones o enfermedades.

Evidencia

Programa Educativo TSU en Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre

Nombre de la

P Técnica coproparasitoscopica.
practica o proyecto

Observar los huevecillos de parasitos presentes en

Objetivo algunos perritos callejeros de Zacualtipan.

Estudiantes de 5to cuatrimestre de Recursos Naturales.
Area; Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre

Este examen puede ayudar a determinar la causa de
Impacto problemas estomacales, intestinales, rectales u otros
del tubo digestivo.

Beneficiarios
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Programa Educativo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Evidencia

TSU Recursos Naturales area Conservacion y Manejo
de Fauna Silvestre

Examen fisico de repfiles (pesado, sexado, medidas,
condicion corporal, etc.).

|dentificar signos de enfermedades, evaluar el riesgo
de problemas de salud y determinar las necesidades
médicas de un repfil.

Estudiantes de 5to cuatrimestre de Recursos Naturales.
Area: Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre.

El examen fisico es un componente fundamental de la
atencion médica preventiva en reptiles, ya que ayuda
a detectar problemas de salud antes de que se
agraven.

Evidencia
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Programa Educativo

TSU Recursos Naturales area Conservacion y Manejo

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

de Fauna Silvestre

Estructuras cerebrales y su correlacion con el
comportamiento.

[dentificar las estructuras en el cerebro de diversas
especies y su relacion con los  distintos
comportamientos animales.

Estudiantes del 5to cuatrimestre de T.S.U. de
Conservacion y Manejo de Fauna Silvestre.

Para comprender las bases de la neurofisiologia y su
relacion con el comportamiento animal, asi como su
aplicacion en el campo de la etologia.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Recursos Naturales area Forestal

Nombre de la
practica o proyecto

Objetivo

Beneficiarios

Impacto

Mantenimiento a brecha cortafuegos en los Bienes
comunales Olotla, Metztitlan, Hidalgo.

Colaborar con los ejidos de la region en el cuidado y
proteccion del medio ambiente.

Bienes comunales Olotla, Metztitlan, Hidalgo.

Mediante el mantenimiento a las brechas cortafuego
se protege el bosque debido a que es una accion
preventiva para evitar la propagacion de los
incendios forestales.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Recursos Naturales area Forestal

Nombre de la

L . Cubicacion de material Celulosico.
practica o proyecto

Objetivo Que los estudiantes colaboren con empresas de la
region y pongan en practica lo visto en clase.

Estudiantes de TSU en Recursos Naturales area Forestal
y bienes comunales Olotla, Metztitlan, Hidalgo

Poner en practica los conocimientos adquiridos en el
Impacto aula mediante la cubicacion de material celulosico
en los Bienes Comunales Olotla, Metztitlan, Hidalgo.

Evidencia

Beneficiarios

Programa Educativo  TSU en Recursos Naturales area Forestal
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|dentificacion de las clases naturales de edad en una
masa forestal, ademas de conocer la importancia de
la ordenacion forestal.

Ir al bosque clasificar las especies vegetales en cada
Objetivo una de las clases naturales de edad, de acuerdo a sus
caracteristicas.

Estudiantes de 5° cuatrimestre de Recursos Naturales
area Forestal.

Nombre de la
practica o proyecto

Beneficiarios

Poner en practica los conocimientos adquiridos en el

Impacto
P aula.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Recursos Naturales area Forestal

Nombre de la Determinacion morfométrica, derribo y seleccionado
ractica o brovecto de arbolado para andlisis froncales en el ejido de
P proy Zacualtipan de Angeles, Hgo.

Determinar el crecimiento radial a distintas edades de

Objetivo
los bosques.

Estudiantes de 5° cuatrimestre de Recursos Naturales

Beneficiarios .
area Forestal

Desarrollar métodos de manejo silvicola aplicados a

Impacto bosques templados.

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Construccion

Nombre de la Toma de coordenadas con GPS para elaboracion de
practica o proyecto base de datos.

Que el alumno identifique la diferencia de realizar un

" levantamiento topografico con GPS y con cinta
Objetivo o . o
meéetrica, ademas de saber ufilizar correctamente el
GPS.
Beneficiarios Es’rudmnfei del 2 cuatrimestre de TSU en
Construccion.

Los estudiantes aprenden el uso del GPS para realizar

Impacto un levantamiento topografico con coordenadas UTM.

Evidencia

Programa Educativo  TSU en Construccion
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Nombre de la Presentacion de un diseno de instalacion hidrdulica en
practica o proyecto un edificio.

El estudiante aprenda a disenar, calcular y realizar una

Objetivo . . T
maqgueta con instalaciones hidraulicas.
Beneficiarios 22 estudiantes.
Dar a conocer a las nuevas generaciones de
Impacto estudiantes de las habilidades que desarrollardn al
incorporarse a este plan de estudios.
Evidencia

Programa Educativo  TSU en Construccién

Nombre de la

. Diseno de planos eléctricos en casa habitacion.
practica o proyecto

Que el estudiante identifique y plasme la simbologia

Objetivo utilizada en el diseho de un plano eléctrico.

Alumnos de la carrera de Tecnico Superior Universitario
en Construccion de 2° cuatrimestre.

Utilizando el conocimiento del manejo del dibujo en
Impacto AutoCAD el estudiante disene una instalacion
eléectrica de casa habitacion.

Beneficiarios

Evidencia
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Programa Educativo  TSU en Mantenimiento Industrial

Nombre de la Conexion de acometida y derivacion para dos
practica o proyecto circuitos de una instalacién eléctrica.

Aplicar la distribucion y diagramas de conexion en la

Objetivo ) . . =
materia de instalaciones eléctricas.

Beneficiarios Estudiantes de la carrera de TSU en Mantenimientfo

Industrial
Con los conocimientos adquiridos en instalacion
Impacto eléctrica el alumno es capaz de resolver problemas en
este hdbito llevandolos a la prdctica.
Evidencia

Pagina 106 de 154 del JGSO.8



LT 5155
HIDALGUENSE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Programa Educativo TSU en Mantenimiento Industrial

Nombre de la

oo Soldadura en gestion del mantenimiento.
practica o proyecto

Aplicar técnicas de soldadura para mantenimiento

Objetivo correctivo y preventivo de herramientas.

Alumnos de la carrera de Tecnico Superior Universitario
en Mantenimiento Industrial.

Capacitacion y formacion de los alumnos acerca de
Impacto la importancia de la soldadura en la confiabilidad y
disponibilidad de equipos.

Evidencia

Beneficiarios

2.22 Cuerpos Académicos

Como parte de las investigaciones realizados por los Cuerpos Académicos de
nuestra institucion, a continuacion, se muestran los avances y logros alcanzados
durante el tfrimestre enero — marzo 2025.

Cuerpo Académico Tecnologia de Informacion y Telecomunicaciones

Andlisis de peliculas delgadas para aplicaciones

Nombre del proyecto .
potenciales en celdas solares.

Medir la morfologia de peliculas delgadas para
determinar sus propiedades fisicas haciendo uso de

Objetivo software especializados para aplicaciones
potenciales en celdas solares y dispositivos
semiconductores.
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Intfegrantes del cuerpo académico, estudiantes
interesados en la participaciéon del proyecto.

Con el estudio realizado es posible entender el
comportamiento de diferentes peliculas delgadas,

Impacto facilitando su futura aplicacion en dispositivos
microelectronicos, recubrimientos antirreflejantes vy
guias de ondas para dispositivos fotdnicos.

Beneficiarios

Evidencia

4.0nm

0.0 nm

Cuerpo Académico Recursos Naturales en la Sierra Alta Hidalguense

Mapeo genético de la resistencia al complejo de la
Nombre del proyecto  qncha de asfalto en poblaciones de maiz tropical.

o Identificar los QTL, que determinan la resistencia al
Objetivo complejo de la mancha de asfalto.

Con este proyecto se beneficiaran los pequenos

productores de maiz de la sierra alta del estado de
Beneficiarios Hidalgo.

Estudiantes del area de Recursos Naturales.

Contribucion al cuerpo acadéemico.

Productores de maiz de la sierra alta del estado de
Impacto Hidalgo tendran variedades tolerantes al complejo de

la mancha de asfalto.

Evidencia
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Primera etapa de proyecto: 85% de avance.
Actualmente el hibrido se esta evaluando con productores de la region de
Molango.

Evidencia 1. Mapeo genético etapa 1.

El dia 16 enero 2025, se redlizd la seleccion de las mazorcas de maiz y se
desgranaron para la obtencion de la semilla.

Cuerpo Académico Recursos Naturales en la Sierra Alta Hidalguense

Mapeo genético de la resistencia al complejo de la
Nombre del proyecto mancha de asfalto en poblaciones de maiz tropical.
(Segunda Etapa)

ldentificar los QTL, que determinan la resistencia al

Objetivo complejo de la mancha de asfalto.
Con este proyecto se beneficiaran los pequenos
Beneficiarios productores de maiz de la sierra alta del estado de

Hidalgo.
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Estudiantes del area de Recursos Naturales.
Contribucion al cuerpo acadéemico.

Productores de maiz de la sierra alta del estado de
Impacto Hidalgo tendran variedades tolerantes al complejo de
la mancha de asfalto.

Evidencia

Segunda Etapa: 25% de avance.
Actualmente se continUa con el manejo agrondmico del cultivo.
El dia 17 de enero del 2025, se realizd la cosecha de las mazorcas de maiz.

Cuerpo Académico Recursos Naturales en la Sierra Alta Hidalguense

Establecimiento de parcela demostrativa de

NofnBre dslproyeciomy I s ek leucocephala.

Establecer una plantacion de Leucaena que ayude

Objetivo o . . .
en la mitigacion de cambio climatico, mantener las
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cuencas hidrologicas y produccion de forraje con un
mayor contenido de proteina cruda.

Pequenos productores de ganado bovino, en la
comunidad de Nonoalco, Xochicoatlan.

Reducir los danos que causa el ganado a los
ecosistemas forestales, cuando no se cuenta con

Impacto suficiente forraje en épocas de sequia, mejorar la
calidad de la dieta de los animales mediante el follaje
de la Leucaena.

Evidencia

El porcentaje de avance es de 32 %.
Nota: Solo se realizo la visita al lugar de la parcela demostrativa el dia 15 de
febrero de 2025.

Beneficiarios

Evidencia 1. Parcela de Leucaena

i3 S5

Evidencia 2. Parcela de Leucaena
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Estado
de Hidaigo

Evidencia 3. Parcela de Leucaena

Cuerpo Académico Recursos Naturales en la Sierra Alta Hidalguense
Nombre del proyecto Detector de descortezador en pino.

|dentificar oportunamente las plagas forestales en la

Objetivo . o B

region en especifico del genero Dendroctonus.

. Ejidos, silvicultores, viveristas, bienes comunales,

Beneficiarios ) . . . .

sociedad en general, estudiantes, industria forestal.

Reducir los danos por plagas forestales a los predios de
Impacto P porplag P

la region.

Evidencia

Avance del 12%.

Nota: No se fiene registro de la plaga en la femporada actual, por lo que se
debe esperar la propagacion del insecto para poder continuar con el
proyecto.
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Cuerpo Académico Recursos Naturales en la Sierra Alta Hidalguense

ldentificacion a nivel especie del insecto Trichapion
sp., barrenador de semilla de Dalbergia palo-escrito
en la localidad de Coadatitlamixtla Xochicoatlan,
Hidalgo.

Nombre del proyecto

Objetivo |dentificar la especie para poder controlar la plaga.

Ejidos, silvicultores, viveristas, bienes comunales,

Beneficiarios . : . :
sociedad en general, estudiantes, industria forestal.

Reducir los danos por plagas en la especie Dalbergia

Impacto palo escrito.

Evidencia

Avance del 95%.
Nota: Se esta en espera de que el arbol se encuentre en la época de semillay
se pueda observar la presencia del insecto.

Description Dalbergia palo-escrito especie endémica de un corto segmento de la sierra madre
oriental presenta problemas de reproduccion al ser atacada por un insecto en etapa de
fructificacion, Rzedowski & Guridi-Gomez, (1988). Un muestreo del insecto realizado en
el 2017 permitio conocerlo a nivel género, determinado como Trichapion sp., familia
Brentidae, Martinez, M. 0., (2017). Debido al conocimiento limitado relacionado con
esta especie surge la necesidad de: Determinar la fenologia de Trichapion sp., que
ataca la semilla de Dalbergia palo-escrito mediante monitoreo terrestre en la localidad
de Coatitlamixtla, Xochicoatlan, Hgo., para precisar el ciclo de vida del insecto en la
vaina de palo-escrito. La investigacion se realizd de febrero a julio de 2018, se
seleccionaron 16 arboles de manera selectiva desde 3 a 17 metros de alturay de 6 a 18
cm de diametro, seccionados en parte alta, media y baja. La puesta del huevo
comienza en la (ltima semana de marzo y primera semana de abril, huevecillo: dura de
10 a 15 dias (abril), en estado larvario: de 6 a 7 semanas (abril y junio), en estado de
pupa: de 7 a 10 dias (junio), mientras que en estado adulto dura 9 meses (julioa
marzo). El ciclo de vida de Trichapion sp., en la vaina de Dalbergia palo-escrito es de 3
meses, desde |a puesta del hueve hasta su estado adulto, al finalizar su metamorfosis
emerge de |a vaina y vuela a plantas aledanas y espera 9 meses hasta la nueva
floracién de D. palo-escrito.

Publisher Mexico City: Universidad Nacional Autonoma de México, Programa Universitario de
Medio Ambiente

Language English
Spanish

Source Alma/SFX Local Collection

Identifier ISSM: 0188-4599
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2.23 Material didactico y apoyo bibliografico @

El acervo bibliografico de la biblioteca insfitucional cuenta con 12,341
ejemplares organizados conforme a la libreria del Congreso, como se muestra
en la siguiente grdfica y tabla.

Acervo bibliografico

Obras generales

Filosofia, psicologia, religion

Ciencias auxiliares de la historia

Historia

Historia américa (en general), estados...
Historia local de EE:UU, Canada,...

Geografia, antropologia

I
I
|
1
I
_—
Ciencias sociales
Ciencias politicas -
Derecho —
Educacién —
Mdsica '
Arte -
Lenguay literatura
Ciencias
I
I
|

Medicina
Agricultura
Tecnologia

Bibliografia y biblioteconomia

Grdfico 10 Acervo bibliogrdfico (enero - marzo 2025)

Acervo bibliografico

Clasificacion LC Titulos Ejemplares
A | Obras generales 92 172
B Filosofia, psicologia, religion 1561 252
C  Ciencias auxiliares de la historia 7 9
D  Historia 16 17
Historia américa (en general),
E : 4 4
estados unidos
F HISTE)I’!O Iocql de EE:UU, Canada, 045 400
america latina
G | Geografia, antropologia 90 132
H Ciencias sociales 1678 3708
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J Ciencias politicas 66 88
K Derecho 315 539
L Educacion 156 333
M  Mdusica 20 27
N | Arfe 57 68
P Lengua y literatura 796 1101
Q | Ciencios 1102 2369
R Medicina 293 525
S Agricultura 163 326
T Tecnologia 1142 2261
z Bibliografia y biblioteconomia 10 10
Totales 6403 12341

Tabla 24 Clasificaciéon de acervo bibliogrdfico (enero — marzo 2025)

En el periodo a reportar se dio atencion a 2,650 usuarios de biblioteca, en
actividades inherentes a la misma tales como: préstamo de libros, busqueda de
acervo bibliografico, busqueda de informacién en bibliotecas digitales gratuitas,

uso de la plataforma de INEGI, revistas, mapas, entre otros.
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Durante el trimestre reportado, se llevd a cabo una actividad de fomento a la
lectura en la que la biblioteca institucional colabord con la Red de Bibliotecas
de ANUIES (Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion
Superior). En este evento se compartieron opiniones sobre el libro “El crimen del
hombre océano” y se contd con la presencia de su autor, David Requesens. La
actividad se realizd en un formato hibrido, con el objetivo de promover el gusto
por la lectura y la formacién de nuevos lectores.

Gllb de ECoUra

REBICS anpo L1BROS

98 de Marzo de 2025 g Uibp
—eniinea— gL e

HOra: 10:00 M /
/S n,

| Hongp
/ 05-5}455 -

N LA PRESENCIA

WraKEMOS CO
% DAVID K’E{JUESE‘NSJ 3
JANIMATEY AMNPANANI)L

Con el objetivo de mantener en buen estado el acervo bibliogrdfico, se realizd
la restauracion de libros deteriorados, asegurando asi que los usuarios de la
biblioteca tengan acceso a materiales en optimas condiciones.
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La Secretaria de Educacidon PuUblica de Hidalgo organizd la actividad
"Levantamiento de estadisticas de Bibliotecas”, en la cual se oficializd la
biblioteca institucional. Este proceso tuvo como finalidad registrar las bibliotecas
del estado de Hidalgo y documentar sus actividades del ano 2024, dando
respuesta a las solicitudes de informacion del drea del Departamento de
Servicios Bibliotecarios.

EDL‘CACION REPORTE QUE OFICIALIZA LA

ENTREGA DE LA ESTADISTICA

Frr

BIBLIOTECAS

VOLUMENES
TEss

DIRECTIVO 1 PROCESOS TECNICOS

SERVICIOS ALPUBLCO 1 DF AROYO A LOS SERVICIOS BIBLOTECARIOS.

AOMPISTRATVG o DE AROYO A LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS €
OTROS. ° TOTAL PERSONAL

> NOMERO D€ SU.

NUMERO DE USUARS JONES DURANTE LL ARO

TIPO DE INFORMACION A OUE T) ACCESO LOS USUARIOS.

DE OTRAS BIBLIOTECAS  © © usso o
VIRTUALES s

TESIS

VATERIA AUDICWSUAL  © OTROS o
/ ;EWR‘ -
3 i Smeasa et
¥ { LR p PeRcs 5T
L 10N ~ Wy o o
) FiimgaA OFL CRECTOR SELLODE LA ESCURLA
WAR - 2025
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En el marco de las actividades de la Red de Bibliotecas de ANUIES, se participd
enla “LVISesién Ordinaria de la Red”, organizada por el Consejo Regional Centro

Sur. Como miembros de la Comision de Fomento a la Lectura, presentamos el
Pagina 117 de 154 del JGSO.8



LT 5155
HIDALGUENSE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Estado
de Hidaigo

plan de frabajo para 2025 y se llevd a cabo la eleccion de la nueva
representante de la red. El evento se realizd en modalidad hibrida, teniendo
como sede el Instituto Tecnoldgico Superior de Huichapan, ITESHU.

®)

ANUIES

SESION ORDINARIA DE LA RED DE
BIBLIOTECAS DE LA REGION CENTRO
SUR DE LAANUIES =
06;
o

£

ceso a Zoom

nacaL S oca ID de reunion; 858 8576 9591 2025
Codigo de acceso: 084000 evento virtual

2.24 Vinculacion A |

2.24.1 Patronatos

La UTSH no forma parte de ningun Patronato.

2.24.2 Convenios %

Buscando la cooperacion con ofras instituciones para el beneficia de
estudiantes, empresas y de la comunidad educativa en general, durante el
primer trimestre del ano 2025, se concretd la firma de 2 convenios de
colaboraciéon con Fundacion Yepez A.C. (convenio general y convenio
especifico).
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Adicionalmente, se siguen llevando a cabo las gestiones necesarias para
establecer convenios con algunas instituciones puUblicas y privadas las cudles se
enlistan a contfinuacion:

. Universidad Tecnoldgica de Calvillo
. Presidencia Municipal de Tlanchinol
. Presidencia Municipal de Metztitldn
. Instituto Mexicano del Seguro Social
. Plurione S.A. de C.V.

. Corporativo Ramos Becerril

. Africa Bio - Zoo

2.25 Incubadora de Empresas

!

El personal de la Direccién de Vinculacion y Extension que tiene a su cargo la
Incubadora de Empresas, brindd asesorias a 3 estudiantes que tienen el propdsito
de iniciar un proyecto de emprendimiento con el objetivo de orientarlos durante
el desarrollo del mismo, partiendo desde el resumen ejecutivo de su idea hasta
el cdlculo de rentabilidad del negocio.

Emprendedor Programa Docente / % de
Proyecto . Resultado
(es) educativo colaborador avance
Lic. Eloy Se encuentra
Herntondez en el
Produccion Licenciatura en Mateo desarrollo de
avicola Dorisela Innovacion de su proyecto 50%
“Granjade | Mendoza Vite Negocios y Ing. Zayra enla etapa °
Oro” Mercadotecnia Arellano de el
Hernandez “Producto o
servicio”,
Lic. Ana Karen Se encuentra
' en el
Licenciatura en SUniEie desarrollo de
Andrea Andrea Innovacion de Herntondez su provecto
Trujillo  Elizabeth Trujillo . proy 50%
. Negocios y en la etfapa
Studio Bravo . Ing. Zayra
Mercadotecnia de el
Arellano N
. Producto o
Hernandez Pl
servicio”.
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Angeles
Marca de Guadalupe
ropa Esteban
Rodriguez

Ing. Diseno Textil
y Moda

Ing. Zayra
Arellano
Hernaondez

Se encuentra
en el
desarrollo de
su proyecto
en la etapa
de el
“Producto o
servicio”.

50%

Tabla 25 Proyectos en Incubadora de Empresas (enero — marzo 2025)

En el mes de febrero se brindd una conferencia a cargo de la Lic. Michelle
Patricia Luna Montiel del Instituto Hidalguense de la Juventud con el objetivo de
orientar a nuestros estudiantes acerca de como poner en marcha su idea de
emprendimiento a través del desarrollo de un plan de negocios.

En el mes de marzo se brindd la pldtica “Caracteristicas Empresariales
Emprendedoras Personales” a cargo de personal de la incubadora de empresas
UTSH para que los estudiantes conozcan las caracteristicas que deben de

desarrollar y/o fortalecer como emprendedores.

Platicas de emprendimiento

No. De
participantes

Tema

Objetivo

Programa
educativo
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Desarrollar su idea de o
o~ o Ingenieria en
¢Como emprender emprendimiento a o .
) b Diseno Textil y 42
tu idea? fraves de un plan de
. Moda
negocios
Los
participantes
“Caracteristicas identificaran Desarrollo de
Empresariales cada una de las
Emprendedoras caracteristicas Seiee 2
X ) . Multiplataforma
Personales”. empresariales,
emprendedoras
personales.

Tabla 26 Platicas de emprendimiento brindadas (enero — marzo 2025)

2.26 Estadias m

Como parte de la formacion profesional de los estudiantes y de acuerdo a los
planes de estudio vigentes, a inicios del trimestre a reportar se incorporaron 336
estudiantes de 11 programas educativos al periodo de estadias de nivel
Ingenieria y Licenciatura, correspondiente al cuatrimestre enero — abril 2025.

Estudiantes en periodo de Estadia

Ingenieria / Licenciatura

Programas educativos en liquidacion
Enero - abril 2025
Programa educativo

M H Total
1 LICENCIATURA EN GESTION DEL CAPITAL HUMANO 24 9 33
2 LICENCIATURA EN CONTADURIA 44 12 56
3 INNOVACION DE NEGOCIOS Y MERCADOTECNIA 23 7 30
4 INGENIERIA EN DISENO TEXTIL Y MODA 26 1 27
5 INGENIERIA INDUSTRIAL 19 16 35
6 INGENIERIA EN MANEJO SUSTENTABLE DE RECURSOS 15 10 25

NATURALES

7 INGENIERTA EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 2 19 21
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8  INGENIERIA EN METAL MECANICA 2> 14 16

9  MECATRONICA 0 0 0
INGENIERTA EN DESARROLLO Y GESTION DE

10 SOFTWARE 3 17 20

|1 INGENIERIA EN REDES INTELIGENTES Y 4 | o 3
CIBERSEGURIDAD

12 LICENCIATURA EN ENFERMERIA (5°) 0 0 0

13 LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA 9 12 61

Total 211 126 337

Tabla 27 Estudiantes de Ingenieria / Licenciatura que se encuentran cursando Estadia en el

cuatrimestre actual (enero — abril 2025)

Nuestra institucidon se mantiene pendiente de los estudiantes en periodo de
Estadia a través de la constante comunicacidon que mantienen con sus Asesores
Académicos para el seguimiento y revision de sus proyectos.

Respecto al proximo periodo de estadias que se apertura en el cuatrimestre
mayo — agosto y que estardn cursando los estudiantes de nivel TSU y Maestria, se
realizaron las gestiones necesarias para la colocacion de aproximadamente 474
estudiantes.

Entre las actividades realizadas por la Direccion de Vinculacion y Extension se
encuentran las siguientes:

1. A finales del mes de enero se compartieron via correo electronico los
lineamientos y el reglamento de estadias a estudiantes que se encuentran
cursando su 5to cuatrimestre, con el propdsito de familiarizarlos con el
proceso a seguir y concientizarlos sobre la importancia de cumplir con los
estatutos.

Zacualtipin de Angeles Hidalgo; 28 de Enero 2025
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2. En el mes de febrero se emitié una convocatoria ante el sector productivo
con la finalidad de que remitan a nuestra Universidad, las vacantes con las
que cuenta su empresa y en las que nuestros estudiantes se pueden
desempenar dentro de su periodo de estadia, asi como los lineamientos
que deberdn cumplir para su proceso de aceptacion.

EDUCACION DTS ense 54

|
CONVOCATORIA PARA CAPTACION DE ESTUDIANTES
EN ESTADIA- MAYO AGOSTO 2025
AL SECTOR PRIVADO, PUBLICO Y SOCIAL

CARRERAS DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO, TSU.
REQUISITOS

+ Adminkstracien. area Capital Humana.
+ Contaduria.

Marcodotecni, + Lo Organizacksn Receptors debs requisitor el REVINIOZ
+ Terapia Fisico. .
+ Disehoy

* Design y
. stugantes
« Moot - . TSU e de 526 horas.

+ Procezos Incustrialez. + Asignar horaria y Grea en que deberd desarrolarse la
+ Recursos Noturoles drea Manejo Forestol estadia.
Sustentoble. . Dtmﬂrcwpmn-\«mmmnmwm usode
« area Conservacisn y Mansjo ds Fauna

Sivestre. + Propeonor ot de ceptocin l e sbdrdesy
+ T érea Desarrolio de Softwarey s vez corta de terminacion ol conciuir o estodio.

orma. * Coda unidad receptora [UR) debe estor constituida

.7 Dk sies

« Toner disposicitn jctrars on la platatorma
ES APUCABLE EN S ekt e et Soil SESS) emet ik
Proyectos de 2

softwore, mejoras en sus procesos,
productos o senvicios, entre otros.

‘estotal coordinada por lo SEPH.

+ Los dos primeros pdginas del acta constitutiva (personas

Con vigencia a partir de su publicacién, Y4
hasta el 21 de marzo de 2025

#SomosUTSH #PrimeroLaEducodén

3. Durante el frimestre a reportar, se dio atencidn a los estudiantes que
acudieron a consultar el catdlogo de empresas donde es posible realizar
sus estadias, de la misma forma, se revisaron nuevas propuestas de
companias receptoras.

T W
% UGN
v

4. Durante el mes de marzo se brindaron pldticas de introduccion a la estadia
y formacion laboral para concientfizar a los estudiantes sobre los
lineamientos que deberdn seguir y la importancia de su buen desempeno
dentro de las Unidades Receptoras.
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\uahe g
- n

MAYO-AGOSTO 2028
"

por
Ing. Issail Femando Escamilla Monroy.

jusves  marzo
sorc

5. Adicionalmente, se sigue noftificando a las Unidades Receptoras, la
importancia de hacer su registro en el Sistema Electronico de Servicio
Social, con base a la instruccion estatal de la Secretaria de Educacion
PUblica, coordinada por la Direccion General de Profesiones.

Por otra parte, cada Direccidon de Carrera de encargd de realizar una reunion
informativa con padres de familia, con el propdsito de darles a conocer el
proceso de Estadia del cuatrimestre mayo — agosto 2025 que proximamente

estardn cursando los estudiantes de nivel TSU.

Estudiantes que podran cursar Estadia el proximo cuatrimestre
TSU

Programas educativos en liquidacion

Mayo - agosto 2025

Programa educativo

M H Total
1 ADMINISTRACION AREA CAPITAL HUMANO 29 8 37
2 CONTADURIA 44 14 58
DESARROLLO DE NEGOCIQOS, AREA
3 MERCADOTECNIA 30 / 37
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4 DISENO Y MODA INDUSTRIAL AREA PRODUCCION 30 8 38

5 | MANTENIMIENTO AREA INDUSTRIAL 6 35 41

6 MECANICA AREA INDUSTRIAL 4 29 33

7 PROCESOS INDUSTRIALES AREA MANUFACTURA 26 | 22 48

g  RECURSOS NATURALES AREA CONSERVACION Y a5 0
MANEJO DE FAUNA SILVESTRE

5  RECURSOS NATURALES AREA MANEJO FORESTAL 4 | 4 10
SUSTENTABLE

1o  RECURSOS NATURALES AREA PROTECCION Y o | o 0
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

;7 | TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA s | o4 32
DESARROLLO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA

1,  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AREA 3 | 16 >
INFRAESTRUCTURA DE REDES DIGITALES

13 TERAPIA FISICA AREA REHABILTACION 65 13 78

14 MECATRONICA, AREA AUTOMATIZACION 3 13 16

Total 260 197 457

Tabla 28 Estudiantes de TSU que estardn cursando su periodo de Estadia el proximo cuatrimestre

(mayo — agosto 2025)

Estudiantes que podran cursar Estadia el proximo cuatrimestre

Maestria

Programas educativos en liquidacion

Mayo - agosto 2025
Programa educativo

M H Total
1 INNOVACION Y NEGOCIOS 10 4 14
2 SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL 1 2 3
Total 11 6 17

Tabla 29 Estudiantes de Maestria que estardn cursando su periodo de Estadia el préoximo

cuatrimestre (mayo — agosto 2025)
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2.27 Eficiencia terminal @

Debido a que el cuatrimestre enero — abril no ha finalizado, no es posible
determinar los resultados de eficiencia terminal durante el frimestre actual.

2.28 Seguimiento de egresados @

Con la finalidad de evaluar el alcance de nuestros objetivos institucionales y
curriculares, la eficiencia profesional de nuestros egresados y la aceptacion en
el mercado laboral, la UTSH se encarga de realizar un seguimiento a nuestros
egresados tanto de nivel TSU como de Ingenieria y Licenciatura.

De acuerdo al Ultimo corte de informacién realizado, se muestran los datos
obtenidos respecto a la Ultima generacidn egresada de ambos niveles
educativos, de la misma forma, se muestran los datos acumulados de las Ultimas
5 generaciones de cada nivel.

2.28.1 Técnico Superior Universitario
Egresados TSU
Cuatrimestre mayo - agosto 2024

Ocupacion No. Egresados %
Estudian 355 81.24%
Trabajan 0 0%
Trabajan y estudian 80 18.31%
Hogar 2 0.46%
No frabajan 0 0%
No localizados 0 0%
Finados 0 0%

Total 437 100%

Tabla 30 Seguimiento a egresados de TSU actualizado al periodo enero - marzo 2025 (Ultima

generacion: mayo — agosto 2024)
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

EGRESADOS TSU- MAYO-AGOSTO-2024
Ultima generacién de nivel TSU (Todas las modalidades)

HOMBRES 11 0 3 8 0 0 0 0 2

Administracion Mayo-Agosto 2024 MUJERES 40 0 13 26 0 1 0 0 6
TOTAL 51 0 16 34 0 1 0 0 8

HOMBRES 14 0 2 12 0 0 0 0 1

Desarrollo de Negocios Mayo-Agosto 2024 MUJERES 18 0 1 17 0 0 0 0 0
TOTAL 32 0 3 29 0 0 0 0 1

HOMBRES 21 0 2 19 0 0 0 0 1

Contaduria Mayo-Agosto 2024 MUJERES 27 0 2 25 0 0 0 0 1
TOTAL 48 0 4 44 0 0 0 0 2

HOMBRES 2 0 2 0 0 0 0 0

Disefio y Moda Industrial Mayo-Agosto 2024 MUJERES 10 0 8 31 0 1 0 4
TOTAL 42 0 10 31 0 1 0 0 4

HOMBRES 18 0 6 12 0 0 0 0 4

Mecanica Mayo-Agosto 2024 MUJERES 4 0 0 4 0 0 0 0 0
TOTAL 22 0 6 16 0 0 0 0 4

HOMBRES 16 0 4 12 0 0 0 0 2

Procesos Industriales Mayo-Agosto 2024 MUJERES 21 0 2 19 0 0 0 0 1
TOTAL 37 0 6 31 0 0 0 0 3

HOMBRES 45 0 20 25 0 0 0 0 10

Mantenimiento Mayo-Agosto 2024 MUJERES 7 0 2 5 0 0 0 0 1
TOTAL 52 0 22 30 0 0 0 0 11

HOMBRES 11 0 0 1 0 0 0 0 0

Recursos Naturales Mayo-Agosto 2024 MUJERES 7 0 2 5 0 0 0 0 0
TOTAL 18 0 2 16 0 0 0 0 0

HOMBRES 16 0 3 13 0 0 0 0 0

Terapia Fisica Mayo-Agosto 2024 MUJERES 60 0 3 57 0 0 0 0 2
TOTAL 76 0 6 70 0 0 0 0 2

Tecnologias de la HOMBRES 2 0 1 2% 0 0 0 0 1
Informacion, Area Desarrollo | Mayo-Agosto 2024 MUJERES 9 0 0 9 0 0 0 0 0
de Software Multiplataforma TOTAL 34 0 1 33 0 0 0 0 1
ITefC"O'Og""f‘S ‘:,\e B HOMBRES | 5 0 0 5 0 0 0 0 0
|:ff$sifﬂbr;zae Redes Mayo-Agosto 202 Iwyseres 5 0 0 5 0 0 0 0 0
Digitales TOTAL 10 0 0 10 0 0 0 0 0
HOMBRES 14 0 4 10 0 0 0 0 2

Mecatronica Mayo-Agosto 2024 MUJERES 1 0 0 1 0 0 0 0 0
TOTAL 15 0 4 1 0 0 0 0 2

TOTAL| 437 0 80 355 0 2 0 0 38

Egresados TSU
Ultimas 5 generaciones
Ocupacion No. Egresados %

Estudian 1370 63.51%
Trabajan 15 0.70%
Trabajan y estudian 517 23.97%
Hogar 10 0.46%
No trabajan 10 0.46%
No localizados 235 10.89%
Finados 0 0%
Total 2157 100%

Tabla 31 Seguimiento a egresados de TSU actualizado al periodo enero-marzo 2025 (Ultimas 5

generaciones)
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Egresados (ltimas 5 generaciones de nivel TSU (Todas las modalidades)

Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

2.28.2 Ingenieria y/o Licenciatura

HOMBRES 124 2 51 63 0 0 0 8 18

Administracion Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 306 5 8 185 3 3 0 2% 38
TOTAL 430 1 135 248 B 3] 0 34 56

HOMBRES B 0 7 16 0 0 0 0 6

Desarrollo de Negocios | Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES “ 0 5 37 2 0 0 0 3
TOTAL 67 0 12 53 2 0 0 0 9

HOMBRES 4 0 u 43 0 0 0 7 7

Contadurfa Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 157 0 46 103 0 0 0 8 3
TOTAL 21 0 70 146 0 0 0 15 30

HOMBRES 12 0 5 5 0 0 0 2 1

Disefio y Moda Industrial | Mayo-Agosto [  2020-2024  {MUJERES 138 1 0 8 0 1 0 10 15
TOTAL 150 1 47 89 0 1 0 12 16

HOMBRES 9% 0 yI3 5 0 0 0 18 9

Mecanica Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 16 0 3 9 0 1 0 3 0
TOTAL 110 0 2 61 0 1 0 21 9

HOMBRES 17 3 3 13 0 0 0 1 10

Procesos Industriales | Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 118 0 19 %0 0 1 0 8 8
TOTAL 245 3 54 165 0 1 0 2 18

HOMBRES 185 1 60 100 1 0 0 2 31

Mantenimiento Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 15 0 4 10 0 0 0 1 3
TOTAL 200 1 64 110 1 0 0 24 34

HOMBRES 61 0 13 40 0 0 0 8 1

Recursos Naturales | Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 7 0 16 39 1 0 0 16 4
TOTAL 133 0 29 79 1 0 0 24 5

HOMBRES 52 1 8 37 1 0 0 5 1

Terapia Fisica Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 34 2 36 pit] 0 4 0 59 5
TOTAL 366 3 44 250 1 4 0 64 6

Tecnologias de la HOMBRES 108 0 i) 8 1 0 0 6 4
Degrurlgﬂzcdlznsv:}:fare Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 37 0 0 3 1 0 0 3 0
Multiplataforma TOTAL 145 0 1% 120 2 0 0 9 4
Tecnologfas de la HOMBRES s 0 1 3 0 0 0 9 2
\nfr:::trrT;Culro:ﬁzr;eades Mayo-Agosto | - 2020-2024  [MUIERES 2 0 6 15 0 0 0 1 2
Digitales TOTAL 65 0 f 38 0 0 0 10 4
HOMBRES 1% 0 4 10 0 0 0 0 2

Mecatronica Mayo-Agosto | 2020-2024  [MUJERES 1 0 0 1 0 0 0 0 0
TOTAL 15 0 4 1n 0 0 0 0 2

TOTAL| 2,157 15 517 1370 10 10 0 235 193

Egresados Ingenieria / Licenciatura
Cuatrimestre enero - abril 2024

Ocupacion No. Egresados %
Estudian 0 0%
Trabagjan 121 37.93%

Trabajan y estudian

0%

Hogar

0.31%

No trabagjan

61.44%

No localizados
Finados

0.31%
0%

Total

319
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

Tabla 32 Seguimiento a egresados de Ingenieria / Licenciatura actualizado al periodo enero -

marzo 2025 (Ultima generacidn: enero — abril 2024)

Ultima generacién 2024 de nivel Ingenieria (Todas las modalidades)

3 7
52 20

Lic. En Gestién del
Capital Humano

=
HB
3|5
EAE]
G|z

Enero- Abril | 2024

TOTAL

i

mlo|lo|lo|lo|o|ole|e|eo|o|e|o|olo|o|lo|o|o|ole|lo|olalele|o|olo|le|ae|—|~]|=

1 7
23 9

=
HB
3|5
EAE]
G|z

Lic. En Contaduria | Enero- Abril | 2024

=

TOTAL

|

olo|lo|lo|o|o|ole|o|o|o|le|o|ololo|o|o|o|o|ec|o|olao|o|e|o|olale|la|e|e]=

Lic en Innovacion de HOMBRES 1 1
negocios y Enero-Abril [ 2024 |MUJERES 2 1
mercadotécnia TOTAL
: HOMBRES 9 8
0 EnVetel o | 2020 [useres ] 1
Mecénica

i

TOTAL

2 9
16 4

=
HE
5|3
ERE
z &

Ing. Industrial [ Enero-Abril | 2024

Iz le HIH C>I

=
B
3|5
EAE]
G|z

©

-

Lic. En Terapia Fisica | Enero - Abril [ 2024 38 8

R N P N R R G R G EEEN e G R G E e G e EE

TOTAL

TOTAL
r HOMBRES 18 8 10
'"g'.E,n esarraloy Enero-Abril | 2024 [MUJERES 7 0 7
Gestion de Software
To, [
Ing. En Redes HOMBRES 3 2 1
Inteligentesy | Enero-Abril| 2024 |MUJERES 4 2 2
Ciberseguridad TOTAL -
ng.En HOMBRES 7 2 15
Mantenimiento | Enero- Abril | 2024 [MUJERES 3 2 1
Industrial TOTAL -
Ing. En Manejo HOMBRES 8 3 5
Sustentablede [ Enero-Abril | 2024 [MUJERES 9 6 3
Recursos Naturales TOTAL -
5
I
1

=
HBE
==
22
Gla

Ing. En Disefio Textil

yModa Enero-Abril | 2024

17 6

TOTAL
TOTAL| 319 121

olo|lo|lo|o|o|olo|o|o|o|e|oc|olo|o|o|o|o|a|lec|o|ola|o|o|o|olole|a|lele]=
mlo|lo|lo|lo|lo|ole|o|o|ole|o|oalo|o|o|o|o|ole|lo|olaleo|e|o|olole|a|—|o]~
) ) HI:n J>I‘> NIH mIH oIo U‘Iw \‘Ic mIH HIm c,‘IG )

196

Egresados Ingenieria / Licenciatura

Ultimas 5 generaciones

Ocupacion No. Egresados %
Estudian 7 0.33%
Trabajan 940 44.70%
Trabajan y estudian 2 0.10%

Hogar 12 0.57%
No frabajan 963 45.79%
No localizados 179 8.51%
Finados 0 0%
Total 2157 100%

Tabla 33 Seguimiento a egresados de Ingenieria / Licenciatura actualizado al periodo enero-

marzo 2025 (Ultimas 5 generaciones)
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

Egresados Ultimas 5 generaciones de nivel Ingenierfa (Todas las modalidades)

) - HOMBRES 169 ) 0 1 73 0 0 15 3
ng:ﬁm’f:;ﬂ‘fl Enero-Abril | 20202024  [museRes 362 139 0 0 m 1 0 1 81
TOTAL 531 219 0 1 284 1 0 2 115
HOMBRES 7 53 1 0 17 0 0 5 3
Lic. En contadurfa | Enero - Abril 2020-2024  |MUJERES 141 74 1 1 60 4 0 1 58
TOTAL a7 127 2 1 7 4 0 6 91
Lic en Innovacion de HOMBRES 1 1 0 0 0 0 0 0 1
negocios y Enero - Abril 2020-2024  |MUJERES 2 1 0 0 1 0 0 0 1
mercadotécnia TOTAL 3 2 0 0 1 0 0 0 2
HOMBRES 113 6 0 0 3 0 0 14 4
'”a:émi:’" Enero-Abril | 20202024 [MuERes 5 4 0 0 7 1 0 1 3
TOTAL 126 68 0 0 2 1 0 15 50
HOMBRES 125 69 0 1 ) 0 0 13 u
Ing. Industrial Enero - Abril 2020-2024  |MUJERES 107 50 0 0 52 1 0 4 3
TOTAL 232 119 0 1 9% 1 0 17 7
Mg HOMBRES 61 4 0 0 9 0 0 5 7
Tﬁf‘;‘ﬂ;ﬂfogey'a Enero-Abril | 20202024 [MUERes 5 % 0 0 6 0 0 1 3
Comunicacidn ToTAL | % 73 0 0 15 0 0 6 )
HOMBRES 56 25 0 0 26 0 0 5 16
é:g'ﬁ?; ﬁssamgr‘g Enero-Abril | 20202024 |wuleRes P 3 0 0 18 0 0 2 1
TOTAL 79 2 0 0 44 0 0 7 17
Ing. En Redes HOMBRES 2 9 0 0 10 0 0 3 6
Inteligentes y Enero - Abril 2020-2024  [MUJERES 12 3 0 0 9 0 0 0 1
Gberseguridad TOTAL 34 12 0 0 19 0 0 3 7
Ing. En HOMBRES 155 59 0 0 70 0 0 2% )
Mantenimiento Enero - Abril 2020-2024  |MUJERES 9 4 0 0 4 1 0 0 2
Industrial TOTAL | 164 63 0 0 74 1 0 2 4
Ing, En Manejo HOMBRES 7 a 0 0 2 0 0 10 3
Sustentable de Enero - Abril 2020-2024  [MUJERES 102 2 0 1 8 0 0 11 2
Recursos Naturales TOTAL 175 83 0 1 70 0 0 2 45
HOMBRES 5 16 0 1 2 0 0 6 14
Lic. En Terapia Fisica | Enero - Abril 2020-2024  [MUJERES 285 n 0 1 168 2 0 4 50
TOTAL 337 88 0 2 197 2 0 48 64
) ) HOMBRES 14 7 0 0 6 0 0 1 6
i Dh'js:: Ll Enero - Abril 2020-2024  [MUJERES 97 51 0 1 40 2 0 3 41
TOTAL 11 58 0 1 4% 2 0 4 a7
TotAL| 2103 940 2 7 93 1 0 179 59

2.29 Visitas guiadas UTSH

Con la infencion de impulsar la participacion activa y el aprendizaje significativo
de manera innovadora en nuestros estudiantes, la UTSH ejecuta las gestiones
necesarias para realizar visitas a empresas en modalidad virtual o presencial.

Esto se convierte en una invaluable oportunidad para nuestros estudiantes al
intfegrar sus conocimientos tedricos con experiencias practicas, permitiéndoles
experimentar de primera mano el entorno real del mundo laboral.

A continuacion, se enlistan las visitas realizadas durante el frimestre enero - marzo
2025:
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Visitas guiadas

. Grado y No. De LS
Programa educativo . que se Fecha
grupo estudiantes e
visito
Administracion, Area 11 de
1 Gestion de Capital 5°Gl 30 GERBAG febrero
Humano 2025
2 . 5°G1 21 de C.V. febrero
Desarrollo de Software (virtual) 2025
Multiplataforma
enoeg e urinetsa - 20ce
3 ' 5°Gl 13 de C.V. febrero
Infraestructura de (Virtual) 2025
Redes Digitales
2° Congreso
Estatal de
Tecnologias de la Tecnologias
4 Informacion, Area 5G] 31 de la 13 de marzo
Desarrollo de Software Informacion 2025
Multiplataforma y Desarrollo
de Software
2025
Tabla 34 Visitas guiadas realizadas en el periodo enero - marzo 2025
GERBAG

Estudiantes de la Licenciatura en Gestion de Capital Humano asistieron a la
empresa GERBAG Asesoria Infegral ubicada en nuestro municipio con la
finalidad de generar un sentido de pertenencia y al mismo tiempo trabajar
colaborativamente en la elaboracién del proyecto "Plan de comunicacién” en
el cual se busca mejorar la imagen corporativa de la empresa, aumentar su
visibilidad y alcanzar sus objetivos de comunicacion.
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UNINET S.A. de C.V

Estudiantes pertenecientes a la Direccion de Tl asistieron a la visita virtual de la
empresa UNINET S.A. de C.V, con el objetivo de conocer las dreas de Desarrollo
de Software y de Infraestructura de Redes, asi como las tecnologias que se
emplean para el desarrollo de soluciones tecnoldgicas dentro de la organizacion
y las oportunidades para integrarse al periodo de estadias dentro de la empresa.

ALOCBS00e00LNC 4= vesznel

2° Congreso Estatal de Tecnologias de la Informacién y Desarrollo de Software
2025

Estudiantes del PE de TSU en Desarrollo de Software Multiplataforma, asistieron al
2° Congreso Estatal de Tecnologias de la Informacion y Desarrollo de Software,
en las Instalaciones de la UTVM, con el objetivo de conocer las Ultimas tendencias
en el drea de Tecnologias de la Informacion, recibiendo conferencias
magistrales y talleres especializados en el dmbito de desarrollo de software
multiplataforma.
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

2.30 Bolsa de trabajo %

Con el firme propdsito de impulsar la inserciéon laboral de nuestros egresados, se
publicaron 18 vacantes por medio de la bolsa de trabajo y redes sociales
institucionales con el objetivo de vincular a nuestros graduados con empresas
empleadoras afines a su perfil de egreso.

Algunas de las companias que fuvieron a bien enviar sus vacantes a nuestra
Institucion fueron Rubert’s Denim, Ruvinni Jeans, Stugars Jeans, Consultorio
Balam, Moveret Incorporated, Proveas, RC Consultores Asociados,
Compartamos Banco, Estudios Especializados en construcciéon y Desarrollo de
Proyectos y Lider Jeans.

Publicacion de vacantes

GRUPO STUGARS
CONSULTORIO JEANS S.A. DE

BnlAM ’souan PERSONAL AMBOS SEXOS -y oV B PNiCIT A PERSS'N P MAGS SEXOS
AREA DE MASAJE R DISENADOR

(&) requisitos i (&) requisitos

« Licenciatura en Terapia Fisica (terminada-egresados/as) + Ingenieria en Disefo Textil y Moda.
* Con osin experiencia + Experiencia no necesaria.
* Tiempo completo 4 55 = Tiemj

NOCIMIENTOS DESEABLES g o (/) CONOCIMIENTOS DESEABLES

£n técnicas de masaje terapéutico o de relajacion. L K + Bésicos en disefio textily modas.

JACTIVIDADES GENERALES DEL PUESTO |00} ACTIVIDADES GENERALES DEL PUESTO
« Masaje terapéutico o de relajacion. « Sedeterminaran en la entrevista.
INA DE TRABAJO/HORARIO ZONA DE TRABAJO/HORARIO

Calle Gral. Tapia s/n Col. Chililiapa (Campo Deportivo 3
Tenatzin) + Zacualtipsn de Angeles, Hgo

Zacualtipan de Angeles, Hgo.
FERTA LABORAL OFERTA LABORAL
» Salario aproximado $8,000 mensuales + Atrataren la entrevista.

esados (as) Enviar CV a
cturacionifn.20@gmail.com
ontacto: 771 701 40 42

Atrévete Atrévete
asSer asSer

MOVERET © RUVINNI

INCORPORATED  sovicita personAL AMBOS sExos JE n"s SOLICITA PERSONAL AMBOS SEXOS
INGENIERO DE AUXILIAR

MANTENIMIENTO JR ’ CONTABLE

() requisitos @REQUISITOS
. Ing-nlerla Industrial y/o Metal Mecénica (Titulo y Cédula « Licenciatura en Contaduria
+ Experiencia no necesaria
« Tiempo completo
* Liderazgo
= Creatividad
CONOCIM!ENTOS DESEABLES
+ Administracion, control de documentos y
nomina.
1 ACTIVIDADES GENERALES DEL PUESTO
TIVIDADES GENERALES DEL PUESTO + Actividades relacionadas al perfil,
Verificar y_ajust: quipos para asegurar su éptimo tarjetas de almacén, control de efect
ZONA DE TRABAJO/HORARIO
* Calle R:(nes de la Reforma, Col. Bosques del Paraiso,
r'FIﬁCID"::S precisas, asi Zacualtipsn de ‘ngE'eS. Hgo.

NA DE TRABAJO/HORARIO (7)OFERTA LABORAL

FERTA LABORAL 0" o + Sueldo de acuerdo a habilidades.
+ Sueldo $22.00 délares (por hora), apoyo de oty B R RESamdos () anvis C hheg
hospedaje y transporte. 3 2 (E]) y comunicarse al 771 zss 6792, 0 entr ega de o
_ * Asesoria para tramite de visa de trabajo TN. S en la Empresa
|} Interesados (as) envié CV a julia@moveret.com S

Atrévete " Atrévete
aSer aSer
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A fravés de las gestiones realizadas por la Direccion de Vinculacion y Extension
se realizé la contratacion de 4 de nuestros egresados a fravés de la bolsa de
trabajo UTSH, 1 de la Lic. En Terapia Fisica (2022), 1 de la Lic. En Contaduria (2024),
1 de la Ingenieria en Manejo Sustentable de Recursos Naturales (2024) y 1 de la
Ingenieria Financiera y Fiscal (no se proporciond ano de egreso).

Bolsa de trabagjo

Egresados colocados por bolsa de
tfrabajo

18 4

Vacantes publicadas

Tabla 35 Bolsa de frabajo y egresados colocados durante el periodo enero - marzo 2025

" UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
Registro
UTSH "VINCULACION CON BOLSA DE TRABAJO”

1. Publicacién en la pagina web y redes institucionales
2. Mailing a egresados por perfil a inscritos en la bolsa
3. Envio Newlester “Portales de empleo” egresados al término

Cuatrimestre: Enero- marzo 2025

de carrera.
Medios de difusion
- 4o la vacails Observaciones
Nombre de laempresa | Nombre de la Vacante Carrera
Buscadores de Buscadores
1 2 3 | empleo de empleo
Interesados
Enero
1 % Ing. en Disefio No se contrato a ningun egresado
Rubert’s Denim Disefiador y Muestrita Textily Moda X X X 21 6
2 Rubert’s Denim Adg;m‘;?vo Lic. en Contaduria X X X 129 9 No se contrat6 a ningin egresado
3 Stugars Jeans Auxiliar Contable Lic. en Contaduria X X X 41 5 No se contraté a ningun egresado
Se contrato a:
4 Consultorio Balarh Area de Masaje Lic. en Terapia X X X 87 10 1: Lueejo Hernandez gargla, Egresada de la
Fisica Licenciatura en Terapia Fisica, afio de egreso
2022
5 Auxiliar Contable Lic. en Contaduria Se contrato a:
Ruvinni Jeans X X X 75 9 2. Diego Hernandez Celedonio, Egresado de la
Licenciatura en Contaduria, afio de egreso
2024.
Febrero
6 Proveasde S.A.de C.V. s Lic. en Contaduria
Contatilidad X X X 75 2 No se contraté a ningun egresado
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7 RC Consultores C%?t:;;l’l:: d Lic. en Contaduria X X X 94 3 No se contraté a ningun egresado
Asociados
Ingenieria en Metal No se contrato a ningun egresado
8 Moveret Incorporated Mecanica y/o 12
Ingeniero Eléctrico Mantenimiento X X X "7
Ingenieria en Metal No se contraté a ningun egresado
Ingeniero en Mecanica ylo X X
9 Moveret | d Jr. X 17 14
Industrial
Grupo Stugar’s Jeans Lic. en Innovacién No se contraté a ningln egresado
10 SA.deCV. Almacén de Negocios y X X 8
Mercadotecnia X 90
Grupo Stugar’s Jeans Disefiador Ing. en Disefio 10 No se contraté a ningun egresado
1 SA.deCV. Textil y Moda X |y X 41
12 Ruvinni Jeans Auxiliar Lic. en Gestion del Se contr_atb a:
Administrativo en el Capital Humano X X X 129 6 3. Karina Arteaga Gomez, egresada de la
area de Disefio ylo Contaduria en Manejo de
Naturales, afio de egreso 2024.
7 . Patronistay Ing. en Disefio o
13 Rubert's Denim Disefiador Textil y Moda X | X X 41 8 No se contraté a ningun egresado
Licenciatura en
Innovacion de
Negocios y Se confrato a:
14 Compartamos Banco Asesor individual de Mercadotecnia, 4. Juan Carlos Hernandez Pacheco, egresado
crédito Gestion del Capital | X X X 131 10 de la Ingenieria Financiera y Fiscal, N/P afio de
Humano ylo egreso.
Contaduria.
Marzo
Estudios
15 Especializados en
Construccién y Lic. en Contaduria | Auxiliar Contable | X | X | X 75 5 No se contrat6 a ningun egresado
Desarrollo de
proyectos
Ingenieria en
16 Ruvinni Jeans Desarrollo y Ing. en Sistemas 129 4 No se contrat6 a ningin egresado
Gestion de Computacionales | X X X
17 Lider Jeans Ayudants de TSUCarrera | X | X | X 421 3 No se contraté a ningun egresado
almacén P
Lic. en Negocios
18 Rubert’s Denim Logistica yMercadotecnia | X | X | X 98 Vacante abierta
ylo Ing. Industrial
COLOCADOS: 4

2.31 Educacion Continua

UTSH

Interesados por el desarrollo de la regidon y por brindar los conocimientos
necesarios para que la poblacion en general pueda desarrollarse en el campo
laboral, en la UTSH se ofrecen constantemente cursos de Educacién contfinua a
los que el publico puede acceder sin la necesidad de tener conocimientos
previos en el drea de su interés.

Durante el trimestre enero - marzo se ofertaron los siguientes cursos:

Enero:

. Taller de lectura para ninas y ninos

. Fotografia de producto

. Electréonica bdsica para las tarjetas de la Industria Textil
Febrero:

. Jardines, terrarios y hortalizas al alcance de todos
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. Taller de radio

. Phyton - Nivel bdsico
Marzo:

. Mecdnica bdsica para mujeres

. Recicla, previene y Conserva

. Taller de Lectura para ninas y ninos
Convocatorias

CURSOS PRESENCIALES

Tailler de lectura

PARA NINAS Y NINOS

() INICIO 21 DE ENERO
(2) Desananos

Martes y jueves: 12:00 a 2:00 pm

GUPO
LIMITADO

LT SERRs
/IDALGUENSE
CURSOS PRESENCIALES

ORTALIZAS, AL
ALCANCE DE TODOS

JAYR%LNEF TERRARIOS
C

GUPO
LIMITADO

INOT iifvense | 3§ EDUCACION

CURSOS PRESENCIALES

iApranda a programar, nivel bésico a intermedio!

PYTHON NIVEL
BASICO

() INICIO 20 DE FEBRERO

2)E

INUT it vense | B EDUCACION

AV 4771

CURSOS PRESENCIALES

MECANICA
BASICA PARA

MUJERES

(2)INICIO 11 DE MARZO

2 18 afios en adelante

studiantes nivel medio superior y superior.

Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

GUPO
LIMITADO

CUPO
LIMITADO

2.32 Servicios Tecnolégicos %

La Direccion de Vinculacion y Extension en coordinacion con la Direccion de
ciencias Exactas, se encargaron de ofertar los Servicios Tecnoldgicos que brinda
la UTSH al publico en general mediante el catdlogo publicado en redes sociales
institucionales y, a través del enlace con instituciones de Educacion Media
Superior y con el sector empresarial de la region.

Pagina 136 de 154 del JGSO.8



LT 5155
HIDALGUENSE
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Como resultado de la oferta de Servicios Tecnoldgicos, durante el trimestre enero
- marzo, se efectuaron 8 servicios los cudles se encuentran registrados en la

siguiente tabla:

Servicios tecnologicos brindados

. . . . Sector Monto
Cantidad  Tipo de servicio beneficiado recaudado Fecha
14-01-2025

15-01-2025
27-01-2025
Taller de maquinas Poblacion en $2.086.23 28-01-2025

y herramientas general T 04-02-2025
07-02-2025
17-02-2025
13-03-2025

Tabla 36 Servicios tecnoldgicos brindados en el periodo enero - marzo 2025
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2.33 Movilidad A

Continuando con las acciones en favor de la comunidad estudiantil, se realizd
una reunidon virtual con el Lic. Leonardo Ferndndez Herndndez, coordinador de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Ciencias Médicas de Villa Clara
- Cuba, con el objetivo de generar la vinculacion y establecer un acuerdo de
movilidad internacional entre ambas universidades.

2.34 Sistema de Gestion Ambiental y Calidad m

Sistema de Gestion Ambiental

Personal y estudiantes de 2° cuatrimestre de las carreras TSU drea Desarrollo de
Software Multiplataforma y TSU drea Infraestructura de Redes Digitales, realizan
actividades para crear un impacto positivo en el medio ambiente, promoviendo
la sostenibilidad y la preservacion de los ecosistemas locales. En la UTSH se motiva
a realizar acciones individuales y colectivas para conservar la biodiversidad de
la region y con ello mitigar los efectos del cambio climdtico.
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o

Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

Durante el mes de febrero el personal de la Direccidon de Vinculacion y Extension
realizo una actividad en favor del cuidado del medio ambiente, la cual consistio
en la recoleccion de basura en el bosque contiguo al estacionamiento de
nuestra Universidad.

En seguimiento a las actividades en favor del medio ambiente, el personal de la
Direccion de Servicios Estudiantiles impartio platicas de concientizacion sobre la
clasificacion y reduccion de residuos, asi como del cuidado del medio ambiente,
estas platicas estuvieron dirigidas a la poblacién estudiantil de la UTSH, visitando
a cada uno de los grupos en su saldn de clases en donde se compartié la
informacidén al respecto.

CLASIFICACION DE RESIDUOS
Se encuentran en todos los niveles de los edificios

Material reciclable con Valor Material Orgal

VIDRIO || METAL | PLASTICO PAPELY [COMPOSTA
PET | CARTON EE
< /

Material de manejo Especial
O

ELECTRO

NICOS BIOLOGICO|
Y INFECCIOS

PILAS

_
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Con motivo del Dia Mundial del Agua, se recibid en nuestra institucion a
estudiantes de la Escuela Primaria General Felipe Angeles tfurno matutino para
brindarles una pldtica de educacion ambiental y guiarlos en la plantacion de
diferentes especies ornamentales con el apoyo de estudiantes de 8°
cuatrimestre del programa educativo de Ingenieria en Manejo Sustentable de
Recursos Naturales.

Sistema de Gestion de Calidad

Se llevd a cabo la Reunidén para la Revision de Calidad por la Direccion,
correspondiente al cuatrimestre septiembre - diciembre 2024, a cargo de los
Directores que conforman el Comité de Calidad, analizando los Objetivos de
Calidad y Acuerdos.

Resultados de la Auditoria Externa y Asuntos generales:

rSIERIu 1SO 9001:2015 71 Onwtron o
HIDALGUENSE Oves

Universidad Tecnolégica de la Sierra
Hidalguense

o v TS5 apranten of 100% d

v w sugrnsze
woesEnis

Reunién para la Revision de Calidad P

por la Direccion 9. Cambios que podrian Partes Interesadas
afectar al SGC

Septiembre — Diciembre 2024
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2.35 Equidad de género

El 25 de enero del presente, la Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres (UIIMH) de la UTSH con el apoyo de la Direccion de Comunicacion y
Difusion realizé una publicacion en las redes sociales institucionales referente al
Dia Naranja, con la finalidad de conmemorar, reflexionar y fomar conciencia
sobre la lucha en contra de la violencia a las mujeres y ninas.

PN Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense
MBS 25 de enero a las 9:00a. m. - @

Hoy es #DiaNaranja jUnete! #SomosUTSH

Hoy es
DIA NARANJA

illuminate de naranja y unete a la lucha
contra la violencia a mujeres y ninas!

En el mes de febrero se difundié por medio de correo electronico, material
informativo a todo el personal de la institucion acerca de la igualdad de género
con el objetivo de fortalecer la sensibilizacion y comprension de este tema. Con
la conmemoracion del Dia Naranja se busca poner fin a todas las formas de
discriminaciéon confra las mujeres y ninas en todo el mundo.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, se realizd la conferencia
“AUTOCUIDADQO" impartido por el Perito en Psicologia Luis Manuel Vera Corona
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adscrito a la Agencia del Ministerio Publico del Distrito Judicial de Zacualtipdn
abordando temas como el empoderamiento de la mujer.

k-

En atencidén al firme compromiso de nuestra institucion con la creacién de un
entorno laboral seguro y respetuoso, dentro del marco del Programa de
Fortalecimiento de Prevencion, Atencion y Sancién del Acoso y/o Hostigamiento
Laboral y Sexual en el Estado de Hidalgo se realizd la pldatica “Conferencia
Protocolo Cero”, a cargo de la Psic. Alejandra Gomez Olvera de la Unidad
Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

PROTOCOLO CERO ;
T

El 25 de marzo de 2025 se conmemord el Dia Naranja a través de una publicacion
en redes sociales institucionales, con el ideal de que se visibilice la importancia
de prevenir y eliminar la violencia hacia las mujeres y ninas.

Eliminemos todo tipo de viclencia
hacialas mujeres y niAGs.
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2.36 Actividades de Integridad et

En el mes de enero, la Direcciéon de Planeacion y Evaluacion hizo la entrega de
gorras moradas al personal de la Universidad y al alumnado con el objetivo de
hacer una distincion por el Dia de la Integridad, de este modo se busca que
cada persona reconozca y aprecie el valor de los comportamientos éticos y la
honestidad en cada una de sus acciones.

Personal adscrito a la Direccidon Académica de nuestra institucion realizé la
entrega de |dpices a todo el personal de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra
Hidalguense, este material estaba acompanado de frases alusivas al dia de la
Integridad con el objetivo de tener presente el significado de esta fecha vy las
acciones que fomentan una actitud integra.

En el mes de marzo, se impartio el taller denominado “Control y prevencion de
adicciones" a cargo de “Fundacion Bravo: Un paso a la vida” de Huejutla de
Reyes, fomentando las actitudes integras y abriendo un panorama acerca de
las repercusiones que conlleva el uso de sustancias.
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2.37 Informe presupuestal @

Al 31 de marzo de 2025 se logré recaudar ingresos propios por $1,543,609.12 (Un
milldn quinientos cuarenta y tres mil seiscientos nueve pesos 12/100 M.N.)., que
representa el 20.73% del monto anual programado.

Dicha captacion se logré a través de la implementacion de diversas estrategias
que permitieron alcanzar los objetivos institucionales, mismos que estdn
enfocados en ofrecer una educaciéon de calidad a nuestros estudiantes, para lo
cual fue necesario contar con los recursos humanos, financieros y materiales
para el desempeno de todas y cada una de las actividades.

Con respecto al Rubro de Ingresos por Transferencias Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones se obtuvieron Ingresos recaudados por un importe de
$8,838,181.00 (Ocho millones ochocientos treinta y ocho mil ciento ochenta y un
pesos 00/100 M.N.), que corresponde a recursos Fiscales y recursos Federales,
derivados del Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos Financieros
para la Operaciéon y Seguimiento al Servicio Educativo de las Universidades del
Subsistema Tecnoldgico del Estado de Hidalgo.

La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense informa con respecto al
primer frimestre 2025, que el Activo asciende a la cantidad de $43,760,690.03,
representando una disminucién del 24.20 % respecto al mismo periodo del
ejercicio fiscal 2024.

Al 31 de marzo del 2025, el Pasivo que corresponde a cuentas por pagar que
asciende a $3,905,920.33 representando el 48.95% menor respecto al mismo
periodo del ejercicio fiscal 2024.

La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense no tiene Deuda Publica.
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La Hacienda Publica/patrimonio registra la cantidad de $39,854,769.70 misma
que refleja 20.42% menor con respecto al mismo periodo del ejercicio de 2024.

Por lo que respecta al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2025, se
tiene un presupuesto aprobado anual de $75,571,151.00 representando el 8.48%
menor al modificado al cierre el Ejercicio Fiscal 2024.

A continuacion, se presenta el avance del presupuesto de Egresos acumulado
al primer frimestre de 2025.

Informe presupuestal

Capitulo Modificado 2024 Ejercido al 31 de marzo
2025

1000 servicios personales $64,772,604.00 $14,087,635.76
2000 materiales y §1,692,586.24 $136,590.91
suministros
3000 servicios generales $8,411,946.76 $1,346,183.34
<00 IDEnES MUEloles; 5694,014.00 50.00
inmuebles e infangibles
7000 inversiones
financieras y otras $§7,442.90 $0.00
provisiones

Total $75,578,593.90 $15,570,410.01

Tabla 37 Informe presupuestal enero - marzo 2025

2.38 Actividades relevantes m

Durante la segunda semana de enero, se contd con la presencia de la Unidad
de Proteccion Civil Municipal en una capacitaciéon dirigida al personal de
nuestra institucion en donde se reforzaron los conocimientos acerca del
combate al fuego y el uso correcto de los extintores. Estas acciones permiten
que el personal, en este caso los 70 integrantes de la Unidad Interna de
Proteccion Civil de nuestra institucion, se mantengan preparados para dar
respuesta ante las situaciones de riesgo.
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Personal de la UTSH participd en el Consejo Técnico de Educacion Superior,
donde se analizé el plan institucional y ruta de mejora UTSH.

Durante los meses de enero - febrero, gracias al apoyo de nuestro gobernador
Julio Menchaca, a través del Instituto Hidalguense de la Infraestructura Fisica
Educativa, nuestra institucidon fue beneficiada con la “Rehabilitacion de
impermeabilizantes de los edificios D, Ey H” por un monto total de $1,835,827.67
permitiendo mejorar la infraestructura institucional y la reduccién de riesgos ante
los cambios climatolégicos. Reconocemos el compromiso del Secretario
Natividad Castrejdn por impulsar la excelencia educativa y potenciar las
habilidades de los jovenes universitarios de la UTSH.
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Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

El 07 de febrero se realizd la “Sesion de actualizacion de integrantes de la Unidad
Inferna de Proteccion Civil de la UTSH”, con el objetivo de coordinar y gestionar
acciones de prevencion, preparacion y respuesta ante situaciones de
emergencia o desastre, gracias a las gestiones de nuestras autoridades
educativas se presentd el equipo y herramientas menores adquiridas para la
protecciéon de brigadas con un costo total de inversion de $123,486.64.

Entre las herramientas adquiridas se encuentran cascos, chalecos brigadistas,
brazaletes de idenfificacion de brigadas, mascarillas respiratorias antigds, palas,
talachos, machetes, hachas, azadones, escobas pldsticas y carretillas.

Como parte de las actividades realizadas por el Dia de la Bandera, el 24 de
febrero, estudiantes de la Licenciatura en Terapia Fisica y la Banda de Guerra
institucional, estuvieron presentes en la ceremonia civica llevada a cabo en la
explanada central de nuestro municipio como representantes de la comunidad
universitaria.

El dia 26 de febrero, el grupo de 2° cuatrimestre de la carrera de TSU en Recursos
Naturales coordinados por la Mtra. Alba Gloria Mogica Herndndez, impartieron
la pldtica “Cuidado del medio ambiente” en el Jardin de ninos "“Prof. Alfonso
Herndndez Morales”, con el objefivo de crear conciencia ambiental en los
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estudiantes de 3er. Grado del jardin de ninos a fravés de una experiencia
diddctica para que comprendan la importancia del cuidado del medio
ambiente y de este modo lo protejan y lo conserven.

Del 25 al 28 de febrero, estudiantes de diferentes Programas Educativos
participaron en el Campeonato Estatal y Nacional de Robdtica y Habilidades
STEM en las modalidades Robdtica Movil, Robdtica Colaborativa, loT e
Inteligencia Artificial.

Estudiantes de la Ingenieria en Diseno Textil y Moda participaron en la
conferencia virtual "Interpretacion y andilisis de fendencias" a cargo de Marisol
Conover Fashion Speaker.
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La Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense estuvo presente en la
“Quinta Sesidn Ordinaria del Consejo de Universidades del Subsistema
Tecnoldgico y Primera Reunidon Nacional de Rectoras y Rectores 2025" ante la
presencia del Mtro. Mario Delgado Carrillo Secretario de Educacion Publica, de
la Mtra. Marlenne Mendoza Gonzdlez Directora General de la Direccion General
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas , de Rectoras y Rectores de las
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Se reaqlizd pldatica virtual con la empresa Encora dirigida a estudiantes de 8°
cuatrimestre de los programas educativos de Ing. Redes Inteligentes vy
Ciberseguridad, Desarrollo y Gestidon del Software y Mecatrénica con el objetivo
de conocer el programa Spark que oferta la empresa Encora, identificar las dreas
de oportunidad y los requisitos para participar en el programa.

El 07 de marzo se reqlizd la Ceremonia de graduacion de TSU Generacion 2022 -
2024 con 436 egresados, ante la presencia de la M.E.P. Flor Guadalupe
Herndndez Ibarra: Directora General de Profesiones en representacion del
Secretario Natividad Castrejon Valdez, de la Dra. Eufrosina Castillo Arroyo en
representacion de la Dra. Vanesa Escalante Arroyo Titular de la Secretaria de
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Salud, de nuestro Rector Ing. Beder Rodriguez Villegas, personal de apoyo a la
educacion, egresados y padres de familia.

1 T ey

Se llevd a cabo la Auditoria del ejercicio fiscal 2024 a cargo de la L.C. Ana Lilia
Herndndez Enciso - Directora General de Fiscalizacidon Superior del Sector
Paraestatal y Organismos Auténomos de la Auditoria Superior del Estado de
Hidalgo.

Se inicio la Jornada “Planeta hogar” con la participacion de los estudiantes Juan
Aldair Rodriguez Cruz y Luis Angel Aparicio Garcia con la conferencia “Abronia
taeniata: Guardianes escamosos de los bosques”, con el objetivo de
concientizar alos asistentes sobre la importancia de la conservacion y el cuidado
de las abronias, destacando su papel en los ecosistemas, los factores que
amenazan su supervivencia y las acciones que pueden tomarse para su
proteccion.
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Estudiantes del drea de Recursos Naturales participaron en la conferencia
“Amigos del hombre, enemigos de la naturaleza: Impacto de perros y gatos en
la biodiversidad” a cargo del Dr. Isaac Mella Méndez del Instituto de
Investigaciones Forestales de la Facultad de Biologia de la Universidad
Veracruzana.

Con el objetivo de promover la sana convivencia, el deporte, la creatividad,
infegracion y liderazgo de estudiantes, se celebrd la Semana de la Direccion de
Ciencias Exactas en donde participaron los estudiantes de los Programas
Educativos pertenecientes a esta drea en las actividades coordinados por
directivos, docentes y personal de apoyo.
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Como parte de las actividades de la "Semana DCE" estudiantes participaron en
la conferencia "Los materiales avanzados y su impacto en los biomateriales" a
cargo del Dr. Ventura Rodriguez Lugo adscrito al drea académica de Ciencias
de la Tierra y Materiales del Instituto de Ciencias e Ingenieria de la Universidad
Autdbnoma del Estado de Hidalgo.

e S -

Las alumnas Belinda Salas Angeles y Leydi Amillaly Flores Mora, del PE de
Ingenieria en Desarrollo y Gestidn de Software, iniciaron el taller de Computacion
impartido a estudiantes de educacion bdsica de 1° a é° grado de la escuela
Primaria José Maria Morelos y Pavén del municipio de Zacualtipdn, Hgo., con
estas acciones se fortalece el compromiso de la UTSH en la inclusidn de las
Tecnologias de la Informacién en la educacion bdsica de la region.

Como Ultima actividad de la Jornada “Planeta hogar”, se presentd el taller
“Transforma tus residuos: taller de composta casera”, impartido por estudiantes
de la carrera en Recursos Naturales, con el fin de promover la reduccion de
residuos orgdnicos, mejorar la fertilidad del suelo y fomentar prdcticas sostenibles
de manejo de desechos.
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Ante la presencia del Dr. Felipe Arreola Torres Coordinador Estatal IMSS Bienestar
del Estado de Hidalgo, de nuestro Rector, personal directivo y estudiantes, el dia
24 de marzo se realizé la apertura de la "Semana de Ciencias de la Salud” con el
objetivo de impulsar el talento universitario y la identidad institucional mediante
el frabajo en equipo, el desarrollo de habilidades blandas, encuentros deportivos
y culturales.

Gracias a las necesidades atendidas por nuestro Rector, en el primer trimestre se
recibio el equipamiento para oficinas, laboratorios, salones de clase y biblioteca
con una inversion de $1,445,273.00, presupuesto del ejercicio fiscal 2024. Entre el
mobiliario adquirido se encuentran mesas plegables, mesas binarias, archiveros,
sofds para uso de biblioteca, sillas, escritorios, bancos, estantes, archiveros,
impresoras y anaqueles.
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Considerando que la Universidad se encuentra en un area boscosa, la humedad
es un factor predominante lo cual origina el deterioro en la infraestructura, sin
embargo, se logré realizar la adecuacion fisica de espacios comunes tales como
el edificio "H" y "D" con una inversion total de $129,769.20 para reemplazar los
plafones de 365 m2 en oficinas, banos y cafeteria, presupuesto ejercido del afo
2024.

Ing. Beder Rodriguez Villegas

Rector
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