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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA UTILIZACION DE CAMPOS
CLINICOS EN LAS ESTADIAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL PARA EL
PROGRAMA EDUCATIVO DE LA LICENCIATURA EN TERAPIA FiSICA,
LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y PARTERO Y LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y
SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO, EN LO SUCESIVO EL
“ISSSTE” REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA SUBDELEGADA DE
ADMINISTRACION LCDA. MA TERESA R. RAMIREZ ALVA Y POR LA OTRA LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “UTSH” REPRESENTADA POR EL ING. BEDER
RODRIGUEZ VILLEGAS, EN SU CALIDAD DE RECTOR Y CUANDO SE HAGAN
REFERENCIA A AMBOS SE LES DENOMIRA COMO “LAS PARTES” QUIENES SE
SUJETARAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I.- EL "ISSSTE” DECLARA QUE:

L1.- Es un organismo descentralizado de la Administracion Publica Federal, con
personalidad juridica y patrimonio de conformidad con lo dispuesto por los Articulos

1° dltimo pérrafo, 3° fraccién Iy 45 de la Ley Organica de la Administracién Publica
Federal, asi como 5°, 207 y 228 de la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado, en adelante “LEY DEL ISSSTE”

1.2.- Tiene por objeto la administracion de los seguros, prestaciones y servicios qu
aluden los Articulos 3°y 4° de la “LEY DEL ISSSTE"

1.3.- Para el ejercicio de sus funciones y atribuciones en términos de lo establecido
por los articulos 207 y 208 fracciones X de la “LEY DE EL ISSSTE”, puede realizar toda
clase de actos juridicos y celebrar contratos que requieran los seguros, prestaciones \\ '
y servicios previstos en esta ley. \
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1.4.- Dentro de sus atribuciones “EL ISSSTE” tiene las de promover actividades de
capacitacion, adiestramiento y actualizacion de recursos humanos para la salud,
apoyando la ensefianza con sus instalaciones y servicios.

L.5.- Atento a las obligaciones y compromisos que “EL ISSSTE” guarda con sus
derechohabientes, es conveniente unir y coordinar esfuerzos con la “UTSH", para el
desarrollo del servicio social y/o practicas profesionales de la LICENCIATURA EN
TERAPIA FISICA (Opinion Técnico Favorable CIFRHS Oficio No. DGCES-DG-2560-2024),
LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO (Opiniéon Técnico Favorable CIFRHS Oficio No.
DGCES-DG-2561-2024) Y PARTERO Y LA LICENCIATURA EN ENFERMERIA (Opinion
Técnico Favorable CIFRHS Oficio No. DGCES-DG-2637-2024), que otorgue “EL ISSSTE”
respectivamente.

L.6.- Su representante de conformidad con lo dispuesto por el articulo 61, fraccién
XIV del Estatuto Organico de “EL ISSSTE" tiene a su cargo entre otras funciones:
planear, normar, coordinar y evaluar las acciones de formacion y educacion médica
continua de los recursos humanos para la salud, asi como el desarrollo e impacto
de las acciones de investigacion clinica, biomédica, epidemioldgica y el servicio de
salud que desarrollen las delegaciones y unidades médicas de “EL ISSSTE”,
promoviendo el intercambio académico y de servicios con instituciones publicas o

’\ privadas.

17- LA LCDA. MA. TERESA R. RAMIREZ ALVA, SUBDELEGADA DE
ADMINISTRACION, se encuentra plenamente facultada para representar a “EL
ISSSTE", segun lo acredita con el Poder Notarial de la escritura publica nimero
211,541 de fecha 8 de mayo del 2025, basada ante la fe del Lic. Amando Mastachi

Aguario, Notario Publico nimero 121 de la ciudad de México. “
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1.8.- Sefala como domicilio legal para efectos de este convenio el ubicado en
Carretera México—Pachuca km. 87.8 Colonia Venta Prieta (Plaza Perisur), C.P. 42080
en Pachuca, Hidalgo.

II.- DECLARA LA “UTSH"” QUE:

II.1.- Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de
Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacién Publica de Hidalgo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1° del
Decreto Gubernamental que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno del
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016.

I1.2.- Tiene por objeto, entre otros:

I.  Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnolégica a fin de
contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida
de los hidalguenses.

II. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con
aptitud para la aplicacion de conocimientos y la solucion creativa de
problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances
cientificos y tecnoldgicos.

. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y
egresados y para quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacion Superior, que
permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tip ‘
superior previstos en la Ley General de Educacion. ,

IV. Realizar investigacién aplicada e innovacion cientifica y tecnolégica, asi como "
desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo \
con la planeacion y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal de Ciencia y
Tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al
mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes o servicios, asi
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como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad, apoyando las
estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo.

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la
formacion tecnoldgica, asi como las estrategias que le permitan atender las
necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la poblacion
al servicio educativo.

VI.  Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de
Hidalgo.

VII.  Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y subsistemas
educativos a través de 6rganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos
en materia educativa, de difusion cultural, deportiva y recreativa que
contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco de fomento a
los valores universales.

VIII.  Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de
caracter publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional
sustentable a través de la aplicacion y transferencia del conocimiento
tecnoldgico a la generacion de bienes y servicios.

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado
entre las instituciones del sistema de educacion.

II.3.- El Ing. Beder Rodriguez Villegas, en su caracter de Rector, cuenta con las
facultades necesarias para suscribir el presente convenio, en términos del articulo 14,
fraccion XII, del Decreto vigente de referencia y el nombramiento que le fue otorgado
por el Lic. Julio Ramon Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de
\ Hidalgo, el dia 21 de octubre de 2022.

I1.4.- Cuenta con en el Registro Federal de Contribuyentes UTS970701HT4.

IL5.- Sefala como su domicilio legal, el ubicado en Carretera México-Tampico, Km.
100 tramo Pachuca-Huejutla, Zacualtipan de Angeles, Hidalgo, Cédigo Pos&al\%_,
43200.
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III.- DECLARAN “LAS PARTES" QUE:

III.1.- El presente Convenio no tiene Clausula alguna contraria a la ley, a la moral o a
las buenas costumbres y que para su celebracion no media coaccién alguna;
consecuentemente, carece de todo dolo, error, mala fe o cualquier otro vicio del
consentimiento que pueda afectar en todo o en parte, la validez del mismo.

III.2.- Que tienen interés reciproco en mejorar la educacién tedrico-practica de los
estudiantes de la Licenciatura en Terapia Fisica, Lic. En Médico Cirujano y Partero y
la Lic. En Enfermeria de la “UTSH” que coadyuven al desarrollo social del pais y por
lo tanto, hacen suyas las recomendaciones de la Ley General de Educacion, Ley
General de Salud, Normas Oficiales Mexicanas en Educacion y en materia de
Utilizacion de Estadias Profesionales y Servicio Social, Comision Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud, asi como las propias de la
Institucion Educativa y de “EL ISSSTE”, que emitan en materia de educacion
formativa.

IIL.3.- Que, con la finalidad de elevar el nivel de desarrollo de ambas instituciones
mediante la formacion de los alumnos de la Licenciatura en Terapia Fisica, Lic. En
Medico Cirujano y Partero y Lic. En Enfermeria (Nivelacion Académica), las partes
acuerdan celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion en Materia de
Estadias Profesionales y Servicio Social, de acuerdo a las necesidades propias de la
“UTSH" y los recursos disponibles médico asistenciales de “EL ISSSTE".

I1.4.- Organizar el proceso educativo de “Estadias Profesionales y Servicio Social”
de acuerdo a los planes de estudio de la “UTSH"” dentro del marco del Programa |
Nacional de Salud. Acuerdo por el que se crea la Comision Interinstitucional para la

Formacién de Recursos Humanos para la Salud, Diario Oficial del 19 de octubre de |
1983 vy a la normatividad que en este campo ha recomendado la Ley General de
Educacién, Ley General en Salud, Normas Oficiales Mexicanas en Educacion y en !6\

materia de utilizacion de “Estadias Profesionales y Servicio Social”, Comision
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud, y las propias
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dela "UTSH"” y de “EL ISSSTE", para efectos del presente convenio la “UTSH"” define
los siguientes Conceptos, de acuerdo a sus reglamentos de Estadias Profesionales, asi
como el de Servicio Social, de la siguiente manera:

a) Estadia Profesional: Es la Ultima asignatura que proporciona a los alumnos la
practica en un ambiente laboral real para aplicar los conocimientos adquiridos,
aportando soluciones pertinentes y factibles.

b) Servicio Social: Practica integral de actividades temporales, tendientes a la
aplicacion de conocimientos en beneficio de la sociedad y el Estado que permita
consolidar la formacién de los estudiantes, fomentando un espiritu de solidaridad
y una conciencia de responsabilidad, siendo este tramite necesario para obtener
un titulo.

IIL.5.- Corresponsabilizarse respecto de la elaboracion, operacion y desarrollo del
presente instrumento de distribuir, supervisar, asesorar y evaluar a los estudiantes en
“Estadias Profesionales y Servicio Social”, asi como de las actividades que se
desarrollen con motivo de su ejecucion.

III.6.- Acordar las medidas conducentes de caracter disciplinario de los alumnos,
cuando el caso lo amerite, en estricto apego a las normas establecidas al respecto por
ambas instituciones.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETO.
El objeto del presente convenio es la colaboracién entre las partes a fin de:

1. Acordar la estructura académico-administrativa para el desarrollo de “Estadias
Profesionales y Servicio Social”, de los alumnos de la “UTSH"” contribuyendo
a la capacitacion profesional de los educandos.
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2. Adoptar en forma conjunta las recomendaciones de la: Ley General de
Educacion, Ley General en Salud, Normas Oficiales Mexicanas en Educaciény en
materia de utilizacion de “Estadias Profesionales y Servicio Social”, Comision
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud, asi
como las propias de la “UTSH” y de “EL ISSSTE”, que emitan en materia de
educacion formativa.

SEGUNDA: COMPROMISOS DE LA “UTSH".
Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento la “UTSH” se compromete
a:

1. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de “Estadias
Profesionales y Servicio Social” de “EL ISSSTE".

2. Proponer a “EL ISSSTE”, para su adecuacién y aplicacion los contenidos
tematicos del programa académico de “Estadias Profesionales y Servicio
Social”, que se requiera instrumentar por necesidades educativas.

3. Apoyar el cumplimiento del Programa Operativo de “Estadias Profesionales y
Servicio Social” de “EL ISSSTE”

4. Elaborar materiales de apoyo didactico e instrumentos de evaluacion del
conocimiento para sus alumnos.

5. Aceptar la programacion y el horario de sesiones educativas acordado en la
unidad sede.

6. Manifestar por escrito el compromiso de que los alumnos en “Estadias
Profesionales y Servicio Social” de la “UTSH” NO propondran medidas
terapéuticas diferentes a las utilizadas en el cuadro basico de medicamentos de
“EL ISSSTE".
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7. La "UTSH", por conducto del Director Académico, se compromete con “EL
ISSSTE", a proporcionar ante este, toda la informacion que respalda la situacion
académica de la “UTSH".

TERCERA: COMPROMISOS DE “EL ISSSTE".
Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, “EL ISSSTE" se compromete
a:

1. Poner a disposicion de los alumnos de la “UTSH" las instalaciones y equipo
existentes en “EL ISSSTE".

2. Acordar con la “UTSH” la adecuacion y aplicacion de los contenidos de los
programas operativos de “Estadias Profesionales y Servicio Social” que se
juzgue conveniente implementar.

3. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion de
personal que se responsabilice de organizar, coordinar, supervisar y evaluar a
los alumnos de acuerdo con el Programa Académico de la “UTSH" y el
Programa Operativo de “EL ISSSTE"” que con tal fin se elabore.

4. "EL ISSSTE" facilitara a los Planteles educativos que la “UTSH" registre en el
Estado de Hidalgo, asi como a sus investigadores y profesores, el acceso a sus
instalaciones, para favorecer el desarrollo institucional, promover la
colaboracién en los campos de la docencia, la investigacion y el posgrado.

5. Aceptar a los educandos de la “UTSH” dentro de "EL ISSSTE" en calidad de
alumnos de “Estadias Profesionales y Servicio Social”, con los derechos y
obligaciones expresados en las reglamentaciones internas de ambas
instituciones, en las instalaciones y equipo existentes en “EL ISSSTE" dentro del
Estado de Hidalgo.
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CUARTA: RELACION LABORAL.
Las partes convienen en que:

1. “EL ISSSTE”, no adquiere ninguna obligacion de caracter laboral para con la
“UTSH"”, ni para con los alumnos que realicen Estadias Porfesionales y/o
Servicio Social, objeto del presente instrumento juridico. Por lo que no
tiene obligacién alguna de pago por concepto de beca, remuneracion,
compensacion o similares.

2. Asimismo la “UTSH" acuerda con “EL ISSSTE" que para evitar que los alumnos
incurran en negligencia o impericia durante el desempefo de sus funciones, al
mismo tiempo evitar provocar cualquier dafio o desperfecto en las
instalaciones, equipo, aparatos o instrumental durante el tiempo en el que
lleven a cabo sus estadias o servicio social, todo alumno debera ser supervisado
y orientado por un asesor escolar que la “UTSH” designara, y personal que “EL
ISSSTE" determine para tal fin, enfatizando que el alumno no realizara ninguna \{
intervencion sin ser guiado y supervisado por las figuras mencionadas.

3. La “UTSH” acepta que en caso de incumplimiento a cualquiera de las
clausulas y compromisos establecidos en el presente convenio, falta
injustificada o conducta incorrecta por parte de los estudiantes y sus
directivos dara lugar, a la suspension y/o cancelacion por parte de “EL
ISSSTE" de las Estadias Profesionales y/o Servicio Social.

QUINTA: OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS.
1. Los estudiantes estan obligados a cumplir y hacer cumplir la normatividad
institucional y académica existente, dentro y donde se extienda su actividad de
“ELISSSTE" para la realizacion de sus Estadias Porfesionales y Servicio Social.
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Cumplir con los lineamientos en la reglamentacion interna de la institucion
educativa de donde proviene.

. Tratar en forma cortés y diligente a los derechohabientes y personal de “EL

ISSSTE".

Presentarse a colaborar coadyuvando cuando ocurra un siniestro, emergencia o
un desastre declarado, para llevar a cabo las medidas pertinenetes en tanto
persista tal situacion.

No utilizar el nombre, logotipo y uniformes que los identifiquen como personal
de “EL ISSSTE” salvo en caso especial y previa autorizacion.

No podran permanecer dentro de las instalaciones de “EL ISSSTE” antes ni
después del horario establecido para la realizacion de Estadias Profesionales y
Servicio Social, debiendo observar orden y disciplina, en el espacio asignado
para realizar sus actividades.

Los alumnos que cometan alguna falta al reglamento interno de “EL ISSSTE”
durante su permanencia en sus instalaciones, se haran acreedores a la aplicacion
de medidas disciplinarias las cuales seran impuestas por “El ISSSTE” en
coordinacion con la “UTSH” tomando en cuenta la gravedad e incidencia de la
falta cometida.

Las medidas disciplinarias se aplicaran independientemente de la accion legal
que se ejerza en caso de que la falta cometida se derive de algun delito del
orden comun o federal. '

SEXTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. )
1. Las partes convienen en que las obras intelectuales que resulten de las acciones

desarrolladas, seran propiedad de la parte que las haya producido. Si estas son
producto de un trabajo conjunto, ambas partes compartiran la titularidad de los
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derechos morales y patrimoniales en el porcentaje previamente acordado por
ellas.

Ambas partes reconoceran a los colaboradores que participaran en la
elaboracion de esas obras, los derechos morales que como tales les
correspondan. Por lo anterior se comprometen a entregar a la otra parte la carta
compromiso firmada por los colaboradores que hayan desarrollado cada
programa o proyecto, dentro de los cinco dias naturales siguientes a la
terminacion de cada programa o proyecto. Esas cartas compromisos seran
firmadas y formaran parte integrante de este convenio.

SEPTIMA: INFORMACION CONFIDENCIAL.

6 8

“Informacion confidencial” es toda la informacion que con este caracter sefale
la parte propietaria de la misma, incluyendo, sin limitar, investigaciones,
proyectos, trabajos escritos capturados o en sistemas de codmputo, microfichas
o cualquier otro medio tangible.

“La informaciéon confidencial” serd en todo momento, propiedad de la parte
divulgadora.

Cada una de las partes mantendrd un estricto secreto la “informacion
confidencial” de la otra y no podra darla a conocer, usarla y explotarla, sin el
consentimiento previo y por escrito de la parte divulgadora.

S
Las estipulaciones de confidencialidad de la presente clausula continuarén\
vigentes tres afos después de la terminacion de este convenio. Las partes se \
obligan a devolver a la parte divulgadora la “informacion confidencial” que esta
le solicite dentro de los diez dias naturales siguientes a la solicitud por escrito
correspondiente. !

fl -
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OCTAVA: VIGENCIA.

Las partes convienen que la vigencia del presente instrumento juridico, conforme a las
actividades sefnaladas en el Anexo, iniciara el dia de su firma y concluira 1 ano posterior
a la misma.

NOVENA: MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado a peticion expresa y por escrito de
cualquiera de las partes, para lo cual se debera especificar el objeto de la o las
modificaciones que se pretenden, mismas que una vez acordadas por las mismas, seran
plasmadas en el convenio modificatorio correspondiente, las cuales entraran en vigor
a la fecha de su firma.

DECIMA: INCUMPLIMIENTO.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en este
convenio y los respectivos programas y/o proyectos, la parte afectada podra exigir de
la otra el pago de los danos y perjuicios siempre y cuando sean imputables
directamente a ella o sus empleados; o si el programa o el proyecto lo prevé, sin el
perjuicio de la facultad de la parte afectada, de rescindir el presente convenio sin
necesidad de declaratoria judicial al respecto.

Asimismo, las partes no seran responsables por casos fortuitos o causas de fuerza
mayor que pudieran impedir la consecucion el objeto del presente convenio.

DECIMA PRIMERA: PARTES INDEPENDIENTES.

La “UTSH"” y “EL ISSSTE"”, reconocen que son partes independientes, solamente
podran ostentarse frente a terceros como coorganizadores de las actividades
programadas conforme a este convenio. Salvo esa excepcién, ninguna de las partes
podra ostentarse frente a terceros como accionista, socio, asociado, representante o
agente de la otra.
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DECIMA SEGUNDA: RESTRICCION PUBLICITARIA.

Salvo la publicidad de las actividades programadas conforme al presente convenio y
sus programas y proyectos, “EL INSTITUTO" no podra utilizar como medio publicitario
este convenio, sin el previo consentimiento por escrito de “EL ISSSTE" y viceversa.

DECIMA TERCERA: CESION.

Ninguna de las partes podra ceder o transmitir total o parcialmente los derechos y
obligaciones derivados de este convenio a terceros, sin el previo consentimiento que
por escrito otorgue la otra.

DECIMA CUARTA: RENUNCIA.
Ninguna omision de las partes para hacer valer algun derecho contenido en este
convenio podra considerarse como renuncia de esa parte.

DECIMA QUINTA: NOTIFICACIONES.

Mientras las partes no se comuniquen por escrito el cambio de los domicilios
consignados en el apartado de sus declaraciones, todas las notificaciones ya sean
judiciales o extrajudiciales que en los mismos se realicen, se tendran como legalmente

efectuadas. \\
/,.
NN

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes manifiestan que el presente convenio de colaboracion es producto de la
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento, pero
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretaciéon o ejecucion, la'
resolveran de mutuo acuerdo y por escrito, o en su caso, se someteran a la jurisdiccion
de los tribunales competentes de la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, renunciando
expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razon de su domicilio presente

o futuro. _ ' |
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DECIMA SEPTIMA: TERMINACION ANTICIPADA.

Las partes convienen en que podran dar por terminado anticipadamente el presente
convenio cuando se presenten circunstancias de interés general o cualquier naturaleza
que impidan su continuacion. Asimismo, cualquiera de ellas podra solicitar mediante
escrito dirigido a la otra, con 180 dias naturales de anticipacion, su intencion de
terminar su participacion en sus compromisos adquiridos, para lo cual debera fundar
las razones que motiven su solicitud.

DECIMA OCTAVA: RESPONSABILIDAD CIVIL.

Queda expresamente pactado por las partes que no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o
fuerza mayor. Podran suspenderse los efectos de este Convenio por razones ajenas a
las partes que impidan el desarrollo del mismo, sin que ello traiga como consecuencia
su terminacion; una vez desaparecida la causa de la suspension, continuaran los efectos
del mismo.

DECIMA NOVENA:
“EL ISSSTE"”, analizara el total de las solicitudes de campo clinico derivadas del
presente convenio, y de acuerdo al estudio de factibilidad seleccionara la (s), unidad
(s) propuesta (s), para el desarrollo del programa académico de la “UTSH", en donde
se incluye la sede, horario y personal propuesto para desarrollar labores docentes de
acuerdo a la carrera.

VIGESIMA:

La firma del presente convenio, NO obliga a “EL ISSSTE”, a dar respuesta positiva a
. todas las solicitudes de “Estadias Profesionales y Servicio Social”, ya que la misma
va a depender de la oportunidad en tiempo y caracteristicas académicas requeridas
para implementar el programa solicitado

VIGESIMA PRIMERA: ' \X{

Los gastos que generen el desplazamiento, desarrollo de actividades académicas con
estrategias que involucren tecnologia (apoyos electronicos, video proyector, equipo de
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cdmputo, videograbadoras, etc.), y la presencia de los alumnos en las Instalaciones de
“EL ISSSTE", correran a cuenta de la Institucion Educativa de origen.

Leido que fue el presente Convenio, y enteradas las partes de su contenido, alcance y
fuerza legal, lo firman por duplicado, en la Ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo, a los
veintiséis dias del mes de junio del ano 2026.

POR “EL I/SSSTE" POR LA “UTSH"
R
//ﬁﬂ/ ,
LCDA. MA TERé W MIREZ ALVA ING. BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS
SUBDELEGADA E AD INISTRACION RECTOR
TESTIGOS

OS DE VIGILAREL CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

DRA. MARIA DE

ONSUELO CABRERA MTRO. ERNESTO A(ONso GARCIA RODRIGUEZ
DIRECTOR DE VINCULACION Y EXTENSION

BDEYEGADA MEDICA
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA
UTILIZACION DE CAMPOS CLINICOS EN LA ESTADIAS PROFESIONALES Y SERVICIO SOCIAL PARA EL PROGRAMA EDUCATIVO
DE LA LICENCIATURA EN TERAPIA FISICA, LICENCIATURA EN MEDICO CIRUJANO Y PARTERO Y LA LICENCIATURA EN
ENFERMERIA, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE , CUYA FIRMA SE LLEVO A CABO EL DIA
VEINTISEIS DE JUNIO DEL 2026 EN LAS INSTALACIONES QUE OCUPA LA REPRESENTACION ESTATAL DEL ISSSTE EN EL ESTADO
DE HIDALGO.
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