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CONVENIO MARCO DE COOPERACION 001 ENTRE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

Entre los suscrito, a saber, JUAN DAVID GOMEZ FLOREZ, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania No. 71.730.355, expedida en el municipio de Medellin-
Antioquia, nembrado Rector mediante el Acuerdo 005 del 11 de marzo de 2020 y
posesionado mediante acta N° 005 del 24 de marzo de 2020, quien obra en nombre y
representacion legal de la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA, identificada con NIT 890 980 134-1 (en adelante 1.U. COLMAYOR) de
una parte, y BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS mayor de edad, identificado con
credencial para votar No. 2319825824 expedida por el Instituto Nacional Electoral,
actuando en calidad de Rector de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA
HIDALGUENSE (en adelante UTSH), legalmente constituida segun la secretaria de
hacienda y crédito publico con registro federal de contribuyentes UTS970701HT4, han
acordado suscribir el presente convenio marco, el cual se regira por las siguientes
cldusulas, previas las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que la I.U. COLMAYOR, fue creada mediante la Ley 48 de diciembre de
1945, la cual fomentd la creacion de los Colegios Mayores de la Cultura
Femenina en las ciudades de Medellin, Bogotd, Popayan y Cartagena,
sufragados por la Nacién; adquiriendo posteriormente la calidad de
establecimientos publicos mediante el Decreto 758 del 26 de abril 1988
adscrito al Municipio de Medellin por Acuerdo Municipal 049 del 2006 y
elevando su categoria académica a Institucion Universitaria, por medio del
Decreto 2752 del 27 de noviembre 1989 del Ministerio de Educacion.

2. Que, como establecimiento publico la I.U. COLMAYOR, conforme al articulo
81 de la Ley 489 de 1998, estd sujeta al régimen contractual y de los actos
contenida en la Ley 80 de 1993, Ley 1437 del 2011 y demés disposiciones
que las complementen, sin perjuicio de lo dispuesto en normas especiales.

3. Que la IL.U. COLMAYOR desarrolla el servicio publico de la educacion
superior, con criterios de excelencia académica, ética y responsabilidad, y en
virtud de su caracter transformador, estd comprometida con formacion de
técnicos, tecndlogos y profesionales competentes, auténomos y pluralistas,
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con calidad académica buscando influir en todos sus componentes sociales y
humanos.

Que la I.U. COLMAYOR, segln el campo de accién y caracter académico
establecidos por los articulos 16, 29 y 30 de la Ley 30 de 1992, posee la
autonomia para definir y organizar sus labores formativas, académicas,
cientificas, culturales y de extensién.

. Que la "UTSH”, Es un Organismo Descentralizado de la Administracién

Publica del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propio,
sectorizado a la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto Gubernamental que modifica
diversas disposiciones del Decreto que cred a la Universidad Tecnoldgica de
la Sierra Hidalguense, publicado en el Alcance Uno del Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Hidalgo el 01 de agosto de 2016.

Que tiene por objeto, entre otros:

Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnoldgica a fin de
contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de
vida de los hidalguenses.

Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con
aptitud para la aplicacion de conocimientos y la solucidon creativa de
problemas, con un sentido de innovaciéon en la incorporacién de los
avances cientificos y tecnoldgicos.

Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y
egresados y para quienes egresen del nivel Técnico Superior Universitario
o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién Superior, que
permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo
superior previstos en la Ley General de Educacion.

Realizar investigacién aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica, asf
como desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, de
acuerdo con la planeacion y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal
de Ciencia y Tecnologia, que se traduzcan en aportaciones concretas que
contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes
0 servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad,
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo.

Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la
formacion tecnoldgica, asi como las estrategias que le permitan atender
las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la
poblacién al servicio educativo.
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VI.  Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de
Hidalgo.

VII. Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y
subsistemas educativos a través de 6rganos colegiados que permitan
coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusién cultural, deportiva
y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un
marco de fommento a los valores universales.

VIII. Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de
caracter publico, privado y social que coadyuve al desarrollo regional
sustentable a través de la aplicacién y transferencia del conocimiento
tecnoldgico a la generacién de bienes y servicios.

IX.  Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado
entre las instituciones del sistema de educacion.

7. Que el Ing. Beder Rodriguez Villegas, en su caracter de Rector, cuenta con
las facultades necesarias para suscribir el presente convenio, en términos del
articulo 14, fraccion XII, del Decreto vigente de referencia y el nombramiento
que le fue otorgado por el Lic. Julio Ramon Menchaca Salazar, Gobernador
Constitucional del Estado de Hidalgo, el dia 21 de octubre de 2022.

8. Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes UTS970701HT4.

9. Que sefiala como su domicilio legal, el ubicado en Carretera México-Tampico,
Km. 100 tramo Pachuca-Huejutla, Zacualtipdn de Angeles, Hidalgo, Cédigo
Postal 43200.

10. Que ambas entidades, tienen intereses comunes, como los académicos,
culturales, cientificos, de docencia, investigacién, extensién y movilidad que
genera interés para cada una de ellas, permitiendo el crecimiento de los
procesos institucionales proporcionando mejores servicios a la sociedad.

11. Que las partes tienen capacidades para desarrollar Programas, Proyectos

y Actividades (en adelante PPA), de interés comun y tienen total intencién de
colaborar para cumplir sus fines, misiones y funciones.

Con fundamento en lo anterior, las partes acuerdan las siguientes:
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CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: promover vinculos y adelantar acciones conjuntas,
actividades y proyectos de indole académica, cultural, cientificos, de docencia,
investigacion, extension y movilidad, entre I.U. COLMAYOR y LA UTSH.

CLAUSULA SEGUNDA - TERMINOS DE COOPERACION: |a cooperaciéon se
materializara, sin excluir otras posibilidades, en las acciones que de manera enunciativa
se sefialan a continuacién:

1. Generacion de oportunidades para la transferencia de conocimiento.

2. Participacion en los eventos que por su tematica puedan producir una relacion
sinérgica entre ambas Instituciones, tanto de caracter nacional como
internacional.

3. Intercambio de personal académico, administrativo y movilidad estudiantil de
pregrado y posgrado, sujeto a las reglamentaciones, disposiciones de las
respectivas Unidades de Movilidad Estudiantil y a las capacidades institucionales
de quienes suscriben el presente convenio.

4. Intercambio de informacién, libros de texto, informacién de bibliotecas,

publicaciones y bibliografias especializadas, material didactico.

Desarrollo de estudios o foros de discusion.

Realizacion conjunta de actividades de carécter investigativo.

Elaboracion conjunta de libros de texto y material académico.

Realizacion de actividades cientifico-culturales, como cursos, conferencias,

seminarios, talleres, encuentros, congresos, asesorias, etc., de interés comun

para ambas instituciones.

9. Difusion de espacios y actividades de interés cultural.

10.Realizacion de publicaciones conjuntas e intercambio de material didactico y
bibliografico.

CLAUSULA TERCERA - CONVENIOS ESPECIFICOS: las acciones concretas de
colaboracién que se deriven de la aplicacion del presente convenio marco, seran
pactadas por quienes estén facultados para ello; para la concrecién de acciones
relacionadas con el presente convenio marco, se firmaran convenios especificos, para
lo cual las partes acordaran aspectos logisticos de los servicios o actividades. Estas
actividades, estaran fundamentadas en la cooperacion y el respeto mutuo.

WNB;

Paragrafo 1: los acuerdos especificos serdn parte constitutiva del presente convenio
para todos los efectos y deberan ser claros frente al personal académico participante,
presupuestos requeridos, procedimiento, calendarizacién; asi como en todos los demas
datos y documentos para definir sus fines y alcances.
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Paragrafo 2: para la elaboracién de los convenios especificos, se tendrd en cuenta la
autonomia de cada Institucién, el justo equilibrio entre los aportes y disponibilidad de
los recursos.

CLAUSULA CUARTA - DURACION: el convenio marco de cooperacién tendrad una
duracion de 5 afios contados a partir de la firma del presente convenio.

Paragrafo 1: el presente convenio podrd ser prorrogado por las partes por mutuo
acuerdo suscrito con una antelacién de treinta (30) dias previo al vencimiento del plazo
inicialmente fijado.

Paragrafo 2: de presentarse suspensién en el plazo previsto, se elaborard un acta,
suscrita por las partes y la supervision designada, con la expresién de motivos que
dieron origen a tal circunstancia. Asimismo, la reanudacién del convenio deberd constar
mediante acta suscrita por las partes y la supervisién designada.

CLAUSULA QUINTA - VALOR: El presente convenio por si mismo no causa afectacién
presupuestal para las partes. Una vez se formalicen los convenios especificos con sus
respectivos programas, proyectos o actividades a desarrollar, estos deberan tener su
respectivo presupuesto y descripcion de aportes de las partes.

CLAUSULA SEXTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: Las partes declaran que
no existe ningun vinculo laboral entre las mismas, en consecuencia, las personas que
participan en las actividades de este convenio mantendran en todo momento su vinculo
laboral y/o contractual con la parte de la cual provenga con su instituciéon de origen.
Conservando todos los derechos y deberes por ella establecidos en su normatividad
interna.

CLAUSULA SEPTIMA -INDEMNIDAD: las partes se mantendran indemnes entre si
contra todo reclamo, demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros ocasionados por aquella durante
la ejecucion del PPA y terminado éste hasta su liquidacion.

CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) Por parte
de la I.U. COLMAYOR: 1) Designar un supervisor, para que vele por el cumplimiento
del objeto y las obligaciones planteadas en este convenio. 2) Respetar la autonomia
administrativa, la estructura organica y la reglamentaciéon de la UTSH. 3) Mantener
permanente contacto y disponibilidad de atencion, con el fin de resolver oportunamente
las dificultades que se presenten. 4). Evaluar el desarrollo de las actividades y los
resultados de los compromisos especificos, en forma conjunta. B) Por parte de la UTSH
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1) Designar a un enlace para que vele por el cumplimiento del objeto y las obligaciones
planteadas en este convenio. 2) Respetar la autonomia administrativa, la estructura
organica y la reglamentacién de la I.U. COLMAYOR. 3) Mantener permanente contacto
y disponibilidad de atencién con la I.U. COLMAYOR con el fin de atender
oportunamente las dificultades que se presenten. 4) Evaluar el desarrollo de las
actividades y los resultados de los compromisos especificos, en forma conjunta.

CLAUSULA NOVENA - DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL: cuando a partir
de la actividad o proyecto especifico que se realice en el marco de este convenio exista
la posibilidad de generar creaciones protegidas o susceptibles de ser protegidas por el
régimen de propiedad intelectual, deberan incluirse en el convenio especifico respectivo
disposiciones sobre la titularidad de derechos de propiedad intelectual sobre las
creaciones que resulten como productos de la ejecucién de cada proyecto, y sobre el
manejo de informacién confidencial, teniendo en cuenta las politicas internas de cada
parte en la materia, asi como las disposiciones legales vigentes. Estipulaciones de este
tipo deberan incluirse también en cualquier otro caso en que se estime necesario de
acuerdo con la naturaleza de la actividad o proyecto a desarrollar.

CLAUSULA DECIMA- CONFIDENCIALIDAD Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES: toda la informacién que suministre una Parte a la otra tendra el caracter
de “Confidencial” o “Privilegiada” y se comprometen a: No revelar, divulgar, exhibir,
mostrar, comunicar, utilizar y/o emplear la informacién confidencial que reciban de la
otra parte o que se produzca en el desarrollo o ejecucion de los programas y proyectos
desarrollados en virtud de este acuerdo que se ejecuten, con persona natural o juridica,
en su favor o en el de terceros. Igualmente mantendra la informacién confidencial
recibida, de la misma manera. Las partes protegeran la informacién confidencial para
evitar su divulgacion no autorizada, ejerciendo sobre esta como minimo el mismo grado
de diligencia que utiliza para proteger la informacién confidencial de su propiedad. No
permitir que la informacién confidencial sea accesible, copiada, reproducida, distribuida
o transmitida por ningun medio conocido o por conocer, en todo o en una Parte, sin
consentimiento, previo y escrito, de las Partes. Revelar sélo la informacién confidencial
necesaria o indispensable para ejecutar el programa, proyecto o actividad que se esté
realizando, finalmente se debera regular mediante un documento especifico cuando
aplique, de acuerdo con las relaciones que se deriven entre las Partes con el fin de
cumplir el objeto del presente convenio marco. Por lo anterior, las partes podran, de
acuerdo con el objeto de los convenios especificos, realizar el tratamiento de datos
personales, que incluye, pero no se limita a compartirlos, recolectarlos, almacenarlos,
conocerlos, procesarlos, entre otros, conforme a lo dispuesto por las Partes.
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Paragrafo: mediante la celebracién del presente convenio de cooperacidn, las partes
asumen la obligacion constitucional, legal y jurisprudencial de proteger los datos
personales a los que accedan con ocasién de este acuerdo, por tanto, deberan adoptar
las medidas que les permitan dar cumplimiento a lo dispuesto por las Leyes 1581 de
2012 y 1266 de 2008, esta Ultima en lo que le sea aplicable, y cualquier otra ley o
norma que las modifique o sustituya. Como consecuencia de esta obligacion legal, entre
otras, deberan adoptar las medidas de seguridad de tipo I6gico, administrativo y fisico,
acorde a la criticidad de la informacién personal a la que acceden, para garantizar que
este tipo de informacién no sera usada, comercializada, cedida, transferida y/o no sera
sometida a cualquier otro tratamiento contrario a la finalidad comprendida en lo
dispuesto en el objeto del presente acuerdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA- CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA DEL
CONVENIO: el presente convenio podrad terminarse: 1) Por mutuo acuerdo. 2) Por
fuerza mayor o caso fortuito, que haga imposible la continuacién en la prestacion de los
servicios convenidos. 3) Por decision de alguna de las partes, previa la notificacién con
treinta (30) dias de anticipacién y anexando el informe que especifique los motivos de
tal determinacion. 4) Por incumplimiento de una de las partes de cualquiera de las
obligaciones pactadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MODIFICACIONES: cualquier modificacion que se
quiera realizar al presente convenio deberd realizarse por escrito, de comdn acuerdo
por las personas que lo suscriben.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - INTERPRETACION Y SOLUCION DE
DIFERENCIAS: las disposiciones contenidas en el presente convenio se interpretaran
de acuerdo con las normas legales vigentes, asi como de acuerdo con los principios
generales del derecho. Las partes convienen en agotar todos los medios para resolver
amistosamente cualquier controversia que se suscite por razén del presente convenio,
por lo que en este caso acudirdn preferentemente al empleo de mecanismos alternativos
directos de solucion de conflictos.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - USO DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL: ninguna de
las partes podra utilizar la imagen institucional de la otra para obtener beneficios de
proyectos, actividades o iniciativas que se lleven a cabo de manera unilateral.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -CESION: este convenio es celebrado en consideracién
a las partes firmantes y del objeto que se pretende desarrollar; en consecuencia,
ninguna de las partes podra cederlo sin el consentimiento expreso y por escrito de la
otra.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA- EXCLUSIVIDAD: este convenio de cooperacion no
importara exclusividad para ninguna de las partes suscribientes.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA- SUPERVISION: la supervision de este convenio por
parte de I.U. COLMAYOR estard a cargo de Manuela Pantoja Bohdrquez, Responsable

de Internacionalizacién ara efectos de contacto el correo electrénico es,
IR 1 nmero telofonico + NN

parte de la UTSH, sera responsable el Mtro. Ernesto Alonso Garcia Rodriguez, Director
de Vinculacién y Extensién, para efectos de contacto el correo electrénico es,
ernesto.garcia@utsh.edu.mx y nimero telefénico 774 74 2 1121 ext. 170 o 168.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION: las personas

designadas como supervisoras del presente convenio tendran las siguientes
responsabilidades:

1. Responder por los requerimientos de informacién técnica y administrativa para el

desarrollo del Convenio Marco.

2. Proponer a las partes, las acciones necesarias que se dejen ejecutar para cumplir

o desarrollar el objeto del convenio marco.

3. Realizar el seguimiento y la evaluacién del convenio marco y sus contratos o
convenios especificos.

. Informar a las partes o a quien lo solicite, sobre el desarrollo o ejecucién del
convenio marco y sus contratos o convenios especificos.

5. Llevar el control e informar sobre los contratos o convenios especificos que se

firmen.

Examinar las cuestiones relativas a la valoracion de los resultados de los PPA.

Entregar a quien lo designo o haga sus veces, sus responsabilidades como

Coordinador, cuando terminen sus actividades por cualquier causa.

8. Las demds inherentes a la naturaleza del convenio marco.

ol L

CLAUSULA DECIMA NOVENA - DOMICILIO: las partes establecen que su domicilio
serd el siguiente: la I.U. COLMAYOR, Carrera 78 No. 65-46, Edificio Patrimonial
Medellin - Antioquia Colombia y la UTSH, en Carretera México-Tampico, Km. 100 tramo
Pachuca-Huejutla, Zacualtipdn de Angeles, Hidalgo, Cédigo Postal 43200.

Paragrafo: las partes aceptan ser notificadas de manera electrénica en las siguientes
direcciones: la I.U. COLMAYOR en rectoria@colmayor.eduumx y la UTSH en
rectoria@utsh.edu.mx.

Eliminado en pagina ocho un pdrafo de unrenglén con fundamento en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso d la informacién Piblica y Proteccion de
Datos Personales en correlacion al 114 de la Ley Estatal en la materia, asi como lo dispuesto en el capitulo VI numeral Trigésimo Octavo v Capitulo X, Seccién | numeral
General de Proteccién de Datos Personales en posesion de sujetos obligados vy los comrelatives 3° Frace. Vil y VIl del Ordenamiento Legal en Materia vigente para el Estado de

versiones publicas, foda vez que comesponde a la informacién de cardcter confidencial [ Datos personales) acorde a lo dispuesto por los arficulos 3° Frace. Xy X de la Ley
Hidalgo, comrespondiendo al testado de los siguientes datos personales: Comeo Electrdnico y Mimero Telefénico de persona fisica empleada de la empresa.
B

Quincuagésimo Moveno, Sexagesimo y sexagesimo primero de los lineamientos generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion asi como para la elaboracion de
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CLAUSULA VIGESIMA - INTEGRIDAD: el presente convenio marco sustituyen y deja
sin efecto alguno cualquier pacto verbal o escrito anterior entre las partes. Por lo tanto,

las partes declaran que serd el Gnico que tiene el valor entre ellas para regular sus
obligaciones y derechos en relacién con el objeto pactado.

Para constancia, se suscribe en Medellin a los 8 del mes de febrero de 2024.

/
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JUAN DA l;r;bémez FLOREZ BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS
Rector - Representante Legal Rector
I.U. COLMAYOR UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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Responsable de Internacionalizacién GARCIA RODRIGUEZ
I.U. COLMAYOR Director de V@‘: lacién y Extension
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