TOMO CLI

Pachueca de Soto, Hidalgo
18 de Marzo de 2019
Ordinario

Nim. 1

LIC. OMAR FAYAD MENESES -4 i C
Gobernador del Estado de Hidalgo P E R I O D I O

LIC. SIMON VARGAS AGUILAR

Secretario de Gobierno O F I ‘ I A L

LIC. ROBERTO RICO RUIZ

Coordinador General Juridico D E L E S TA D O D E
L.l. GUSTAVO CCORDOBA RUIZ H I D A L G O
Director del Periédico Oficial - :

10

Calle Matamoros No. 517, Col. Centro, C.P. 42000, Pachuca de Soto, Hidalgo, México

Tel. +52 (771) 688-36-02
poficial@hidalgo.gob.mx
http://periodico.hidalgo.gob.mx

Registrado como articulo de 22, Clase con fecha 23 de Septiembre de 1931




e T ) e

- - AR B TR —

o PERIODICO OFICIAL 18 de Marzo de 2019
Pagina2de 137 DEL ESTADO DE HIDALGO Ordinario
= e e ‘ F ;
SUMARIO :
Contenido
Auditoria Superior del Estado de Hidalgo. - Lineamientos que rigen los Procesos de Entrega Recepcidn. 3

Direccion General del Archivo General de Notarfas del Estado de Hidalgo. — Acuerdo se tiene por presentado al
Licenciado Sergio Barragan Mejia, Notario Publico Titular Numero 12 del Distrito Judicial de Pachuca de Soto,
Hidalgo, con su escrito mediante el cual hace del conocimiento g esta Direccion General del Archivo General de
Notarias, que desde el dia 18 de febrero del afio 2019, la Notarfa de la cual es titular, se encuentra ubicada en
Calle Salazar Namero 101, departamento dos, colonia centro, codigo postal 42000, _Pachuca de.Soto, Hidalgo. 9

Secretaria de Educacion Publica, Subsecretarfa de Educacién Media Superior y Superior; Direccién General de
Educacién Superior.- Acuerdo niimero SSEMSyS 1319105, se otorga Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios al programa académico de Licenciatura en Administracion Industrial, solicitado: por el Dr. Francisco
Javier Fragoso Silva, en su caracter de Presidente del Consejo de Administracion y Representante Legal del
Centro Universitario del Oriente de Hidalgo,S.C., propietaria del Centro Universitario del Oriente de Hidalgo, para
impartirse con alumnado mixto y turno mixfo, modalidad escclarizada, con duracién de nueve cuafrimestres en
las instalaciones ubicadas en Avenida Juarez Sur No. 101-B; Colonia Centro; C.P. 43600, Tulancingo de Bravo,
Hidalgo. : 10

Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. — Acuerdo General que Reforma los Artlculos 2 Fracciones It y XXV, 4,
6 Fraccion VI, 9 Fraccién IV y 17 del Acuerdo que crea el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo y establece su Reglamento para quedar en el tenor siguiente. 13

Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. - Acuerdo General para la Desincorporacion, Destino Final y Baja de

toda clase de Bienes Muebles o Intengibles del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 15
Tribunal Etectoral del Estado de Hidalgo. - Manual que Regula las Percepciones de las y los Servidores Publicos
del Tribunal Electoral del Estado de Hidalgo. 27
Municipio de Huichapan, Hidalgo. - Reglamento de la Comisidn de Honor y Justicia para la Secretaria de
Seguridad Publica, Transito y Vialidad. 41
Municipio de Mineral de la Reforma Decrsto NOmero 28.-Que crea y emite las Reglas de Operacidn del Programa
Municipal “Acciones por tu Colonjia”. ' 63
Municipio de Mineral de la Reforma Decreto Nimero 29.- Que emite el Cédigo de Etica del Municipio de Mineral
de la Reforma, Hidalgo. 72
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense. - Acuerdo que crea el Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés. 77
Universidad Tecnoldgica de la Slerra Hldalguense - Acuerdo gue crea el Comité de Control y Desempefio
Institucional. 80
Universidad Tecnoldgica del Valle del"Mezquital. - Informe sobre el EJercmlo Destino y Resultados de los
Recursos Federales, Cuarto Trimestre de 201 8 : S 84
Municipio de Pacula Hidalgo. - Informe del Cuarto Trimestre de 2018 del Ststema de Recursos Federales
Transferidos (RFT). _ 85
AVISOS JUDICIALES : S ' : A 88
AVISOS DIVERSOS : 117

(TR AL CERLTETERE (LT AR




- PERIODICO OFIGIAL 18 de Marzo de 2019
Pagina 80 da 137 DEL ESTADO DE HIDALGO Ordinario

bkt o s el I

LOS INTEGRANTES DEL. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA
HIDALGUENSE, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE NOS CONFIERE EL ARTICULO 8, FRACCION XV,
DEL DECRETO QUE MODIFICA DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DECRETO QUE CREO A LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO, Y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que en apego a lo dispuesto por el Titulo Cuarto del Comité de Control y Desempefio Institucional,
del Acuerdo por el que se Emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en Materia
de Control Internc del Esiado de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 23 de
noviembre de 2017, las Instituciones de la Administracion Publica Estatal deberan tomar en cuenta estas
disposiciones para la supervision, evaluacién, actualizacién y mejora continua de su Sistema de Control Interno
Institucional.

SEGUNDO. Que con el Plan Estatal de Desarrcllo del Estado de Hidalgo 2016-2022, se busca contar con un
gobierno orientado a resultados, eficiente, con mecanismos de evaluacion que permitan mejorar su desempefio
v la calidad de los servicios; que simplifique la normatividad y tramites gubernamentales, rinda cuentas de manera
clara y oportuna a la ciudadania, que optimice el uso de los recursos publicos, y que utilice las nuevas tecnologias
de la informacién y comunicacion.

TERCERO. Que en este contexto, con el objetivo de mejorar la Gestibn Publica Gubernamental de Ia
Administracion Ptblica Estatal (APE), se pretende transformar el funcionamiento de sus dependencias y
enfidades, a través de la mejora en [a prestacion de bienes y servicios a la poblacion; el incremento en la eficiencia
de su operacion mediante la simplificacion de sus procescs y normas; €l mejor aprovechamiento de los recursos,
la eficiencia de los procesos vinculados a las confrataciones que realiza el Estado; ast como el incremento en el
desempefio de los servidores plblicos.

CUARTO. Que el Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), tiene enire otros objetivos, agregar
valor a la gestién Institucional de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense y apoyar el cumplimiento
de metas y objetivos institucionales con enfoque a resulfados, asi como a la mejora de los programas
presupuestarios.

QUINTO. Que la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense es un Organismeo Descentralizade de [a
Administracidn Publica del Estado de Hidalgo, creado mediante Decreto Gubernamental del Titular del Poder
Ejecutivo de fecha 11 de noviembre de 1997, publicado en el Periddico Oficial del Estado de facha 15 de diciembre
de 1997, se ha actualizado dicho instrumento jurldico de creacién, atendiendo a las exigencias que demanda la
prestacién del servicio educativo de nivel superior, con madificacién al diverso que cred a la Universidad
Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, mediante Decreto de fecha 3 de agosto de 2001, publicado en el Periddico
Oficial del Estado el 15 de octubre de 2001, reformado con facha 10 de marzo de 2004, publicado en &l Periddico
Oficial del Estado de fecha 15 de marzo de 2004; reformado el dfa 16 de junio de 2005, publicado en el Periddico
Oficial del Estado de fecha 20 de junio de 2005, y con Fe de Erratas publicado en el Periodico Oficial del Estado
de fecha 10. de agosto de 2005; modificado con fecha 31 de julic de 2008, publicado en el Alcance al Periddico
Oficial del Estado de fecha 21 de agosto de 2006; nueva modificacidn con fecha 24 de junio de 2011 y publicado
en el Alcance at Periddico Oficial del Estado de fecha 4 de julic de 2011, medificacién de fecha 6 de junio de 2014
y publicado en el Alcance al Periodico Oficial del Estado de fecha 23 de junio de 2014 y la Ultima reforma y adicion
realizada de fecha 19 de julio de 2016 y publicada en el Alcance Uno del Periddico Oficial del Estado de fecha 01
de agosto de 2016.

Por lo anterior, hemos tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO
QUE CREA EL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE

1. Se crea el Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad Tecnolégica de la Sierra
Hidalguense, que tiene por objeto establecer las disposiciones que deberan observar para el establecimiento,
supervision, evaluacion, actualizacién y mejora continua del Sistema de Control Interno Institucional.

2. La persona titular de la Rectorfa instalara y encabezara el Comité de Control y Desempefio Institucional, el cual
I tendra los siguientes objetivos:

I Contribuir al cumplimiento oportuno de metas y objetivos institucionales con enfoque a resultados, asf
como a la mejora de los programas presupuestarios;

Il. Contribuir a la administracién de riesgos institucionales con el analisis y seguimiento de las estrategias
y acciones de control determinadas en el Programa de Trabajo de Administracién de Riesgos, dando
prioridad a los riesgos de atencion inmediata y de corrupcidan;

[l. Analizar las variaciones relevantes, principalmente las negativas, que se presenten en los resultados
operativos, financieros, presupuestarios y administrativos y, cuando proceda, proponer acuerdos con
medidas correctivas para subsanarlas, privilegiando el establecimiento y la atencidn de acuerdos para la
prevencion o mitigacidn de situaciones criticas;

V. ldentificar y analizar los riesgos y las acciones preventivas en la ejecucién de los programas, presupuesto
y procesos institucionales que puedan afectar el cumplimiento de metas y objetivos;
V. Impulsar el establecimiento y actualizacion del SCII, con el seguimiento permanente a la implementacién

de sus componentes, principios y elementos de control, asi como a las acciones de mejora
comprometidas en el Programa de Trabajo de Control Interno y acciones de control del Programa de
Trabajo de Administracion de Riesgos;

VI."  Impulsar la aplicacién de medidas preventivas para evitar materializacion de riesgos y la recurrencla de
observaciones de drganos fiscalizadores, atendiendo la causa raiz de las mismas;

VII. Revisar el cumplimiento de programas de la Institucién; y

VIl Agregar valor a la gestién Institucional, contribuyendo a la atencidn y solucién de temas relevantes, con

la aprobacién de acuerdos que se traduzcan en compromisos de solucién a los asuntos que se
presenten. Cuando se trate de Instituciones, adoptar acuerdos que sirvan de apoyo al Organo de
Gobierno para la toma de decisiones o su equivalente en los drganos administrativos descentralizados.

3. El Comité se integra de la forma siguiente:

l. Presidente: La persona titular de la Rectorfa.
Il. Vocal Ejecutivo: La persona titular de la Direccién de Administracién y Finanzas.
[l Vocales:
a) Unrepresentante de la Secretarla de Educacién Publica de Hidalgo.
b} La persona titular del area de Abogado General,
¢) La persona titular del Departamento de Planeacién y Evaluacién.
d) El Coordinador de Control Interno: La persona titular de la Direcclon de Planeacidn y Evaluacién.

Ejerceran las atribuciones establecidas en el Titulo Cuarto, Capitulo 11l del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacion Estatal en Materia de Control Interno para el Estado de
Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del Estado, el 23 de noviembre de 2017.

4. Del Organo de Vigilancia.

El Contralor Interno o el Comisario PUblico Propietario o el Suplente participarén en el Comité en calidad de
Organo de Vigilancia del mismo.
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5. De los Invitados.

Se podran incorporar al Comité como invitados:
I Los responsables de [as dreas de Ia Universidad competentes de los asuntos a fratar en la sesion;
I Los servidores pliblicos de la Administracién Pabiica Estatal, internos o externos a la Universidad gue
por las funciones que realizan, estén relacionados con los asuntos a tratar en la sesién respactiva
para apayar en su atencién y solucién;
. Personas externas a la Administracion Publica Estatal, expertas en asuntos relativos a la Universidad,
cuando el caso o amerite, a propuesta de los integrantes del Comité con autorizacion del Presidente;

y
IV, Los Enlaces del Sistema de Control Interno, de Administracion de Riesgos y del Comité.

Los invitados, participaran en el Comité con vozZ, pero sin voto,

6. De los suplentes,

Cada integrante propietario del Comité podra nombrar a su respectivo suplente, quien debera ser de nivel
jerarquico inmediato inferior e intervendra en las ausencias de aquél, Excepcionalmente, Ias suplencias de los
Vocales se podran realizar hasta el nivel de subdirector o equivalente.

Para funglr como suplentes, los servidores publicos deberan contar con acreditacion por escrito del integrante
propietario dirigida al Vocal Ejecutivo, de 1a que se dejara constancia en el acta Y en la carpeta electronica
correspondiente. Los suplentes asumiran en las sesiones a las que asistan las funciones due corresponden a los
propietarios.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- E| presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Periédico Oficial del
Estado de Hidalgo.

SEGUNDO.- Quedan sin efecto todas las disposiciones legales que se opangan al presente Acuerda.

TERCERO.- E|] Comité debera quedar instalado en un plazo no mayor a 15 dias habiles a partir de la entrada en
vigor del presente Acuerdo.

CUARTO.- En todo io no previsto por el presente Acuerdo, sera aplicable lo sefialado en el Acuerdo por el que
se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién Estatal en Materia de Control Interno para
el Estado de Hidaigo, pubiicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo el 23 de novierbre de 2017.

DADO EN LA SALA DE JUNTAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA DE HIDALGO, UBICADA
EN SAN JUAN TILCUAUTLA, MUNICIPIO DE SAN AGUSTIN TLAXIACA, HIDALGO; A LOS 08 DiAS, DEL
MES DE NOVIEMBRE, DEL ANO DOS MIL DIECIOCHO.

NOMBRES Y FIRMAS DE INTEGRANTES DEL H. CONSEJO DIRECTIVO

Lic. Tito Dorantes Castillo
Consejero Presidente Suplente
Representante de la Secretaria de Educacion
Piblica de Hidalgo
Rubrica
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L.A. José Gilberto Gémez Cabrera
Consejerc Suplente Representante de la Secretaria de
Firnanzas Pablicas del Gobierno del Estado de Hidalgo

Rubrica

Lic. Ignacio Frias Jiménez
Consejero Suplente Representante de la Coordinacion
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas
Rubrica

L.A. Karina Lépez Bolio
Consejera Suplente Repraesentante de la Unidad de
Planeacion y Prospectiva de Gobierno del Estada de
Hidalgo
Rubrica

Lic. Luis Noriega Armenta
Consejero Suplente Representante de la
Delegacién Federal de la SEP en el Estado
de Hidalgo

Rdbrica

M.V.Z. Cristino Santiago San Roman Soto
Consejero Suplente Representante de la
Camara Nacional de la industria del Vestido
Delegacion Hidalgo
Rubrica

Comisaria Publico de la
Universidad Tecnholdgica de la Sierra Hidalguense

L.A. Verdnica Silverio Baltazar
Rubrica

Invitado Especial:

Mtro. Sergio Barragéan Pulido
Director de Relaciones Interinstitucionalas
Representante del Secretaric Ejecutivo de la
Politica Publica Estatal
Rubrica

Invitados

Titular del Organismo

Mtro. Miguel Angel Téllez Jardinez
Rector de la Universidad
Tecnoldgica de la Slerra Hidalguense
Rubrica

Secretaria Técnica
M.G.P. Lorena Valdez Fuentes
Abogada General de la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Rubrica

Derechos Enterados. 15-03-2019
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